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Szanowne Kolezanki i Koledzy,

Nowy Rok za nami, przed nami wiosna, a tym samym juz XXXVI Okrg-
gowy Zjazd Pielggniarek i Potoznych w Kaliszu. Czas podsumowania i oceny
minionego roku. W ubieglym roku Delegaci na Zjazd Krajowy przyjeli nowy
Kodeks Etyki Zawodowej Pielggniarki i Potoznej, ktory doprecyzowuje wiele
kwestii 1 znajduje zastosowanie w nowych realiach. Zaplanowany na wrzesien
biezgcego roku Nadzwyczajny Krajowy Zjazd pochyli si¢ nad dostosowaniem
regulaminéw wyborczych, zjazdowych, organdéw samorzadu oraz rozwigza-
niami dotyczacymi skladek.

W ubiegltym roku Minister Zdrowia bez weze$niejszych konsultacji spotecz-
nych wprowadzit rozporzadzenie z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie kwalifikacji
wymaganych od pracownikoéw na poszczegolnych rodzajach stanowisk pracy
w podmiotach leczniczych niebedacych przedsiebiorcami. Nagta zmiana
bez uzgodnienia z samorzagdem zawodowym oraz bez pozostawienia okresu
przejs$ciowego, wprowadzila wiele zamieszania i probleméw w podmiotach
leczniczych w zakresie obsad na pielegniarskich i potozniczych stanowiskach
kierowniczych.

Przed nami kontynuacja prac zwigzanych z prawodawstwem dotyczacym
wykonywania zawodow pielegniarki i potoznej. Wypracowane przez samo-
rzad propozycje dotyczace istotnych dla nas spraw, nadal pozostaja bez roz-
patrzenia. Czas szybko ucieka, a my nadal nie wiemy jak bedzie wygladato
kontraktowanie ustug pielggniarek i potoznych w podstawowej opiece zdrowotnej na 2025 rok! Nadal nie ma rozwigzan
dotyczacych nalezytego wynagradzania pielegniarek zatrudnionych w domach pomocy spolecznej! Wiele szpitali nie
realizuje wlasciwie ustawy o minimalnym wynagrodzeniu, a nasze kolezanki i koledzy musza dochodzi¢ swoich praw
przed sadami pracy! Istota pracy pielegniarek i potoznych jest praca z pacjentem i jego rodzina, na ktdrej powinna si¢
skupiaé, poszerza¢ swoje kompetencje w zakresie nauk medycznych i nauk o zdrowiu, a nie prawnych w przedmiocie
postgpowania sgdowego. W Naczelnej Radzie trwaja nieprzerwanie prace, na poziomie ministerialnym, nad rozwigzaniem
naszych, najwazniejszych problemow. Opracowywane sg standardy zakresu kompetencji dla poszczegdlnych pozioméw
wyksztalcenia przed- i podyplomowego. Na poziomie okrggu wspolpracujemy z postami, senatorami, organami admini-
stracji rzadowej, lokalnym samorzadem w zakresie niezbg¢dnych zmian legislacyjnych.

Zachecam wszystkich Panstwa do wspolpracy, do dzielenia si¢ swoimi problemami — bedziemy starali si¢ je rozwia-
za¢. Zachgcam rowniez do dzielenia si¢ swoimi pomystami, dobrymi praktykami czy rado$ciami. Zapraszam réwniez do
lektury Biuletynu w nowej odstonie.

Pozdrawiam serdecznie i z Delegatami spotkamy si¢ na Zjezdzie.

Przewodniczacy Okregowej Rady
Pielggniarek i Poloznych w Kaliszu
(-) Marek Przybyt

Szanowni Panstwo!

Oddajemy dzi§ w Panstwa r¢ce najnowszy Biuletyn Okregowej Izby Pielggniarek i Potoznych w Kaliszu. Witamy
Panstwa po dtuzszej przerwie i w nowym sktadzie, podobnie jak nowi lub catkiem nowi sa w VIII kadencji cztonkowie
Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych.

Wraz z poczatkiem 6smej kadencji zapytaliSmy Was, czego oczekujecie w zakresie dziatalnosci wydawniczej izby.
Wyniki ankiety, ktora udostepniliSmy utwierdzity nas w przekonaniu, ze zainteresowanie Srodowiska wydaniem czasopisma
jest bardzo duze. Okoto 80% ankietowanych jest zainteresowanych tym obszarem dziatalnosci izb w co najmniej §rednim
stopniu. Nadal bedziemy udostepnia¢ nasz kwartalnik online, jednak z uwagi na potrzebe prawie potowy ankietowanych,
forme papierowg réwniez utrzymamy.

Wiasnie - kwartalnik ? Wasza zdecydowana wigkszo$¢ oczekuje comiesigcznego wydawania czasopisma. ... Jednak
z uwagi na caly proces redakcyjny, procedure druku i dystrybucji Biuletyn Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych
w Kaliszu pozostanie kwartalnikiem. Chociaz musimy tu dodaé, ze z pewnos$cig beda numery specjalne.

Wszystkie tresci w zakresie waszych propozycji wzi¢lismy pod uwage, nad pozostatg listg pracujemy. Zajrzyjcie pro-
simy do $rodka. Jezeli bedziecie mie¢ uwagi lub propozycje do naszego Biuletynu zachgcamy do kontaktu. Na pewno
wezmiemy je pod uwagg. Biuletyn tworzymy dla nas wszystkich i chcemy, zeby byl warto§ciowym i przydatnym Zzrodtem
wiadomosci dla kazdej pielegniarki i potozne;.

Do zobaczenia wkrotce
Redakcja
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POZNAJ NAS - ORGANY OKREGOWEJ IZBY
PIELEGNIAREK | POLOZNYCH W KALISZU
Vil KADENCJA SAMORZADU

Blisko rok temu odbyt si¢ XXXV Sprawozdawczo-Wyborczy
Okregowy Zjazd Pielggniarek i Potoznych w Kaliszu. W dniu 28
marca 2023 roku delegaci wybrali cztonkdéw Okrggowej Rady
Pielggniarek i Potoznych VIII kadencji i jej Przewodniczacego,
poznali$my Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnoéci Zawo-
dowej i jego Zastgpcow, sktad Okrggowego Sadu Pielggniarek
1 Potoznych ijego Przewodniczaca, a takze Okregowej Komisji
Rewizyjnej i jej Przewodniczacego.

Przewodniczacym Okregowej Rady Pielegniarek
i Poloznych na kolejng kadencje zostal
Marek Przybyl

Cztonkowie Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych:
Banaszkiewicz-Surowa Katarzyna - Pielegniarka
Bartmanska Jolanta - Polozna

Brykowska Danuta - Pielegniarka

Konieczna Violetta - Pielegniarka

Kowanska Malgorzata - Pielegniarka

Kubiak Dorota - Polozna

Molka Angelika - Pielegniarka

Nowak Jolanta - Pielegniarka

Olesinska Wanda - Pielegniarka

0. Przybyl Marek - Pielegniarz

11. Ratajczyk Mariola - Pielegniarka

12. Rykowska Izabela - Pielegniarka

13. Szymankiewicz Lucyna - Piel¢gniarka

14. Wielebski Rafal - Pielegniarz

15. Zielinski Stawomir - Pielegniarz

16. Zurawka Joanna — Pielegniarka
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Okregowy Rzecznik Odpowiedzialno$ci Zawodowej
Maciej Leki

W dniu 17 maja 2023r. na VIII Krajowym Zjezdzie Pielg-
gniarek i Potoznych Pan Maciej Leki zostat wybrany na funkcje
Zastgpey Naczelnego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowe;.

W zwiazku z powyzszym do petnienia funkcji Okrego-
wego Rzecznika Odpowiedzialnoéci Zawodowej w Kaliszu,
do czasu wyboru nowego rzecznika, Naczelny Rzecznik
Odpowiedzialnosci Zawodowej Pielegniarek i Potoznych
dr n. med. Grazyna Rogala-Pawelczyk wyznaczyta Pania
Matgorzate Sztukowska.

Petnigca funkcje Okregowego Rzecznika Odpowiedzial-
no$ci Zawodowe;j:
Malgorzata Sztukowska

Zastepcy Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci
Zawodowej:
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1. Grazyna Basinska
2. Beata Mirska

Przewodniczaca Okregowego Sadu Pielegniarek i Poloznych:
Dorota Dabek

Czlonkowie Okrggowego Sadu Pielegniarek i Potoznych:
Blaszczyk Genowefa

Gawron Romana

Krzyska Dorota

Michalska Agnieszka

Patalas-Jagoda Sylwia

Pawlicka-Salamon Joanna

Slota Lidia

Strzykalska Katarzyna

Waojciechowska Karolina
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Przewodniczacy Okregowej Komisji Rewizyjnej
Sebastian Nefej

Cztonkowie Okregowej Komisji Rewizyjnej
Chabinska Ewa - Czlonek

Panczak Katarzyna - Czlonek
Szymanski Robert - Czlonek
Tokarek-Marek Katarzyna - Czlonek
Wozniak Dorota - Czlonek

Np W=

W dniu 12 kwietnia 2023r. natomiast w siedzibie Okre-

gowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu ustalono
sktad Prezydium Okr¢gowej Rady, poznalismy Wiceprze-
wodniczace, Sekretarza i Skarbnika.

Prezydium Okr¢gowej Rady:
Banaszkiewicz-Surowa Katarzyna -Skarbnik
Bartmanska Jolanta - Czlonek prezydium
Brykowska Danuta - Sekretarz

Kubiak Dorota - Wiceprzewodniczgca
Nowak Jolanta - Czlonek prezydium
Olesinska Wanda - Wiceprzewodniczaca
Przybyl Marek -Przewodniczgcy

A A ol

Wiceprzewodniczace Okrggowej Rady Pielegniarek i Poloznych:
Dorota Kubiak
Wanda Olesinska

Sekretarz Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych:
Danuta Brykowska

Skarbnik Okr¢gowej Rady Pielegniarek i Potoznych:
Katarzyna Banaszkiewicz-Surowa

NR 1/2024
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SPRAWOZDANIE OKREGOWEJ RADY PIELEGNIAREK
1 POLOZNYCH W KALISZU ZA 2023 R.

Szanowni Panstwo

Mija pierwszy rok 6smej kadencji naszego samorzadu.
Dla nas wszystkich rok 2023 byt rokiem kofica 1 poczatku.
Konca zagrozenia epidemicznego, poniewaz z dniem 1 lipca
2023 roku stan zagrozenia epidemicznego w zwigzku z zaka-
zeniami wirusem SARS-CoV-2 zostal odwotany na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej, natomiast poczatku, poniewaz
to czas rozpocze¢cia VIII kadencji samorzadu pielggniarek
i potoznych. Podjete podczas VIII Krajowego Zjazdu Pielg-
gniarek i Potoznych z 17 maja 2023r. priorytetowe zadania to
glownie utrzymanie ksztalcenia dwustopniowego w naszych
zawodach, na zasadach kierunkéw zamawianych i wzmoc-
nienie dziatan w kierunku poprawy jakosci prowadzonego
ksztalcenia oraz okreslenie kompetencji zawodowych po
ukonczeniu poszczegdlnych rodzajow i1 dziedzin w ramach
ksztalcenia podyplomowego.

Najwazniejsze jednak dla srodowiska postulaty dotycza
poprawy warunkéw wykonywania zawodow pielegniarki
i potoznej, a mianowicie monitorowanie demografii kadr,
ewaluacji standardow w naszych dziedzinach, ustalenia bez-
wzglednego kryterium finansowania §wiadczen, zwigkszenia
bezpieczenstwa wykonywania zawodu, kontynuacji prac
w zakresie wspotczynnikow pracy dotyczacych wynagro-
dzen z uwzglednieniem posiadanych kwalifikacji wreszcie
kontynuacji zadan w zakresie utrzymania samodzielnego
kontraktowania §wiadczen pielegniarek i potoznych pod-
stawowej opieki zdrowotne;.

Niestety nadal jednym z najwigkszych problemoéw w na-
szym $rodowisku pozostaje, nie uznawanie w wielu miejscach,
gdzie zatrudnione sa pielegniarki i potozne ich wyzszych
kwalifikacji zawodowych. Stanowczo przeciwstawiamy si¢
praktykom uporczywego naruszania praw pracowniczych,
dajac temu wyraz w stanowisku nr 1 Naczelnej Rady Pie-
lggniarek i Potoznych z 14 czerwca 2023 r. Przypomnienia
wymaga tez fakt, ze §wiadczeniodawcy udzielajacy swiadczen
w trybie hospitalizacji, ktorzy byli zwolnieni z obowiazku
spelniania wymagan odnos$nie norm zatrudnienia musza je
respektowac, a na podwazanie przyjetych norm w trosce
o bezpieczenstwo i jako$¢ nie bedzie zgody samorzadu.

Dla Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu
to czas zmian w sktadzie Rady, czas bardzo intensywnej re-
alizacji Projektu w ramach dziatania 7.1 dla obszaru zdrowia
z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-
2020 ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
a takze gruntownego remontu siedziby OIPiP, ze szczegdlnym
uwzglednieniem sali dydaktyczne;.

W trosce o lepsze warunki organizowanych szkolen, tak
aktywnie realizowanych przez Osrodek Ksztalcenia przy
Okrggowej Izbie Pielggniarek i Potoznych przeprowadzilismy
gruntowny remont sali dydaktycznej zwigkszajac znacznie
ilo§¢ miejsc. Tym samym pragniemy zaznaczy¢, ze naszym

orir Biuletyn

celem byt aspekt ekonomiczny, poniewaz w ten sposob
stajemy si¢ bardziej atrakcyjni z naszg ofertg szkoleniowa.
Lacznie w szkoleniach, w 2023 roku wzigto udziat 554
pielegniarek/pielegniarzy i 136 poloznych, ponizej dane
szczegodtowe z dziatalno$ci Osrodka Ksztalcenia.

I. Dzialalno$¢ Osrodka Ksztalcenia przy Okregowej
Izbie Pielegniarek i Poloznych z siedziba w Kaliszu w 2023
roku, przedstawia sie nastepujaco:

Kursy kwalifikacyjne:

a) Pielegniarstwo neurologiczne — 1 edycja — 27 pielg-

gniarek

b) Pielegniarstwo anestezjologiczne i intensywnej opie-
ki w potoznictwie i1 ginekologii — 1 edycja - 13 po-
loznych

Kursy specjalistyczne:

a) Wywiad i badanie fizykalne — 3 edycje - 65 pielggnia-
rek, 22 potozne;

b) Edukator w chorobach uktadu krazenia — 2 edycje —
60 pielegniarek;

¢) Komunikowanie interpersonalne w pielggniarstwie —
1 edycja — 27 pielggniarek, 8 potoznych;

d) Monitorowanie dobrostanu ptodu w czasie ciazy
i podczas porodu — 2 edycje — 63 potozne;

e) Ordynowanie lekéw i wypisywanie recept — 1 edycja

— 27 pielggniarek, 9 potoznych;

f) Pielegnowanie pacjenta dorostego wentylowanego
mechanicznie — 1 edycja — 27 pielegniarek;

g) Wsparcie psychologiczne pacjenta i jego rodziny —
1 edycja — 31 pielggniarek, 2 potozne;

h) Wykonanie i interpretacja zapisu elektrokardiogra-
ficznego u dorostych — 1 edycja — 38 pielggniarek, 3
polozne;

i) Opieka nad pacjentem z chorobami zakaznymi
szczegOlnie niebezpiecznymi i wysoce zakaznymi —
1 edycja — 30 pielggniarek;

J) Resuscytacja krazeniowo-oddechowa — 1 edycja —
29 pielegniarek, 4 potozne.

Kursy doksztalcajace:

a) Profilaktyka zakazen wywotanych SARS-CoV-2
w opiece zinstytucjonalizowanej i warunkach domo-
wych — 4 edycje — 144 pielegniarki, 6 potoznych;

b) Obstuga portu donaczyniowego — 2 edycje — 36 pie-
legniarek;

¢) Aktualizacja wiedzy w zakresie ordynowania lekow
i wypisywania recept — 1 edycja — 13 pielegniarek,
3 polozne.

d) Dostepy naczyniowe pod kontrolg USG

I1. Jednym z najwazniejszych elementow pracy na rzecz
samorzadu i srodowiska zawodowego to posiedzenia Okre-
gowej Rady Pielegniarek i Potoznych i Prezydium. Lacznie
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w 2023r., odbyto si¢ 16 posiedzen, na ktérych podjeto
271 uchwal, w tym:

1.

Okregowa Rada Pielggniarek i Potoznych w Kaliszu
odbyta 7 posiedzen ( w dniach: 15.02.2023, 08.03.2023,
12.04.2023, 21.06.2023, 11.10.2023, 07.11.2023
1 13.12.2023r. ), podejmujgc tacznie 125 uchwat.

Prezydium Okrg¢gowej Rady Pielegniarek i Potoznych
w Kaliszu obradowato 9 razy (w dniach: 18.01.2023,
23.02.2023, 20.03.2023, 11.05.2023, 06.06.2023,
18.07.2023, 22.08.2023, 14.11.2023 oraz 28.12.2023r.)

podejmujac 146 uchwat.

Uchwaty dotyczyty gtéwnie :

upowaznienia  cztonkéw  Prezydium  Okrego-
wej Rady Pielegniarek i Potoznych w Kali-
szu do ztozenia oferty w postgpowaniu prowa-
dzonym na podstawie zapytania ofertowego
nr 4/7.1 w sprawie wylonienia wykonawcéw kur-
sow specjalistycznych i kwalifikacyjnych dla pie-
legniarek 1 potoznych realizowanych w ramach
projektu Wsparcie ksztalcenia podyplomowego
pielegniarek i potoznych w ramach Programu Ope-
racyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj na lata 2014 —
2020 ( PO WER 2014-2020) wspottfinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego, numer
POWR.07.01.00-00-0004/22

zatwierdzenia lacznego sprawozdania finansowego
Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu
uruchomienia §rodkéw finansowych na prace re-
montowe

warunkowego prawa wykonywania zawodu piele-
gniarki i potoznej oraz wpisu do rejestru pielegnia-
rek, potoznych prowadzonego przez Okregowa Rade
Pielegniarek 1 Potoznych w Kaliszu

stwierdzenia prawa wykonywania zawodu piele-
gniarki i potoznej oraz wpisu do rejestru pielggnia-
rek, potoznych prowadzonego przez Okregowa Rade
Pielegniarek 1 Potoznych w Kaliszu

wpisu do rejestru pielegniarek, potoznych prowa-
dzonego przez Okregowa Rade Pielggniarek i Potoz-
nych w Kaliszu

wykre$lenia z rejestru pielggniarek, potoznych pro-
wadzonego przez Okr¢gowa Radg Pielegniarek i Po-
toznych w Kaliszu

wpisu do rejestru podmiotow prowadzacych ksztat-
cenie podyplomowe pielegniarek i potoznych
wymiany na nowy dokumentu: ,,Prawo wykonywa-
nia zawodu pielggniarki”

stwierdzenia prawa wykonywania zawodu pie-
legniarki, bedacej obywatelem jednego z panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej oraz wpisu do re-
jestru pielegniarek prowadzonego przez Okregowa
Radg Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu
skierowania pielggniarki, poloznej na przeszkolenie
po okresie niewykonywania zawodu dluzszym niz
5 lat w okresie ostatnich 6 lat

powotania komisji egzaminacyjnej dla egzaminu
teoretycznego konczacego przeszkolenie po okre-
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orir Biuletyn

sie niewykonywania zawodu pielggniarki, poloznej
dtuzszym niz 5 lat w okresie ostatnich 6 lat

wydania zaswiadczenia o przeszkoleniu po okre-
sie niewykonywania zawodu pielggniarki, potoznej
dhuzszym niz 5 lat w okresie ostatnich 6 lat
delegowania przedstawiciela Okregowej Rady Pie-
legniarek i Potoznych w Kaliszu w sktad komisji eg-
zaminacyjnej

delegowania przedstawicieli Okregowej Rady Pie-
legniarek 1 Potoznych w Kaliszu w sktad komis;ji
konkursowej w postgpowaniu konkursowym na pie-
legniarskie stanowiska kierownicze

udzielenia pomocy finansowej cztonkowi Okrego-
wej Izby Pielggniarek i Potoznych w Kaliszu
udzielenia pomocy finansowej czlonkowi innej
Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych
zatwierdzenia Komisji i Zespotow dziatajacych przy
Okregowej Radzie Pielegniarek i Poloznych w Ka-
liszu

zatwierdzenia zmian w Komisjach i Zespotach dzia-
lajacych przy Okregowej Radzie Pielegniarek i Po-
loznych w czasie VIII kadencji samorzadu

przyjecia regulaminu komisji i zespotow dziatajg-
cych przy Okregowej Radzie Pielegniarek i Potoz-
nych z siedziba w Kaliszu

zasad uczestnictwa cztonkéw Okregowej Rady Pie-
lggniarek i Potoznych w Kaliszu w konferencjach,
szkoleniach, sympozjach, zjazdach oraz kongresach
naukowych

zakupu: ,,Kodeksu etyki zawodowej pielegniarki
1 poloznej Rzeczpospolitej Polskiej”

kompetencji i obowigzkéw pelmomocnikow Okre-
gowej Rady Pielegniarek i Potoznych na okres VIII
kadencji samorzadu

powotania pelnomocnikéw Okrggowej Rady Piele-
gniarek 1 Poloznych na okres VIII kadencji samorzadu
kontynuacji umowy dostgpu do platformy bazy
IBUK Libra

zawarcia umowy na ochron¢ obiektu Okrggowej
Izby Pielggniarek i Potozonych z siedzibg w Kaliszu
zakupu przeno$nego komputera osobistego (laptop)
powotania Inspektora Ochrony Danych Osobowych
przy Okrggowej Izbie Pielegniarek i Poloznych
w Kaliszu

przyznania gratyfikacji dla czlonkéw OIPiP w Kali-
szu, ktorzy przeszli na emeryturg

zasad 1 wysokos$ci wynagrodzenia osob pehnigcych
funkcje: rzecznika odpowiedzialnosci zawodowe;j,
zastgpey rzecznika odpowiedzialnosci zawodowe;j,
przewodniczacego sadu i przewodniczacego komisji
rewizyjnej w organach samorzadu pielggniarek i po-
loznych

zmiany przedstawiciela do Rady Fundacji Okrggowej
Izby Pielegniarek i Potoznych z siedzibg w Kaliszu
ustalenia planu kontroli poszczegolnych rodzajow
ksztatcenia podyplomowego w roku 2023, przepro-
wadzonych u organizatoréw ksztalcenia wpisanych
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do rejestru prowadzonego przez Okrggowa Rade Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu

» ustalenia planu kontroli pielegniarek lub potoznych wykonujacych zawod w ramach praktyki zawodowej wpisanej

do rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza

* uruchomienia srodkéw finansowych na wspotorganizowanie konferencji ,,Opieka dtugoterminowa w praktyce”
» zmian w Regulaminie wynagradzania
* uruchomienia w 2023 roku $rodkéw finansowych przeznaczonych na dofinansowanie kosztow doskonalenia zawo-

dowego cztonkow Okrggowej Izby Pielggniarek i Potoznych z siedziba w Kaliszu

* przyjecia regulaminu dofinansowania kosztéw ksztatcenia i doskonalenia zawodowego cztonkow Okregowej [zby

Pielggniarek i Poloznych z siedzibg w Kaliszu

» zwolania XXXVI Sprawozdawczego Okrggowego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu
* zakupu prenumeraty czasopisma na 2024 rok

» wykreslenia indywidualnej praktyki pielggniarki z rejestru podmiotow wykonujacych dziatalnosé lecznicza
* wygasni¢cia prawa wykonywania zawodu pielggniarki i potoznej i skreslenia z rejestru pielegniarek i potoznych

Wszystkie uchwaty zostaty podjete prawomocnie, przy wymagane;j ilosci glosow, ponizej przedstawiamy frekwencje
cztonkow obecnej Rady i Prezydium na posiedzeniach.

Posiedzenia Okregowej Rady

procentowy
imie i nazwisko 12.04.2023 | 21.06.2023 | 11.10.2023 | 07.11.2023 | 13.12.2023 udziat
Banaszkiewicz - Surowa Katarzyna X X X X X 100%
Bartmaniska Jolanta X - - X X 60%
Brykowska Danuta X X X X X 100%
Konieczna Violetta X X X - X 80%
Kowanska Matgorzata X X - X X 80%
Kubiak Dorota X X X X X 100%
Molka Angelika X X X X X 100%
Nowak Jolanta X X X X X 100%
Olesiriska Wanda X X X - X 80%
Przybyt Marek X X X - X 80%
Ratajczyk Mariola - X X - X 60%
Rykowska Izabela X - X - - 40%
Szymankiewicz Lucyna X - - X X 60%
Wielebski Rafat X - X X X 80%
Zielinski Stawomir X - X X 80%
Zurawka Joanna X X X - X 80%
Posiedzenia Prezydium OR
procentowy udziat

imie i nazwisko 11.05.2023 | 06.06.2023 | 18.07.2023 | 22.08.2023 | 14.11.2023 | 28.12.2023 obecnosci
Banaszkiewicz - Surowa Katarzyna X X X - X 83%
Bartmanska Jolanta X X X X X 100%
Brykowska Danuta X X X X X 100%
Kubiak Dorota X X X X - 66%
Nowak Jolanta X X X X X - 83%
Olesinska Wanda - X X - 33%
Przybyt Marek X X X X X X 100%

II1. Realizacja zadan ustawowych przez Okregowq Rade Pielegniarek i Poloznych w Kaliszu
1. Realizujac zadania ustawowe w 2023 roku Okrggowa Rada Pielggniarek i Potoznych w Kaliszu:
* stwierdzita i wydata lgcznie 74 prawa wykonywania zawodu, w tym 63 pielegniarkom / pielegniarzom,

10 potoznym i 1 poloznemu,

« wykreSlila z rejestru pielggniarek i potoznych: 15 pielegniarek i 2 polozne,
+ wpisata do rejestru pielegniarek i poloznych tacznie: 24 pielegniarek i poloznych,

orir Biuletyn
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wykreslita z rejestru praktyk zawodowych 3 prakty-
ki piel¢gniarskie,

monitorowata przebieg ksztatcenia podyplomowego
dokonujac: 5 wpiséw organizatoréw ksztalcenia,
wydata 1 zaswiadczenie pielegniarce 0 uznawaniu
kwalifikacji,

wygasita w zwigzku ze $§miercig i skreélita z rejestru
pielegniarek i potoznych: 18 pielegniarek i 2 polozne,
skierowala 8 0séb na przeszkolenie po okresie nie-
wykonywania zawodu dtuzszym niz 5 lat w okresie
ostatnich 6 lat, w tym 3 potozne i 5 pielegniarek,
powotata 4 komisje egzaminacyjne po przeszkole-
niu i wydata 4 zaswiadczenia o odbytym przeszko-
leniu po okresie niewykonywania zawodu dtuzszym
niz 5 lat w okresie ostatnich 6 lat

przedstawiciele Okregowej Rady Pielegniarek
1 Potoznych w Kaliszu uczestniczyli w 7 postepo-
waniach egzaminacyjnych w réznych formach
ksztalcenia,

wskazywaliSmy rowniez swoich przedstawicieli do
sktadu 20 komisji konkursowych na kierownicze
stanowiska w systemie ochrony zdrowia,
Cztonkowie Rady aktywnie uczestniczyli w szkole-
niach organizowanych przez Naczelng Radg Piele-
gniarek 1 Potoznych,

od IV kwartalu 2023 roku rozpoczgto proces groma-
dzenia, weryfikacji i uzupeliania danych dotycza-
cych sktadek cztonkowskich pielggniarek i potoznych
w Centralnym Rejestrze Pielegniarek i Potoznych,
ORPIP przyznata pomoc finansowg cztonkom Okre-
gowej Izby Pielegniarek i Poloznych w Kaliszu oraz
cztonkom innych okrggowych izb na taczng kwote:
60 310,00 zt.,

w podzickowaniu za wieloletnig prace czlonkom
Okregowej Izby Pielggniarek i Potoznych, ktore
przeszly na emerytur¢ zorganizowala poczestunek
1 wreczyla gratyfikacje na taczng kwote 30 000,00 zt.,
kontynuowali$my dofinansowanie do kosztéw
ksztatcenia i doskonalenia zawodowego pielegnia-
rek 1 poloznych, ktoérzy sa czlonkami naszej izby.
W 2023 roku na dofinansowanie réznych form
ksztatcenia przeznaczono kwote 193 050,00 zt.,

w ramach nadzoru nad podmiotami prowadzacymi
ksztatcenie podyplomowe pielegniarek i potoznych
przeprowadzita 2 Kkontrole organizatoréw ksztal-
cenia,

w ramach nadzoru nad nalezytym wykonywaniem
zawodu pielegniarek i potoznych przeprowadzono
wizytacje dwéch praktyk zawodowych wpisanych
do rejestru podmiotéw wykonujgcych dziatalnosé
lecznicza,

prowadzita na biezaco wymian¢ informacji we-
wnetrznej i zewngetrznej w systemie IMI,

powolano 16 nowych pelnomocnikéw Okregowej
Rady Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu, jednocze-
$nie okres$lajac ich kompetencje i obowigzki na okres
VIII kadencji samorzadu,

opiniowalismy projekty aktow prawnych, w szczegodl-
nosci dotyczace norm zatrudnienia w opiece dhugoter-
minowej, Swiadczen gwarantowanych z zakresu pod-
stawowej opieki zdrowotnej oraz warunkow zawarcia
1 realizacji umow o udzielanie §wiadczen opieki zdro-
wotnej w rodzaju POZ, a takze ksztalcenia na kierun-
kach pielegniarstwo i poloznictwo i punktéw edukacyj-
nych w doskonaleniu zawodowym,

cztonkowie rady wraz z pocztem sztandarowym
uczestniczyli reprezentujagc Okregowa Izbe Piele-
gniarek i Potoznych w Kaliszu, w uroczysto$ciach
panstwowych i kos$cielnych,

w ramach integracji §rodowiska dla cztonkdéw naszej
izby, w dniach 8-10 wrze$nia ubieglego roku zorga-
nizowano wycieczke do Tréjmiasta,
kontynuowano bezptatna pomoc prawng z zakresu
wykonywania zawodu pielegniarki i potoznej oraz
prawa pracy,

w ramach porozumienia, w grudniu 2023 roku uru-
chomiono na terenie dzialania OIPiP bezptatne spe-
cjalizacje z zakresu pielggniarstwa internistyczne-
go 1 onkologicznego, organizowane przez Osrodek
Ksztatcenia Podyplomowego Pielegniarek i Potoz-
nych w Rzeszowie,

nawigzano wspolprace z samorzadami zawodow za-
ufania publicznego na terenie Wielkopolski,

w ramach cyklu konferencji naukowo-szko-
leniowych pod Honorowym Patronatem
Ministra Zdrowia we wspolpracy z Naczelng Rada
Pielegniarek i Potoznych zorganizowano 23 listopa-
da 2023r., konferencje naukowo-szkoleniowg ,,Opie-
ka dtugoterminowa w praktyce”,

kontynuowano umowe dostepu do platformy bazy
IBUK Libra,

zawarto umowe na ochrong obiektu Okrggowej Izby
Pielggniarek i Potozonych,

wygospodarowano trzy miejsca parkingowe na po-
trzeby dzialalnos$ci Okregowej I1zby Pielegniarek
i Poloznych z siedziba w Kaliszu.

Komisje i zespoty dziatajace przy Okregowej Radzie
Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu opiniowaly ak-
tywnie projekty aktéw prawnych, na organizowanych
spotkaniach toczono dyskusje tematyczne wypracowujac
kierunki pracy samorzadu, a w szczegdlnosci:

Komisja ds. nauki i ksztalcenia

orir Biuletyn

Rozpatrzyta i zatwierdzita wnioski o dofinansowanie
do kosztéw ksztalcenia i doskonalenia zawodowego,
Opiniowata zmiany dotyczace zmiany Dyrektywy
2005/36/WE w odniesieniu do minimalnych wymogéw
ksztatcenia dla zawodow pielggniarki i potozne;,
Opiniowata propozycje w sprawie prowadzenia ksztat-
cenia na studiach na kierunkach pielggniarstwo i potoz-
nictwo do przygotowania rekomendacji utrzymania lub
zmiany dotychczasowych zapisow w ustawie o zawodach
pielegniarki i potozne;j,
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4. Opiniowata propozycj¢ form doskonalenia zawodowego 1 liczby punktéw edukacyjnych.

e Zespol ds. rozwoju dzialalno$ci i promocji OIPiP

Zespot opracowat ankiete i przeprowadzit badanie ankietowe wsrod cztonkéw OIPiP w Kaliszu dotyczace dziatalnosci
wydawniczej, w wyniku ktorej reaktywowano wydawanie Biuletynu Okregowej Izby Pielggniarek i Potoznych. Czlonkowie
zespotu spotykali si¢ online, ustalili priorytety w zakresie pracy, kontynuowano prace w systemie korespondencyjnym.

* Komisja ds. zintegrowanego rozwoju

Data Tematyka Uwagi

25.08.2023 Recepty transgraniczne wystawione przez pielegniarki | Cel: Przekazanie do Ministerstwa Zdrowia
i potozne - realizacja w krajach cztonkowskich

05.09.2023 Priorytetowe kwestie dotyczace zawoddw pielegniarki | Cel: Przekazanie do Naczelnej Rady
i potoznej

15.11.2023 Rodzaje recept pielegniarskich — problematyka prac | Cel: Odpowiedz ekspercka Macieja
legislacyjnych Kaczkowskiego

29.11.2023 Zapytanie Komisji ws. uprawnien pielegniarek | Cel: Zapytanie do Naczelnej Rady

i potoznych bez nadrobienia réznicy programowej
kontynuacji leczenia zgodnie ze standardem
ksztatcenia

29.12.2023 Opiniowanie projektu punktéw edukacyjnych dla | Cel: Przekazanie do Naczelnej Rady
pielegniarek i potoznych

10.01.2024 Opiniowanie zmian w systemach elektronicznych | Cel: Przekazanie do Naczelnej Rady
ochrony zdrowia

* Komisja ds. medycyny szkolnej
Przewodniczgca komisji Pani Mariola Pyszkowska dwukrotnie (w dniu 22 wrze$nia i 17 listopada 2023r. ) organizowala
spotkania celem omoéwienia problemow §rodowiska w zakresie medycyny szkolne;.

¢ Komisja ds. nadzoru nad wykonywaniem indywidualnych i grupowych praktyk pielegniarek i potoznych
oraz Zespol ds. kontroli organizatoréw ksztalcenia

W ramach nadzoru nad podmiotami prowadzacymi ksztalcenie podyplomowe pielegniarek i potoznych przeprowadzita

2 kontrole organizatoréw ksztalcenia, a w ramach nadzoru nad nalezytym wykonywaniem zawodu pielegniarek i potoznych

przeprowadzit wizytacje dwoch praktyk zawodowych wpisanych do rejestru podmiotow wykonujacych dziatalnosé¢ lecznicza.

¢ Komisja ds. pielegniarek i potoznych rodzinnych

Komisja ds.
pielegniarek SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI KOMISJI
i potoznych 2023 rok

rodzinnych

1. INFORMACJE OGOLNE

Frekwencja
Imie i nazwisko Funkcja
llos¢ Obecnosc na %
spotkan | spotkaniach °
1. Sktad Komisji

Jolanta Nowak Przewodniczaca 2 2 100
Renata Franczak Cztonek 2 2 100

Tatiana Stomiana-
Amjedullah Czlonek 2 2 100

orir Biuletyn NR 1/2024 n
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1.2 Spotkania Komisji

Rok 2023 llos¢ spotkan - 2
Praca w systemie Opiniowanie aktéw prawnych, odpowiedzi na pisma kierowane do OIPiP
korespondencyjnym w Kaliszu

2.SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA DZIALAN KOMISJI

Realizacja zadan w okresie sprawozdawczym

Lp. Data Tematyka Podjete dzialania Efekt dziatan
PrzedstaW|'ono deCij.Q nowo wypranych ' . Whiosek przekazany
wiadz NRPiP w sprawie zachowania samodziel- | Dyskusja .
P - . . do ORPiP
nosci pielegniarek i potoznych.
Ustawa o POZ z 2017r. i zachowanie waznosci | Przygotowanie wnio-
deklaracji wyboru pielegniarki i potoznej POZ sku
Omowienie Zarzadzenia nr 3/2023/DSOZ Pre-
zesa NFZ Dyskusia
KOP w ramach opieki przejsciowej. Porady pie- ysKU3)
legniarskie odrebnie finansowane
27.06
1. 2023r
) Omowienie RMZ w sprawie elektronicznej do- Dvskusia
kumentacji medycznej (IPOM) y )
Wspétpraca miedzy $wiadczeniodawcami: pie-
legniarkami poz i pielegniarkami opieki dtugo- | Dyskusja
terminowej domowej
(odpowiedz dr n. med. Grazyny Rogali Pawel- .
czyk na zapytanie NFZ) Dyskusja
Whniosek o powotanie Konsultanta Wojewddz- | Przygotowanie wnio- Whniosek przekazany
kiego w dziedzinie pielegniarstwa rodzinnego | sku do ORPiP
W spotkaniu uczestni-
Dvskusia czyt Przewodniczacy
Kierunki dziatann w zakresie funkcjonowania Pr); oiowanie Whio- ORPiP w Kaliszu Marek
2 05.07 POZ od 1 stycznia 2025r. skuyg Przybyt oraz Sekretarz
’ 2023r. |- pozbawienie ustawowego prawa pacjenta do OIPiP w Kaliszu Danu-
wyboru $wiadczeniodawcy ta Brykowska
Whniosek przekazany
do ORPiP
Podjecie dziatan w celu ujednolicenia aktéw
prawnych umozliwiajacych pielegniarkom pod- . -
3 10.08 stawowej opieki zdrowotnej realizacje $wiad- E’l:iygotowanle whio Whniosek przekazany
’ 2023r. czenia gwarantowanego w ramach profilaktyki do ORPiP
choréb ukfadu krazenia, okreslonego w RMZ
zdnia 26.07.2023r.

orir Biuletyn
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11.09
4. 2023r

18.10 nych przez Ministra Zdrowia,

2023r.

10.11
2023r.

Udziat czlonkéw zespotu w konferencjach,
szkoleniach, sympozjach, Zespotach powota-

11.09.2023r.

Spotkanie w Senacie
RP ,Kobiety w medy-
cynie moéwia jednym
gtosem’, spotkanie
organizowane przez
Wicemarszatka Senatu
RP Michata Kaminskie-
go oraz Fundacje Polki
w Medycynie

Udziat w spotkaniu:
Renata Franczak

18.10.2023r.
Spotkanie w Minister-
stwie Zdrowia z Mi-
nister K.So6jka. Temat
spotkania: Ustawa
o POz

Udgziat w spotkaniu:
Renata Franczak

10.11.2023r.

Debata organizowana
przez NRPiP na temat
sytuacji potoznych na
rynku $wiadczen me-
dycznych

Udziat w debacie: Re-
nata Franczak

1

2023r.
ke poz

Odpowiedz na pismo dotyczace podawania le-
7. kéw w warunkach domowych przez pielegniar-

Odpowiedz na pismo Przekazano do OIPiP

28.11

2023r.
poz

OdpowiedZ na pismo dotyczace prowadzenia
8. dokumentacji medycznej przez pielegniarke

Odpowiedz na pismo Przekazano do OIPiP

¢ Komisja ds. socjalnych
Opiniowala wnioski o pomoc finansowa i przedstawiata
je do decyzji Okregowej Rady i Prezydium OR.

IV. Dzialalnos$¢ Agencji Pielegniarskiej przy Okregowej
Izbie Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu

Nadal mierzymy si¢ z okresowymi problemami z pozyska-
niem pracownikow do zatrudnienia, kontynuujemy jednak dzia-
talnoé¢ w opiece i $wiadczenie ustug opiekunczych pacjentom
z zaburzeniami psychicznymi w ich §rodowisku domowym
na terenie Kalisza i Ostrowa Wielkopolskiego. Na biezaco
przystepujemy do realizowanych postgpowan przetargowych.

V. Podsumowanie

Przewodniczacy Okregowej Rady Pielggniarek i Potoznych
w Kaliszu — Marek Przybyl, kontynuowatl prace jako cztonek
Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych oraz jako cztonek
Prezydium Naczelnej Rady, uczestniczyt w posiedzeniach
Konwentu Przewodniczacych. Brat udziat w pracach Ko-
misji ds. Ksztatcenia i Zintegrowanego Rozwoju Naczelnej
Rady Pielggniarek i Potoznych oraz Zespotu przy Ministrze
Zdrowia ds. preskrypcji i1 realizacji recept na leki gotowe
i recepturowe oraz Zespotu konsultacyjnego ds. ochrony
zdrowia 1 Zespotu ds. ochrony zdrowia psychicznego przy
Prezydencie Miasta Kalisza.

orir Biuletyn

Opracowata:
Jolanta Nowak — Przewodniczqgca Komisji

Cztonek Okrggowej Rady — Malgorzata Kowanska, brata
udziat w posiedzeniach Rady Akredytacyjnej Centrum Mo-
nitorowania Jako$ci w Ochronie Zdrowia.

Cztonek Okregowej Rady — Lucyna Szymankiewicz re-
alizuje zadania Konsultanta Wojewodzkiego w dziedzinie
pielegniarstwa ratunkowego.

Cztonkowie Okregowej Rady kontynuowali prace w radach
spotecznych podmiotow leczniczych.

W celu zapewnienia pielggniarkom i potoznym wiasciwego
miejsca w systemie §wiadczen opieki zdrowotnej, kontynu-
owano wspolprace z Uniwersytetem Kaliskim im. Prezydenta
Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu, Ogdlnopolskim
Zwiazkiem Zawodowym Pielegniarek i Potoznych, Polskim
Towarzystwem Pielggniarskim, Kolegium Pielegniarek i Po-
toznych Rodzinnych, Polskim Stowarzyszeniem Pielegniarek
Onkologicznych, Wielkopolskim Oddziatem Wojewddzkim
Narodowego Funduszu Zdrowia w Poznaniu oraz przedsta-
wicielami wtadz administracji rzadowej i samorzadowe;.

Pracownicy biura realizowali swoje zadania w niezmie-
nionym skladzie.

Sekretarz Przewodniczacy
Danuta Brykowska Marek Przybyt
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PELNOMOCNICY

Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu w celu Pelnomocnik dziata w granicach pelnomocnictwa w imie-
zapewnienia prawidlowego obiegu informacji i nalezytej niu ORPiP i na rzecz czlonkéw samorzadu danego zaktadu
ochrony interesow zawodowych cztonkéw samorzadu na pracy lub okreslonego rejonu.
okres kadencji powotuje pelnomocnikéw.

Uchwala nr 54/2023
Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych w Kaliszu
z dnia 11 pazdziernika 2023 r.

w sprawie kompetencji i obowigzkéw pelnomocnikéw Okregowej Rady Pielggniarek i Poloznych

na okres VIII kadencji samorzadu

Na podstawie §21 wust.1,2,3 Regulaminu Okrggowej Rady Pielggniarek i Poloznych stanowigcy
zalgeznik nr 1 do Uchwaty nr 2 XXXV Okregowego Sprawozdawezo-Wyborezego Zjazdu Pielegniarek
i Potoznych w Kaliszu z dnia 28 marca 2023r.,uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1.0kresla si¢ kompetencje i obowigzki petnomocnika Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych w
Kaliszu na okres VIII kadencji:

1. Integrowanie srodowiska pielggniarek i poloznych w rejonie.

2. Udziat w negocjacjach dotyczacych warunkéw pracy i placy na terenie zakladéw pracy, zgodnie
z udzielonym pelnomocnictwem.

3. Informowanie czlonkow Okregowej Izby Pielggniarek i Poloznych z rejonu o uchwalach
Okregowej Rady Pielegniarek 1 Potoznych.

4. Przekazywanie niezbednych informacji o pracach Okregowej Rady Pielegniarek i Pofoznych
oraz nowo wydanych przepisach dotyczacych cztonkéw samorzadu.

5. Informowanie czlonkéw rejonu o organizowanych szkoleniach i mozliwosciach korzystania z
nich.

6. Uczestniczenie w zebraniach pelnomocnikéw organizowanych przez Okrggowa Rade
Pielegniarek i Poloznych, a takze udzial w posiedzeniach Okregowej Rady Pielggniarek i
Potoznych.

7. Organizowanie spotkan delegatéw w rejonach w zaleznosci od potrzeb.

8. Propagowanie wlasciwego uiszczania skladek na rzecz Okregowej lzby Pielegniarek i
Poloznych w Kaliszu.

9. Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z powierzonym pelnomocnictwem w rejonie.

10. Skiadanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci w rejonie przed Okregowg Rada Pielegniarek i
Poloznych.

11. Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Okrggowa Rade Pielegniarek i Poloznych.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Sekretarz Przewodniczacy

PRZEWQODN ICZP?,CY
Okregowej Rady Pielegniarek

i Pclaz[ggw Kaliszu
Ve e F o, SO
mgr Marek Przybyk
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Uchwata nr 55/2023
Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych w Kaliszu
z dnia 11 pazdziernika 2023 r.

w sprawie powolania pelnomocnikéw Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych na okres VIII

kadencji samorzgdu

Na podstawie §21 wust.1,2,3 Regulaminu Okrggowej Rady Pielggniarek i Poloznych stanowiacy
zalgeznik nr 1 do Uchwaly nr 2 XXXV Okregowego Sprawozdawczo-Wyborczego Zjazdu Pielegniarek
i Poloznych w Kaliszu z dnia 28 marca 2023r.,uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Postanawia si¢ powota¢ na pelnomocnikéw Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu

na okres VIII kadencji, nizej wymienione osoby:

—t

Iwona Trawnik- rejon nr 1, POZ Kalisz

Maria Walczak- rejon 2, Szpital Powiatowy w Jarocinie
Dorota Broniecka- rejon nr 3, WSZ Kalisz

Elzbieta Janicka- rejon nr 4, WZOP Sokoléwka
Marzena Plawiak-rejon nr 5,WSZZ0OZChPiG Wolica
Agnieszka Lewicka- rejon nr 6, SPZOZ Kepno
Katarzyna Musiata- rejon nr 6, SPZOZ Kepno
Malwina Kulinska- rejon nr 7, SPZOZ Krotoszyn

SR OO n W G 3

Sylwia Kempa- rejon nr 7, SPOZ Krotoszyn
. Beata Malecha- rejon nr 8, ZZOZ Ostrow Wikp.
. Renata Gordon- rejon nr 9, POZ Ostréw Wlkp.

F— e
o= O

. Irena Jurga- rejon nr 10, OCZ w Ostrzeszowie

[
(U8 )

. Mieczystawa Kwasniewska- rejon nr 11, Pleszewskie Centrum Medyczne w Pleszewie

e
~

. Katarzyna Strzykalska- rejon nr 11, Pleszewskie Centrum Medyczne w Pleszewie

—t
Lh

. Izabela Rymarczyk- rejon nr 12,Hospicjum Rozdzaly

—
(o)

. Dorota Garbarczyk- rejon nr 13, DPS Pleszew

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Sekretarz Przewodniczgcy

DNICZACY
SEK g;ﬁéﬂ; gady Pielggﬁarek
owejRady Pielggpiare %% %}ﬂf}_{____
mgr Dalnuta kowska mgr Marek Przybyt
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HARMONOGRAM POSIEDZEN ORPIP
ORAZ PREZYDIUM ORPIP W KALISZU
2024 ROK

POSIEDZENIE TERMIN DZIEN TYGODNIA
Prezydium 9 stycznia 2024 r. wtorek
Prezydium 6 lutego 2024 r. wtorek

Rada 5 marca 2024 r. wtorek

7 marca 2024 r. czwartek
Prezydium 9 kwietnia 2024 r. wtorek
Prezydium 7 maja 2024 r. wtorek
Rada 4 czerwca 2024 r. wtorek
Prezydium 9 lipca 2024 r. wtorek
Prezydium 6 sierpnia 2024 r. wtorek
Rada 17 wrzesnia 2024 r. wtorek
Prezydium 8 pazdziernika 2024 r. wtorek
Prezydium 5 listopada 2024 r. wtorek
Rada 10 grudnia 2024 r. wtorek

m orir Biuletyn NR 1/2024
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WSPOMINAMY WYCIECZKE DO TROUMIASTA
8-10 WRZESNIA 2023R.

W dniach 8- 10 wrzesnia 2023 roku odbyla si¢ wycieczka do
Trojmiasta. Uczestnicy spedzili 3 intensywne dni zwiedzajac
najpierw Zamek w Malborku, nastgpnie Westerplatte i Glowne
Miasto w Gdansku, Sopot, a koniczac na zwiedzaniu Gdyni.

Szczegdtowy program wycieczki byt nastgpujacy:

Dzien 1 — 8 wrze$nia 2023 r.

Wyjazd autokarem z Kalisza. Przejazd do Malborka,
zwiedzanie Zamku w Malborku.

Przejazd na nocleg - Gdansk Stogi, zakwaterowanie,
obiadokolacja, spacer po plazy.

Dzien 2 — 9 wrzesnia 2023 r.

Spotkanie z przewodnikiem, zwiedzanie Westerplatte,
rejs galonem do Glownego Miasta, zwiedzanie Gtownego

Miasta, najpigkniejszych ulic: Mariackiej, Sw. Ducha, Traktu
Krolewskiego, zwiedzanie Ko$ciota Mariackiego, przerwa
na kawe, przejazd do Sopotu, zwiedzanie Sopotu, pozegna-
nie z przewodnikiem, powrot do Gdanska, obiadokolacja,
czas wolny.

Dzien 3 — 10 wrzes$nia 2023 r.

Wyjazd do Gdyni, zwiedzanie Gdyni - Skwer Ko$ciuszki,
Molo Potudniowe i zaglowiec Dar Pomorza, Okret Blyska-
wica, wej$cie na Kamienng Gorg. Powrdt do Kalisza.

PLANUJEMY KOLEJNE WYCIECZKI - PROSIMY
SLEDZIC NASZA STRONE INTERNETOWA

orir Biuletyn

NR 1/2024



OKREGOWA IZBA PIELEGNIAREK | POLOZNYCH Z SIEDZIBA W KALISZU

PREZES NACZELNEJ RADY PIELEGNIAREK | POLOZNYCH
MARIOLA LODZINSKA

Ubiegty 2023 rok obfitowat w wydarzenia zwigzane
z wyborami do samorzadu zawodowego pielggniarek i
potoznych jak réwniez pozwolit wzigé udziat w wyborach
do parlamentu RP. Kazde wybory sg okazja do okreslenia
zatozen 1 priorytetow na kolejng kadencje. Obradujacy w
dniach 15-17 maja 2023 r. w Warszawie Krajowy Zjazd
Pielegniarek i Potoznych, oprocz wyboréw Prezesa oraz
organéw Naczelnej Izby Pielegniarek i Potoznych poprzez
poddanie pod gltosowanie uchwat i stanowisk takie plany
na VIII kadencj¢ przyjat jako najwyzszy organ samorzadu
pielegniarek i potoznych.

W priorytetach zawarte byly 3 gldéwne zalozenia doty-
czace ksztatcenia przeddyplomowego, podyplomowego oraz
poprawy warunkéw wykonywania zawodow pielegniarki
i potozne;.

Majac na wzgledzie ksztalcenie przeddyplomowe
niejednokrotnie zabiegaliémy o utrzymanie ksztatcenia
dwustopniowego na studiach I i I stopnia w zawodach
pielegniarki i potoznej i rowniez w planie na VIII kadencje
ten temat zostal ujety. Na przestrzeni ostatnich lat wiele
razy pojawialy si¢ w przestrzeni publicznej pomysty
powrotu do licedw medycznych, pomimo sprzeciwu nie
tylko Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych a takze
samego Ministerstwa Zdrowia z uwagi na obowigzuja-
cy system Bolonski jaki przyjeliSmy wraz z wejsciem
do UE. Ponadto z uwagi na nierownomierne roztoze-
nie kadr pielegniarskich i potozniczych przyje¢liSmy na
zjezdzie aby ksztalcenie na kierunkach pielggniarstwo
i potoznictwo obywalo si¢ na zasadach kierunkow zamawia-
nych. Ponadto w planie dziatania na VIII kadencje zwrocono
uwage na wspolprace samorzadu zawodowego pielggniarek
i potoznych z Ministrem Zdrowia oraz Ministrem Edukacji
i Nauki w zakresie planowego uruchamiania ksztalcenia
na kierunkach pielegniarstwo i potoznictwo, zgodnie
z zabezpieczeniem spoteczenstwa w §wiadczenia zdro-
wotne realizowane przez pielegniarki i potozne.

Bardzo waznym ogniwem dla przysztosci kadr jest wzmoc-
nienie dziatan w kierunku poprawy jako$ci prowadzonego
ksztatcenia na kierunkach pielegniarstwo i potoznictwo.

orir Biuletyn

Ponadto nie mozna byto pomina¢ w planach wspotpracy
samorzadu zawodowego pielegniarek i potoznych z Ministrem
Zdrowia oraz Ministrem Rodziny i Polityki Spotecznej w celu
zagwarantowania mozliwosci podjecia przez absolwentow
na kierunkach pielegniarstwo i potoznictwo zatrudnienia
w podmiotach leczniczych (po uzyskaniu prawa wykony-
wania zawodu).

W ksztatceniu podyplomowym waznym elementem jest
wdrozenie systemu akredytacji dla podmiotéw prowadza-
cych ksztatcenie podyplomowe pielegniarek i potoznych.
Ponadto delegaci zaakceptowali wprowadzenie mecha-
nizmow weryfikacji obowigzku aktualizacji i podnosze-
nia kwalifikacji zawodowych przez pielegniarki i potozne
w formie aktu prawnego.

Biora pod uwagg brak realizacji przez niektorych kie-
rownikow podmiotow leczniczych ustawy o tzw. ,,ptacy
minimalnej w ochronie zdrowia” wazne jest okreslenie
kompetencji zawodowych po ukonczeniu poszczeg6lnych
rodzajéw i dziedzin ksztatcenia podyplomowego, oraz wska-
zaniem uprawnien do realizacji poszczegoélnych Swiadczen
zdrowotnych.

Ponadto w ramach ksztatcenia podyplomowego nalezy
podjac¢ dziatania w zakresie wprowadzenia zmian w systemie
ksztatcenia podyplomowego pielggniarek i potoznych ze
szczegbdlnym uwzglednieniem zmian w ksztatceniu przed-
dyplomowym.

W planie, ktory zostat zatwierdzony przez delegatéw Kra-
jowego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych na VIII kadencje
dotyczacym poprawy warunkow wykonywania zawodow
pielegniarki i potoznej znalazty sig:

1. Prowadzenie systematycznych badan, potrzeb i1 oczekiwan
srodowiska pielegniarek i potoznych, monitorowanie
demografii kadr pielegniarek i potoznych i podejmowanie
dziatan zgodnie z potrzebami §rodowiska.

2. Opracowanie, wdrozenie i ewaluacja standardow w po-
szczegodlnych dziedzinach pielegniarstwa i poloznictwa.

3. Okres$lenie, w aktach prawnych, liczby i kwalifikacji
pielegniarek i potoznych w poszczeg6élnych zakresach
$wiadczen zdrowotnych jako bezwzglednego kryterium
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finansowania §wiadczen zdrowotnych ze $rodkow pu-
blicznych.

4. Podejmowanie dziatan w zakresie zwickszenia bezpie-
czenstwa wykonywania zawodu pielegniarki i potoznej,
ze szczegOlnym uwzglgdnieniem rozwigzan dotyczacych
zapobieganiu zdarzeniom niepozadanym.

5. Kontynuacja i monitorowanie dzialan zapewnia-
jacych nalezyte wykonywanie zawodoéw oraz zmie-
rzajagcych do wzrostu poziomu jakos$ci udzielanych
$wiadczen zdrowotnych w zakresie opieki pielggniar-
skiej 1 polozniczej, zgodnie z zasadami zawartymi
w Kodeksie Etyki i nalezytg staranno$cig.

6. Nowelizacja przepisow w zakresie okreslonych wspot-
czynnikow pracy dotyczacych wynagrodzen dla pie-
legniarek i poloznych z uwzglednieniem posiadanych
kwalifikacji w ramach ksztatcenia podyplomowego oraz
doswiadczenia zawodowego.

7. Kontynuacja dzialan w zakresie utrzymania praktyk
zawodowych pielegniarek i potoznych w ramach dzia-
lalnosci gospodarczej w systemie ochrony zdrowia,
przede wszystkim w podstawowej opiece zdrowotne;j,
opiece dtugoterminowej 1 hospicyjne;j.

8. Zintegrowanie dziatan samorzadu zawodowego z Mi-
nisterstwami resortowymi (np. Ministrem Rodziny,

Ministrem Edukacji i Nauki, Ministrem Rodziny i Po-
lityki Spotecznej, Ministrem Obrony Narodowej) oraz
konsultantami krajowymi, wojewddzkimi w dziedzinach
pielggniarstwa, stowarzyszeniami i towarzystwami na-
ukowymi, zwigzkami zawodowymi w celu rozwoju
pielegniarstwa i potoznictwa, poprawy jakosci ksztalcenia
przed i podyplomowego, podniesienia prestizu zawodow
oraz poprawy warunkow pracy i ptacy pielegniarek
i poloznych.

Powyzsze poszczegolne punkty jakie zostaty przekazane
do realizacji przez NRPiP VIII kadencji wymagaja wyte-
zonej pracy Komisji i Zespotow jakie zostaty powotane
przez Naczelng Radg Pielggniarek i Potoznych ale tez grona
ekspertdw, konsultantow we wspotpracy z Towarzystwami
i Stowarzyszeniami pielggniarskimi i potozniczymi. Tylko
spojne dziatanie wszystkich pielegniarsko — potozniczych
organizacji jest gwarantem sukcesu a wspieranie si¢ i pokaza-
nie jednolitej polityki i potrzeb srodowiska pokazuje jej site.

Mariola todzifska
Prezes Naczelnej Rady
Pielegniarek i Potoznych

NOWOSCI WYDAWNICZE

Zgodnie z Panstwa propozycjami z przeprowadzonej
ankiety, od obecnego numeru Biuletynu rozpoczynamy
nowy dzial: Nowosci Wydawnicze. Bgdziemy starali si¢
przedstawi¢ Panstwu ksigzki, ktore ukazaty si¢ na rynku
wydawniczym w ostatnim czasie, a ktére mogg przydac si¢
w praktyce pielggniarki i polozne;.

Jezeli znaja Panstwo ksigzki, ktére s3 wazne oraz war-
tosciowe i chcieliby Panstwo zaprezentowac je innym- np.
w formie recenzji- zapraszamy do kontaktu.

Redakcja

Polozna w systemie ochrony zdrowia w Polsce. Mal-
gorzata Paszkowska. Wyd. Difin.

Ksigzka przedstawia aktualny status oraz zasady wy-
konywania zawodu potoznej w Polsce. Omoéwiono w niej
kompetencje, prawa i obowiazki potoznych, a takze ich
role w systemie ubezpieczenia zdrowotnego. Jest to je-
dyna monografia na ten temat na rynku wydawniczym.
Publikacja w zamierzeniu autorki ma stanowi¢ czytelne
1 przejrzyste kompendium podstawowej wiedzy o zawodzie
w aspekcie prawnym i organizacyjnym dla kazdej osoby
wykonujacej lub zamierzajgcej wykonywaé zawdd potozne;.

Postugujac si¢ przystepnym jezykiem, autorka wskazuje m.in.:
— jakie sg cechy zawodu potoznej ksztattujace jej pozycje
zawodowa,

orir Biuletyn

MALGORZTATA PASIEOWEKA

i,\ b

Potozna
w systemie ochrony
zdrowia w Polsce

Difir

— jakie sg formy wykonywania zawodu potoznej,

— jaki jest system ksztalcenia dyplomowego i podyplomo-
wego potoznych,

— jakie sg warunki formalne dost¢pu do zawodu polozne;j
oraz ograniczenia w wykonywaniu tego zawodu,

— jaki jest zakres wykonywania zawodu potoznej,

— jakie sa prawne standardy wykonywania zawodu potozne;j,

— jak funkcjonuje samorzad zawodowy poloznych,

— jakie sg przestanki odpowiedzialnosci zawodowej potoznej
i mozliwe sankgcje,

— jakie sg zadania potoznej w podstawowej opiece zdro-
wotnej oraz w zakresie innych $§wiadczen systemu ubez-

pieczenia zdrowotnego.
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Ksigzka adresowana jest przede wszystkim do potoznych
oraz zarzadzajacych podmiotami, w ktdérych udzielane sa
$wiadczenia zdrowotne przez potozne, a takze do studentow
kierunku potoznictwo oraz innych 0séb zainteresowanych
problematyka ochrony zdrowia w Polsce.

Dostepy naczyniowe w praktyce klinicznej. Maciej La-
tos, Natalia Sak- Dankosky, Konrad Baumgart, Bartosz
Sadownik. Wyd. PZWL.

Nie napisalismy przepisu na ciasto. Podalismy raczej
wskazowki, ktore majg pomoc w udoskonalaniu codziennej
praktyki klinicznej w rozleglym, zupeinie niezagospodarowa-
nym obszarze, jakim jest pielegniarstwo infuzyjne. Pacjenci sq
rozni, Srodowiska pracy sq odmienne i kazdy zespot, w ktorym
przychodzi nam pracowac, jest inny. W wielu sytuacjach
decydujgce znaczenie w zastosowaniu wskazowek zawar-
tych w tej ksigzce bedzie mial kontekst kliniczny pacjenta,
specyfika oddzialu, a takze doswiadczenie zespotu. Zalezato
nam na tym, aby zgromadzi¢ w jednej publikacji odpowiedzi
na czeste pytania, ktore pojawiajg si¢ w codziennej pracy
z naszymi pacjentami. Zawarte w ksigzce tresci sq zbiorem
zalecen opartych na zasadach EBP (ang. evidence-based
practice) i naszych doswiadczeniach z roznych osrodkow.
Mimo to przygotowujqc to opracowanie, musielismy dokonac
konfrontacji tresci niejednoznacznych, a czasem i sprzecznych.
Zalecenia majg by¢ podpowiedziami w codziennych decy-
zjach opartych na krytycznym mysleniu podczas kaniulacji
i prowadzeniu linii naczyniowej. /Ze Wstepu/

Na rynku wydawniczym mozna znalez¢ warto$ciowe
publikacje omawiajgce standardy dotyczace kaniulacji i pro-
wadzenia infuzji przez rézne typy cewnikow naczyniowych.
Brakowalo jednak pozycji, ktéra w syntetyczny, praktyczny
sposob przedstawiataby temat dostgpow naczyniowych jako
strategii postgpowania krok po kroku.

— Celem publikacji ,,Dostepy naczyniowe w praktyce klinicz-
nej” jest polgczenie krajowych i $wiatowych rekomendacji
z dos§wiadczeniem autorow i koncepcji przystosowania
nowoczesnych technik bezpiecznej infuzji do polskich
mozliwosci. Wszystkie tresci ksiazki zostaty oparte na
naukowym pi$miennictwie.

— Autorzy sg $wiadomi, ze proponowane rozwigzania moga
by¢ trudne do zastosowania we wszystkich placowkach
lub moga by¢ rozbiezne z doswiadczeniami zespotow zaj-
mujacych si¢ linig infuzyjng w Polsce. Wskazowki 1 opisy
mogg jednak rozpoczaé dyskusje na temat powszechnego
tworzenia najlepszych standardéw postgpowania w tym
obszarze w praktyczny i bezpieczny sposob.

— Autorzy prezentuja wlasne spojrzenie na wdrazanie $wia-
towych standardow, uwzgledniajac przy tym bardzo
wazny aspekt, jakim jest nieustanna edukacja personelu
medycznego, ktora prowadzi do zwigkszania jakosci
opieki i bezpieczenstwa pacjentow.

Czytelnicy oprocz istotnych tresci znajda w ksigzce ryci-
ny, zdjecia, wazne uwagi, pytania i dylematy oraz qr- kody
umozliwiajace przejscie do ciekawych materiatéw i filmow
instruktazowych.

orir Biuletyn

Maciej Latos
Matafia Sak-Dankosky
Konrad Bavmgart
Bartosz Sadownik

DOSTEPY

NACZYNIOW

CE KLINICZNE)

W PRAKTY

[&) PZWL

To pozycja obowiazkowa dla personelu pielegniarskiego,
lekarzy i ratownikéw medycznych.

IBUK Libra

Okregowa Izba Pielggniarek i Poloznych w Kaliszu za-
prasza do korzystania z biblioteki cyfrowej umozliwiajacej
wypozyczanie ksigzek w formatach elektronicznych za
posrednictwem internetu poprzez strong www.libra.ibuk.pl

CZYM JEST IBUK Libra?

Catodobowa wirtualna czytelnia oferujaca obszerny zbior
publikacji specjalistycznych, naukowych i popularnonauko-
wych umozliwiajaca:

— szybki dostep do biblioteki z dowolnego miejsca,

— mozliwos¢ czytania na urzgdzeniach mobilnych,

— szybki podglad pelnych tekstow,

— zaawansowane narzg¢dzia pracy z tekstem np. zaznaczanie
fragmentow, tworzenie notatek, tagowanie, bezposrednie
powiazanie zagadnien i tresci ksigzek ze stownikami
i encyklopediami PWN,

— spersonalizowang sfer¢ publikacji w chmurze (osobiste
konto my IBUK).

Technologia IBUK Libra nie wymaga instalowania spe-
cjalnego oprogramowania i jest w petni bezpieczna dla
urzadzenia uzytkownika.

JAK SIE ZAREJESTROWAC?

Oferta skierowana jest wylacznie dla Pielggniarek i Po-
loznych bedacych cztonkami Okregowej 1zby Pielegniarek
i Potoznych w Kaliszu. W siedzibie OIPiP w Kalisz (osobi-
scie, telefonicznie badz przez e-mail) mozna odebra¢ kod
dostepu- PIN do IBUK Libra..

W celu dokonania rejestracji nalezy wejs¢ na strong:
https://libra.ibuk.pl/ klikng¢ w prawym gérnym rogu zaktad-
ke Zarejestruj si¢, wprowadzi¢: e-mail oraz indywidualnie
utworzone hasto. Nastepnie nalezy doda¢ otrzymany kod PIN.

Obecnie na IBUK Libra jest dostepnych ponad 1000
ksiazek z zakresu pielggniarstwa, potoznictwa, medycyny,
dietetyki, ratownictwa med. i innych. Zapraszamy do ko-
rzystania!
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VIII Krajowy Zjazd
Pielegniarek i Poloznych

VIII Krajowego Zjazdu Pielegniarek i Poloinych
z dnia 16 maja 2023 r.

Uchwala nr 7

w sprawie wyboru Prezesa Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych

Na podstawie art. 20 pkt 7 ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. o samorzadzie pielegniarek i poloinych
(Dz. U. 2021, poz. 628.) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Na podstawie protokotu Komisji Skrutacyjnej VIII Krajowego Zjazdu Piel¢gniarek
i Poloznych stwierdza si¢, ze w wyniku przeprowadzonego glosowania na
Prezesa Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych VIII kadencji zostala wybrana
nastgpujaca osoba:

Mariola Grazyna Lodzinska
§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Przewodniczacy Zjazdu

L b,

Sebastian [rzykowski

Ajtdrzej Tytula

VIII Krajowy Zjazd
Pielegniarek i Potoznych
Uchwala nr 18

VIII Krajowego Zjazdu Pielegniarek i Poloznych
z dnia 17 maja 2023 r.

w sprawie uchwalenia ,,Kodeksu etyki zawodowej pielegniarki i poloznej
Rzeczypospolitej Polskiej”

Na podstawie art. 20 pkt 1 ustawy z dnia | lipca 2011 r. o samorzadzie pielegniarek i poloznych
(Dz. U. 2021, poz. 628) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,Kodeks etyki zawodowej pielggniarki i poloznej Rzeczypospolitej
Polskiej”, ktéry stanowi zatgeznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwala nr 9 IV Krajowego Zjazdu Pielggniarek i Potoznych z dnia 9 grudnia
2003 r. w sprawie ustalenia zasad etyki zawodowej polskiej pielegniarki i poloznej.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zjazdu
b,

Sebastian Irzykowski
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VIII Krajowy Zjazd
Pielegniarek i Potoznych
Uchwala nr 19

VIII Krajowego Zjazdu Pielegniarek i Poloznych
z dnia 17 maja 2023 r.

w sprawie wprowadzenia procedury przeprowadzania wizytacji pielegniarek lub
poloznych wykonujacych zawdéd w ramach praktyki zawodowej wpisanej do rejestru
podmiotéw wykonujacych dzialalno$é leczniczg

Na podstawie art. 20 pkt 9 ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. o samorzadzie pielggniarek i poloznych (Dz. U. 2021,
poz. 628) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Wprowadza si¢ procedurg przeprowadzania wizytacji pielggniarek lub potoznych
wykonujgcych zawéd w ramach praktyki zawodowej wpisanej do rejestru podmiotow
wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza.

§ 2. Procedura przeprowadzania wizytacji, o ktérej mowa w § 1 stanowi zalacznik
do niniejszej uchwaly.

§ 3. Uchyla si¢ uchwate nr 7 I Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu Pielggniarek i Poloznych
VII kadencji z dnia 5 czerwca 2019 r. w sprawie okreélenia procedury przeprowadzania
wizytacji pielegniarek lub potoznych wykonujacych zawdd w ramach praktyki zawodowej
wpisanej do rejestru podmiotéw wykonujgeych dziatalno$é leczniczg.

§ 4. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem 1 czerwca 2023 roku.

Przewodniczacy Zjazdu

- L

Sebastian Irzykowski

drzej Tytula

Procedure przeprowadzania wizytacji pielegniarek lub poloznych wykonujacych
zawod w ramach praktyki zawodowej wpisanej do rejestru podmiotéw wykonujacych
dzialalno$¢ lecznicza stanowiacg zatacznik nr 1 do Uchwaly nr 19 VIII Krajowego Zjaz-
du Pielegniarek i Poloznych z dnia 17 maja 2023 r. w sprawie wprowadzenia procedury
przeprowadzania wizytacji pielegniarek lub potoznych wykonujgcych zawod w ramach
praktyki zawodowej wpisanej do rejestru podmiotow wykonujqgcych dziatalnosé leczniczg
zamie$cimy w kolejnym numerze Biuletynu.
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VIII Krajowy Zjazd
Pielegniarek i Poloznych
Uchwala nr 20

VIII Krajowego Zjazdu Pielegniarek i Poloznych
z dnia 17 maja 2023 r.

w sprawie programu samorzadu pielegniarek i poloznych na okres VIII kadencji

Na podstawie art. 20 pkt 3 ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. o samorzadzie pielegniarek i potoznych (Dz. U. z 2021
r., poz. 628) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. VIII Krajowy Zjazd Pielegniarek i Potoznych, obradujacy w dniach 15-17 maja 2023 r.
w Warszawie, jako najwyzszy organ samorzadu pielggniarek 1 poloznych, przedstawia
priorytetowe zadania samorzadu na rozpoczynajacg si¢ kadencje.

I. Ksztalcenie przeddyplomowe

1. Utrzymanie ksztalcenia dwustopniowego — studia I i II stopnia w zawodach pielegniarki
i potozne;.

2. Ksztalcenie na kierunkach pielegniarstwo i potoznictwo na zasadach kierunkow
zamawianych.

3. Wspodlpraca samorzadu zawodowego pielegniarek i potoznych z Ministrem Zdrowia oraz
Ministrem Edukacji i Nauki w zakresie planowego uruchamiania ksztalcenia
na kierunkach pielggniarstwo i poloznictwo, zgodnie z zabezpieczeniem spoleczenstwa
w $wiadczenia zdrowotne realizowane przez pielegniarki i potozne.

4, Wzmocnienie dziatan w kierunku poprawy jakosci prowadzonego ksztalcenia
na kierunkach pielegniarstwo i poloznictwo.

5. Wspdlpraca samorzadu zawodowego pielegniarek i potoznych z Ministrem Zdrowia oraz
Ministrem Rodziny i Polityki Spoltecznej w celu zagwarantowania mozliwosci podjecia
przez absolwentéw na kierunkach pielegniarstwo i poloznictwo - zatrudnienia
w podmiotach leczniczych (po uzyskaniu prawa wykonywania zawodu).

II. Ksztalcenie podyplomowe piel¢gniarek i poloznych

1. Wdrozenie systemu akredytacji dla podmiotéw prowadzgcych ksztalcenie podyplomowe
pielegniarek i potoznych.

2. Wprowadzenie mechanizméw weryfikacji obowigzku aktualizacjii i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych przez pielegniarki i polozne w formie aktu prawnego.

3. Okreslenie kompetencji zawodowych po ukonczeniu poszczegolnych rodzajéw i dziedzin
ksztalcenia podyplomowego, oraz wskazaniem uprawnien do realizacji poszczegélnych
$wiadczen zdrowotnych.

4. Wprowadzenie zmian w systemie ksztalcenia podyplomowego pielegniarek i potoznych
ze szczegOlnym uwzglednieniem zmian w ksztatceniu przeddyplomowym.
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III.Poprawa warunkéw wykonywania zawodoéw pielegniarki i poloznej

1. Prowadzenie systematycznych badan, potrzeb i oczekiwan s$rodowiska pielegniarek
i potoznych, monitorowanie demografii kadr pielggniarek i poloznych i podejmowanie
dziatan zgodnie z potrzebami $rodowiska.

2. Opracowanie, wdrozenie i ewaluacja standardow w poszczegbélnych dziedzinach
pielggniarstwa 1 potoznictwa.

3. Okreslenie, w aktach prawnych, liczby i kwalifikacji  pielegniarek i poloznych
w poszczegolnych zakresach $§wiadczen zdrowotnych jako bezwzglednego kryterium
finansowania swiadczen zdrowotnych ze srodkow publicznych.

4. Podejmowanie dzialan w zakresie zwigkszenia bezpieczenstwa wykonywania zawodu
pielegniarki i potoznej, ze szczegbélnym uwzglednieniem rozwigzan dotyczacych
zapobieganiu zdarzeniom niepozgdanym.

5. Kontynuacja i monitorowanie dzialan zapewniajacych nalezyte wykonywanie zawodow
oraz zmierzajagcych do wzrostu poziomu jakosci udzielanych swiadczen zdrowotnych
w zakresie opieki pielegniarskiej i polozniczej, zgodnie z zasadami zawartymi
w Kodeksie Etyki i nalezyta starannoscig.

6. Nowelizacja przepisow w zakresie okreslonych wspétczynnikéw pracy dotyczacych
wynagrodzen dla pielegniarek i potoznych z uwzglednieniem posiadanych kwalifikacji
w ramach ksztalcenia podyplomowego oraz do§wiadczenia zawodowego.

7. Kontynuacja dzialan w zakresie utrzymania praktyk zawodowych pielegniarek
i poloznych w ramach dziatalno$ci gospodarczej w systemie ochrony zdrowia, przede
wszystkim w podstawowej opiece zdrowotnej, opiece dlugoterminowej i hospicyjne;j.

8. Zintegrowanie dzialan samorzadu zawodowego z Ministerstwami resortowymi (np.
Ministrem Rodziny, Ministrem Edukacji i Nauki, Ministrem Rodziny i Polityki
Spotecznej, Ministrem Obrony Narodowej) oraz konsultantami krajowymi, wojewddzkimi
w dziedzinach  pielggniarstwa, stowarzyszeniami i towarzystwami naukowymi,
zwigzkami zawodowymi w celu rozwoju pielggniarstwa i poloznictwa, poprawy jakosci
ksztalcenia przed i podyplomowego, podniesienia prestizu zawodéw oraz poprawy
warunkow pracy i placy pielegniarek i potoznych.

§ 2. Zobowiazuje si¢ organy samorzadu zawodowego pielegniarek i potoznych do realizacji
przepiséw niniejszej uchwaty.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Przewo7niczqcy Zjazdu
G

Sebastian Irzykowski

Ardyzej Tytuta
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NACZELNA IZBA PIELEGNIAREK | POLOZNYCH

Naczelny Rzecznik Odpowiedzialno$ci Zawodowej

Stanowisko Naczelnego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej
z dnia 5 czerwca 2023 r.
w sprawie stosowania w postepowaniach w przedmiocie

odpowiedzialnosci zawodowej Kodeksu etyki zawodowej pielegniarki
i poloznej Rzeczypospolitej Polskiej uchwalonego w dniu 17 maja 2023 r.

W zwiazku z pojawiajacymi sie¢ ze strony rzecznikéw okregowych
watpliwosciami zwigzanymi ze stosowaniem w postepowaniach w przedmiocie
odpowiedzialnosci zawodowej przepisow Kodeksu etyki zawodowej pielegniarki
i potoznej RP uchwalonego podczas VIII Krajowego Zjazdu Pielegniarek
i Poloznych, wyjasniam, iz:

w dniu 17 maja 2023 r. uchwalg nr 18 VIII Krajowego Zjazdu Pielegniarek
i Poloznych uchwalono Kodeks etyki zawodowej pielggniarki i poloznej
Rzeczypospolitej Polskiej;

zgodnie z trescig § 3 tej uchwaly weszla ona w zycie z dniem jej podjecia
tj. w dniu 17 maja 2023 r., tyin samym Kodeks etyki zawodowe;j
uchwalony podczas VIII Krajowego Zjazdu zaczal obowiazywac¢ rowniez od
dnia 17 maja 2023 r.;

w aktualnie prowadzonych postepowaniach wyjasniajacych, przy ocenie
czynoéw popelnionych przed dniem 17 maja 2023 r., ktére moglyby
narusza¢ zasady etyki zawodowej, stanowiac Zrodlo ewentualnej
odpowiedzialno§ci zawodowej, nalezy kierowal sie zapisami Kodeksu
etyki zawodowej bedacym zalgcznikiem do uchwaty nr 9 IV Krajowego
Zjazdu Pielegniarek i Poloznych z dnia 9 grudnia 2003 r. w sprawie
ustalenia zasad etyki zawodowej polskiej pielegniarki i poloznej. - tj.
Kodeksu etyki zawodowej - obowiazujacego do dnia 17 maja 2023 r.;

w postepowaniach wyjasniajacych prowadzonych o czyny zaistniale po
dniu 17 maja 2023 r. ocena dotyczaca ewentualnego naruszenia zasad
etyki zawodowej powinna by¢é dokonywana przez rzecznikéw w oparciu
o zapisy Kodeksu etyki zawodowej pielegniarki i poloznej RP,
uchwalonego podczas VIII Krajowego Zjazdu.

Naczelny Rzecznik
Odpowirdziainoscl Zawodowe]
F’Eeljgnia’}lrk { Poloznych

B ” ! v \,‘i} Lf}—\i
{yru:_wT: Rogala-Paweleiyk

\

A

02-757 Warszawa, ul. Pory 78, lok. 10, tel.: (22) 327 61 76, (22) 327 61 61, fax (22) 327 61 60

WWW.NIpip.pl, e-mail: nroz@nipip.p!
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SKUTKI ZNIESIENIA STANU ZAGROZENIA
EPIDEMICZNEGO NA WYKONYWANIE ZAWODU
PIELEGNIARKI | POLOZNEJ

Z dniem 1 lipca 2023r. stan zagrozenia epidemicznego
w zwigzku z zakazeniem wirusem SARS-CoV-2 na
obszarze Rzeczpospolitej Polskiej zostat odwotany.
Zniesiony zostal obowigzek szczepien pielegniarek
i potoznych przeciwko COVID-19.

Pracodawca nie moze juz zada¢ od pielegniarek, po-
loznych ztozenia o$wiadczenia o realizacji obowigzku
poddania si¢ szczepieniu przeciwko COVID-19.
Zniesione zostato uprawnienie dla pielggniarki, potoznej
do przeprowadzania badania kwalifikacyjnego pacjentéw
przed szczepieniem ochronnym przeciwko COVID-19,
a w zakresie wykonywania tych szczepien musza posiadac
kwalifikacje okreslone w ustawie o chorobach zakaznych.
Zniesione zostaly uprawnienia dla potoznych polega-
jace na udzielaniu pacjentom $wiadczen zdrowotnych
w dodatkowym zakresie, ktore musiaty by¢ wykonywane
zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami i umiejetnosciami
zawodowymi (art.5 ust.1a).

Na mocy art.26 ust.5 ustawy o zawodach, zniesione zo-
stato zwolnienie z odbycia przeszkolenia, w przypadku
powrotu do pracy po okresie niewykonywania zawodu
przez okres dtuzszy niz 5 lat w okresie ostatnich 6 lat, pod
warunkiem, ze przez pierwsze 3 miesigce wykonywania
zawodu pielegniarka, potozna udzielata $wiadczen zdro-
wotnych pod nadzorem innej pielegniarki lub potozne;.
Pielggniarka, potozna, ktora nie wykonuje zawodu tacz-
nie przez okres dtuzszy niz 5 lat w okresie ostatnich 6
lat, a zamierza podja¢ jego wykonywanie, ma obecnie
obowigzek zawiadomi¢ o tym wtasciwa okregowa rade
pielegniarek i potoznych i odby¢ trwajace nie dtuzej niz
6 miesiecy przeszkolenie pod nadzorem innej osoby
uprawnionej do wykonywania odpowiednio zawodu

10.

11.

pielegniarki lub potoznej, legitymujace;j si¢ co najmniej
5-letnim do$wiadczeniem zawodowym; przy czym
okregowa rada pielegniarek i potoznych okresli miejsce,
czas trwania i program przeszkolenia.

Nie sg przyznawane warunkowe prawa wykonywania
zawodu dla pielggniarek, potoznych ktore uzyskaty
kwalifikacje poza terytorium panstw czlonkowskich
Unii Europejskiej, na podstawie zgody Ministra Zdrowia
(z wyjatkiem obywateli Ukrainy).

Zniesione zostato uprawnienie do ksztatcenia podyplo-
mowego pielegniarek i potoznych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ w odniesie-
niu do zajeé teoretycznych niezaleznie od tego, czy
zostalo to przewidziane w programie ksztalcenia oraz
zniesione zostato uprawnienie do ksztatcenia w formie
indywidualnej w odniesieniu do szkolenia praktycznego
takze w podmiocie, w ktorym aktualnie zatrudniona
pielegniarka, potozna uczestniczaca w ksztalceniu jest
zatrudniona.

Przywrocony zostal obowiazek wykonywania badan
przed rozpoczgciem pracy i badan okresowych.
Zniesiono mozliwo$¢ podejmowania uchwat przez organy
OIPiP przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego po-
rozumiewania si¢ na odlegtos¢ lub w trybie obiegowym.

Naczelna Izba Pielegniarek i Poloznych

»Wybrane aspekty prawa samorzadowego, bilansowe-
go i podatkowego w dzialalno$ci samorzadu zawodo-

wego pielegniarek i poloznych” 11-12.09.2023r.
Bartlomiej Ajchler, Monika Drab
Zebrata: Danuta Brykowska

UWAGA! WAZNY KOMUNIKAT

Szanowni Panstwo

Z uwagi na wznowienie dziatalno$ci wydawniczej po dtuzszym czasie, kierujac si¢
wielkim szacunkiem dla oséb, ktére odeszty, informujemy, ze bedziemy publikowaé
kondolencje 1 wspomnienia od kolejnego numeru naszego czasopisma. Naszg intencja
pozostaje nie pominiecie zadnej osoby zmarle;.

Prosimy o przesytanie wspomnien i kondolencji na adres sekretarz@oipip.kalisz.pl.

Jednocze$nie informujemy,ze caty czas, na biezaco, istnieje mozliwos¢ umieszczania

takich informacji na stronie OIPiP.

Redakcja

orir Biuletyn

NR 1/2024



OKREGOWA IZBA PIELEGNIAREK | POLOZNYCH Z SIEDZIBA W KALISZU

NADCHODZACE KONFERENCJE

Od biezgcego numeru wprowadzamy rowniez dziat:
Nadchodzace konferencje. Bedziemy w nim zamieszczac
informacje na temat wybranych zaplanowanych konferencji
medycznych i1 innych wydarzen, ktére sg skierowane m. in.
do pielegniarek i potoznych.

Wigcej informacji na temat nadchodzgcych konferencji
znajdziecie Panstwo na biezgco na naszej stronie internetowe;.

Redakcja

MARZEC

1. Ogoélnopolska konferencja naukowo-szkoleniowa
w»Akademia Kontroli Zakazen”- 1.6dz, 7-9 marca 2024 r.

2. CODE BLUE 2024 - Opole, 15-17 marca 2024

Konferencja CODE BLUE 2024 to spotkanie naukowe
poruszajace problematyke standow nagtych, z ktérymi personel
medyczny spotyka si¢ na wszystkich poziomach lecznictwa
szpitalnego.

3. 11 KONFERENCJA - ZAKAZENIA W PERINATO-
LOGII, GINEKOLOGII i NEONATOLOGII - Poznan,
22-23 marca 2024 r.

4. SALMED 2024 - Poznan, 19-21 marca 2024 r.

Targi SALMED s3 wydarzeniem wyltacznie dla oso6b zwig-
zanych z branzg medyczng. Zakres tematyczny ekspozycji
targow SALMED: aparatura i instrumenty medyczne, Al w
medycynie, wyposazenie szpitali, klinik, gabinetow medycz-
nych i rehabilitacyjnych, sprzgt laboratoryjny, rehabilitacyjny,
fizjoterapeutyczny, sprzgt wykorzystywany w medycynie
ratunkowej i ratownictwie medycznym, outsourcing, zago-
spodarowywanie odpadéw medycznych.

UWAGA: PRACOWNICY OCHRONY ZDROWIA NIE
PLACA ZA WSTEP! (wymagana reestracja). Pobierajac
bilet dla profesjonalisty o§wiadczam, Ze jestem zawodowo
zwigzany/a z branzg medyczna.

5. XVI Interdyscyplinarna Konferencja Naukowa
TYGIEL 2024 - Lublin, 21-24 marca 2024 r.

KWIECIEN

1. OPIEKA PALIATYWNA W POLSCE 2024 - War-
szawa, 5-6 kwietnia 2024 r.

2. Forum Intensywnej Terapii 2024 - Krakow, 12-13
kwietnia 2024 .

orir Biuletyn

3.1V FORUM ZAKAZEN - Zakopane, 15-17 kwietnia
2024 r.

4. I Ogolnopolska Konferencja Naukowa z cyklu In-
stytucje medyczne a budowanie kapitalu zdrowotnego
spoleczenstwa.

Pierwsza edycja: Zaufanie, ryzyko, bezpieczenstwo
zdrowotne w opiece nad pacjentem- Gorzow Wielkopolski,
16 kwietnia 2024 r.

5. RATOWNICTWO 2024 - Krakow, 19-20 kwietnia
2024 .

Karta wstepu na Konferencj¢ umozliwia takze udziat
w wyktadach odbywajacych sie jednoczesnie konferencji
Repetytorium Anestezjologa oraz Intensywna terapia 2024 .

6. XXIII Ogoélnopolska Konferencja Medycyny Palia-
tywnej ,,Hospicjum 2024” polaczona z XXI Ogélnopol-
skim Forum Onkologii i Psychoonkologii - Torun, 26-27
kwietnia 2024 .

Tematyka: Diagnostyka i leczenie chordb nowotworowych.
Leczenie bolu - diagnostyka i kontrola. Aspekty duchowe
opieki paliatywnej. Dylematy etyczno-moralne opieki pa-
liatywne;j. Profilaktyka i leczenie odlezyn — nowosci. Piele-
gniarstwo w opiece paliatywnej. Leczenie zaburzen faknienia
i dieta w stanach terminalnych. Rehabilitacja medyczna
jako $rodek do uzyskania pozytywnych zmian w zakresie
fizycznego 1 psychospotecznego funkcjonowania pacjentow.
Wolontariat. Nowos$ci w leczeniu farmakologicznym. Finan-
sowanie opieki paliatywnej. Psychoonkologia.
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02-757 Warszawa, ul. Pory 78, lok. 10 tel.: 22 327 61 61, fax 22 327 61 60
www.nipip.pl, e-mail: nipip@nipip.pl

NIPIP-NRPiP-DS.015.13.2024.MT Warszawa, dnia 22 stycznia 2024 r.

Przewodniczaca/cy
Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych

SN RReifpnio
Ponizej wskazuje nowe wysokosci oplat obowiazujace w roku 2024:

1. Wysokos¢ skiadki czionkowskiej

Zgodnie z Uchwalg nr 18 oraz 22 VII Krajowego Zjazdu Pielggniarek i Potoznych z dnia
20 stycznia 2016 r. w sprawie wysokos$ci sktadki czlonkowskiej oraz zasad jej podziatu
w odniesieniu do oséb wykonujacych zawod pielegniarki, potoznej w ramach dzialalno$ci
gospodarczej - indywidualnej badZ grupowej praktyki zawodowej, a takze innych cztonkéw
samorzadu zobowiazanych do oplacenia sktadek (nie dotyczy pielggniarki lub potoznej
zatrudnionej na podstawie umowy o pracg albo na podstawie stosunku stuzbowego, a takze
umowy zlecenie) w tym réwniez pielggniarek 1 potoznych wykonujacych zawod wyltacznie
poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktére nie zlozyly wniosku o wykreslenie
z okregowego rejestru pielggniarek lub okrggowego rejestru poloznych - wysokos¢ sktadki
wynosi 0,75% przecietnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez
wyplat nagrod z zysku, oglaszanego przez Prezesa GUS za ostatni kwartat poprzedniego roku

kalendarzowego.

Zgodnie z Obwieszczeniem Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego z dnia 22 stycznia
2024 1. przecietne miesieczne wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagrod

z zysku w czwartym kwartale 2023 r. wyniosto 7767,61 zi.

Wobec powyzszego wysokos¢ skladki dla osé6b wymienionych powyzZej wynosi 58,26 z1.
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2. Wpis do rejestru pielegniarki zamierzajgcej wykonywaé zawéd w ramach dzialalnosci

leczniczej

Zgodnie z art. 105 ust 1. ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011 r. (Dz. U.

2023, poz. 991 ze zm.)

Wpis do rejestru pielggniarki zamierzajacej wykonywaé zawdd w ramach dziatalnosci

leczniczej podlega oplacie wynoszacej:

1) 2% przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplaty
nagrod z zysku za ubiegly rok, oglaszanego, w drodze obwieszczenia, przez Prezesa
Gléwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
"Monitor Polski", obowiazujacego w dniu ztozenia wniosku o wpis do rejestru - w przypadku

lekarza, pielegniarki lub fizjoterapeuty - zaokraglonej w gérg do pelnego zlotego.

Zgodnie z Obwieszczeniem Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego z dnia 22 stycznia
2024 r. przecigtne miesigczne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw bez wyplaty nagréd

z zysku w 2023 r. wyniosto 7443,28 zl.

Wobec powyzszego oplata od wpisu wynosi 149,00 zi.

Zgodnie z art. 105 ust. 2. ustawy o dziatalno$ci leczniczej zmiana wpisu w rejestrze podlega

oplacie stanowigcej 50% wysokoéci oplaty, o ktorej mowa powyze;.

Wobec powyiZszego oplata od zmiany wpisu wynosi 74,50 zi.

3. Whiosek o wpis/wpis zmiany danych do rejestru podmiotow prowadzqcych ksztalcenie

podyplomowe pielegniarek i poloinych

Zgodnie z art. 76 ust 5. ustawy o zawodach pielegniarki 1 potoznej z dnia 15 lipca 2011 r. (Dz.
U. 2022, poz. 2702 ze zm.) wpis do rejestru podmiotéw prowadzacych ksztalcenie
podyplomowe podlega oplacie w wysokosci 6% przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w
sektorze przedsigbiorstw bez wyptaty nagréd z zysku za ubiegly rok, oglaszanego, w drodze
obwieszczenia, przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski", obowigzujacego w dniu zloZenia wniosku

o wpis, zaokraglonego w gorg do pelnego zlotego.
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Zgodnie z obwieszczeniem Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego z dnia 22 stycznia 2024
r. W sprawie przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez

wyplaty nagrod z zysku w 2023 r. wyniosto 7443,28 zl.

Wobec powyiszego oplata od wpisu wynosi 447,00 zl.

4. Zaswiadczenie o posiadaniu kwalifikacji zgodnych z minimalnymi wymaganiami

wynikajgcymi 7 przepisow UE

Zgodnie z art. 51a ust. 4 ustawy o zawodach pielggniarki i potoznej z dnia 15 lipca 2011 r.
(Dz. U. 2022, poz. 2702) wydanie za$§wiadczenia o posiadaniu kwalifikacji zgodnych
z minimalnymi wymaganiami wynikajacymi z przepiséw prawa Unii Europejskiej oraz ze
posiadany dyplom potwierdzajacy posiadanic formalnych kwalifikacji odpowiada
dokumentom potwierdzajacym formalne kwalifikacje pielegniarki lub poloznej wynikajace
z prawa Unii Europejskiej absolwentowi studiéw I stopnia na kierunku pielegniarstwo lub
potoznictwo prowadzonych w jezyku innym niz jezyk polski pobiera sig optate w wysokosci
3% minimalnego wynagrodzenia za pracg ustalonego na podstawie przepiséw ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207),

obowiazujacego w roku wydania zaswiadczenia.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 14 wrze$nia 2023 r. w sprawie
wysokoéci minimalnego wynagrodzenia za pracg oraz wysokosci minimalnej stawki

godzinowej w 2024 r. (Dz. U. 2023, poz. 1893) minimalne wynagrodzenie za prace wynosi:
- w okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2024 r. — 4242,00 zi,
- w okresie od 1 lipca do 31 grudnia 2024 r. — 4300,00 z!

Wobec powyzszego oplata za wydanie za§wiadczenia wynosi:

- w okresie od 1 stycznia do 30 ezerwca 2024 r. — 127.26 z,

- w okresie od 1 lipca do 31 grudnia 2024 r. — 129 zi.
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Ofrodak Ksztalceria Pocyplomane Adres da koress af dengjit
Melegniarek i Patoznych 32 z o0 il Bimszeradris 5, 34300 Krosna
i, Bymancwska 3, 3%-083 Rredsny 1343

313303 1 ks osrookopip.pd

Osrodek Ksztatcenia Podyplomowego Pielegniarek i Potoznych Sp. z 0.0. w Rzeszowie
ogtasza nabor na BEZPLATNE SZKOLENIA SPECJALIZACYJNE
dofinansowane ze srodkéw Ministerstwa Zdrowia
W WOJEWODZTWIE WIELKOPOLSKIM

Limit miejsc refundowanych 25

1. PIELEGNIARSTWO INTERNISTYCZNE DLA PIELEGNIAREK

¢ Planowany termin realizacji: 28.12.2023 — 31.07.2025

e Nazwa planu w SMK: S5/K/23/INTERNA/WIFLKOPOLSKA/BEZPEATNA
o Termin kwalifikacji: 14.12.2023 godz. 16.00

e Miejsce kwalifikacji: Okregowa lzba Pielegniarek 1 Potoznych w Kaliszu, ul. Korczak 4a, 62-800 Kalisz

2. PIELEGNIARSTWO ONKOLOGICZNE DLA PIELEGNIAREK

e Planowany termin realizacji: 28.12.2023 — 31.07.2025

e Nazwa planu w SMK: S5/K/ 23/ ONKOLOGIA/WIELKOPOLSKA/BEZPT ATNA
o Termin kwalifikacji: 14.12.2023 godz. 16:00

e Miejsce kwalifikacji: Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu, ul. Korczak 4a, 62-800 Kalisz

3. PIELEGNIARSTWO OPIEKI PALIATYWNEJ DLA PIELEGNIAREK

e Planowany termin realizacji: 28.12.2023 —31.07.2025

® Nazwa planu w SMK: SS/K/Z3/PALIATYW/WIELKOPOLSKA/BEZPLATNA

o Termin kwalifikacji: 14.12.2023 godz. 16:00

* Miejsce kwalifikacji: Okregowa lzba Pielegniarek i Poloznych w Kaliszu, ul. Korczak 4a, 62-800 Kalisz

4. PIELEGNIARSTWO RODZINNE DLA POLOZNYCH

e Planowany termin realizacji: 28.12.2023 — 31.07.2025

e Nazwa planu w SMK: 55/K/23/RODZINNA_POLOZNE/WIELKOPOLSKA/BEZPEATNA

o Termin kwalifikacji: 14.12.2023 godz. 11:00

e Miejsce kwalifikacji: Centrum Edukacji, Sportu i Terapii OLIMPLJICZYK ul. KoScierzynska 76/78, 60-446
Poznan

Warunkiem zakwalifikowania do bezplatnego udzialu w szkoleniu specjalizacyjnym jest spelnianie wymogéw
formalnych

» udokumentowanie co najmniej 2 lat stazu pracy w ciagu ostatnich 5-ciu lat;
» posiadanie aktualnego Prawa wykonywania zawodu pielegniarki;

» niekorzystanie w ciggu ostatnich pieciu lat ze szkolenia specjalizacyjnego dofinansowanego ze $rodkow
publicznych;

» uzyskanie pozytywnego wyniku z testu kwalifikacyjnego - 60 pytan.
> dozenie PELNEGO wnioshu w Systemie Monitorowania Ksztalcenia Pracownikdw Medyeznyeh (SME)

Do wszystkich 0s6b, ktére zlozg wniosek w SMK przeslemy szczegolowe informacje dotyczqce kwalifikacyi.

Kontakt do organizatora: 508 867 756, 508 867 946, 508 868 063;
krosno@okppip.pl

j 1 : ; ial Cospodarery Krajowegs Rejestry Sydowegn
Numer KRS 0000201229, Wysokost kapitaty rektadowego: 100 (0,00 PN
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INFORMACJA

W ostatnim czasie w siedzibie Okregowej Izby
Pielggniarek i Potoznych w Kaliszu goscit Pan Kry-
stian Kinastowski Prezydenta Miasta Kalisza. Tema-
tem spotkania bylta aktualna sytuacja pielggniarek
i poloznych w Kaliszu, potrzeba powstrzymania odptywu
absolwentow do o$ciennych osrodkoéw oraz zapewnienia
wsparcia dla 0sob zamierzajacych zwigzac si¢ zawodowo
z naszym miastem. W spotkaniu uczestniczyt tez Pan Mateusz
Podsadny Wiceprezydent Miasta Kalisza. W kompetencji
Wiceprezydenta Mateusza Podsadnego jest mi.in. opieka
spoleczna i profilaktyka zdrowotna. Omawiano problemy
0s0b niesamodzielnych oraz senioréw. Przewodniczacy
okregowej rady zwracat uwage na zmiany demograficzne

i konieczno$¢ zwickszenia dostepnosci w zakresie opieki
dlugoterminowe;j na terenie Kalisza. W zwigzku z tym podj¢to
decyzje o organizacji debaty na temat: ” Zapotrzebowa-
nie na opieke dlugoterminowsa dla mieszkancow Kalisza”.
Prezydent Kinastowski podzigkowat Przewodniczacemu
okregowej rady za prace na rzecz mieszkancow w ramach
Zespohu ds. zdrowia psychicznego oraz zaproponowat roz-
szerzenie wspotpracy o udzial Przewodniczacego w sktadzie
Zespotu konsultacyjnego ds. ochrony zdrowia. Przewodni-
czacy podzickowat Prezydentowi Miasta Kalisza za pomoc
w rozwigzaniu problemu z parkingiem przy siedzibie okre-
gowej izby. Mamy nadzieje, ze dalsza wspotpraca bedzie
si¢ rownie pozytywnie rozwijata.

GRATULACJE

W tym roku zakonczyly si¢ postepowania konkursowe w
Wojewodzkim Szpitalu Zespolonym im. Ludwika Perzyny
w Kaliszu. Na stanowiska pielegniarek oddziatowych po-
wotane zostaty:

mgr piel. Angelika Molka — Pielggniarka Oddziatowa
Oddziatu Wewnetrznego 11

mgr piel. Anna Grabarczyk — Pielggniarka Oddziatowa
Oddziatu Gastroenterologii Dzieci¢cej

Prosze przyjac¢ nasze gratulacje z okazji powotania
na stanowisko Pielegniarki Oddziatowej . Pielggniarka
oddziatowa pelhi kluczowa role w zakresie zarzadzania,

orir Biuletyn

a kierowanie zespolem to zdolno$¢ menadzera do prowadze-
nia i koordynowania zespohu, tak, aby byl w stanie realizowaé
wyznaczone zadania i osigga¢ wspolne cele.

W imieniu Okr¢gowej Rady Pielegniarek i Potoznych
w Kaliszu sktadam zyczenia osiggniecia wszystkich zatozo-
nych celéw oraz wszelkiej pomyslno$ci w zyciu prywatnym.

Przewodniczacy Okregowej Rady
Pielegniarek 1 Potoznych w Kaliszu

mgr piel. Marek Przybyt
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INTER Medyk Life

Ubezpieczenie zycia i zdrowia dla medykow i ich rodzin

W razie choroby w zaleznosci od wybranego wariantu - wyptata $wiadczenia dziennego za okres od 1-go, 15-go lub 31-go dnia niezdolnosci do

pracy trwajgcej min. 31 dni

W razie nieszczesliwego wypadku wyptata za okres od 1-go dnia niezdolnosci do pracy trwajacej min. 15 dni

Swiadczenie wyptacamy nawet za okres 365 dni

Dajemy mozliwos¢ zabezpieczenia 100% Twoich przychodéw z dziatalnosci gospodarczej

v Ubezpieczenie na wypadek powaznego
zachorowania

Wyptata nawet do 1000 000 zt, jesli zostanie u Ciebie
zdiagnozowane jedno z 47 powaznych zachorowan (nowotwor
ztosliwy, udar mozqu, zawat serca, stwardnienie rozsiane itp.)

v Ubezpieczenie na wypadek trwatego
uszczerbku na zdrowiu

Swiadczenie do 1000 000 zt, jezeli stwierdzony zostanie u Ciebie
trwaty uszczerbek na zdrowiu

v Ubezpieczenie na wypadek niezdolnosci do
samodzielnej egzystenc;ji

Swiadczenie do 1000 000 z+ mozesz przeznaczyé m.in.
na organizacje pomocy w trudnej sytuacji zyciowej

v Ubezpieczenie na wypadek leczenia
specijalistycznego
Swiadczenie do 50 000 zt, jezeli bedziesz wymagat

specjalistycznego leczenia (np. nowotwordow ztosliwych
- chemioterapia/radioterapia itp.)

v Ubezpieczenie na wypadek pobytu w szpitalu

Swiadczenie do 1000 zt/dzien za okres od 1-go dnia pobytu
w szpitalu (jezeli pobyt w szpitalu trwat min. 2 dni w przypadku
choroby lub 1dzien w przypadku nieszczesliwego wypadku)

Swiadczenie wyptacane jest maksymalnie za okres 365 dni

Zabezpieczenie finansowe Twoich bliskich, gdyby Ciebie zabrakto - nawet do 5 000 000 zt

Kontakt

Ryszard Koscielny

tel. 602 291884
jozef.koscielny®@interpolska.pl

ul. Raszkowska 36
63-400 Ostréow Wielkopolski

UBEZPIECZENIA



