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Gratulagje

Nadchodzace konferencje

Biuro Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych

czynne: od poniedziatku do pigtku

Sprawozdanie ORPiP 2024 5

godz. 7.00 - 15.00

Sekretarz ORPiP

IXXXVII Okregowy Sprawozdawczy Zjazd

Danuta Brykowska
przyjmuje interesantéw: od poniedziatku do pigtku
godz. 7.00 - 15.00

Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu 12

Dzien Potoznej — 8.05.2025

Skarbnik ORPiP

Konferencja,Narodziny Przysztosci” 14

"""" Katarzyna Banaszkiewicz-Surowa
Program zdrowotny ,Moje Zdrowie” 15 urzeduje we wtorki i Srody godz. 15.00 - 18.00
Bezptatne podcasty i videopodcasty 18 Okregowy Rzecznik
Pismo Prezesa PTKIDL 19 Odpowiedzialnosci Zawodowej Pielegniarek i Potoznych

"""" Matgorzata Sztukowska
Bezptatnie wsparcie dietetyczne pacjenta 20 dyzury w druga i czwartg $rode miesiaca

------- godz. 14.00 - 15.00

Pismo Instytutu Matki i Dziecka w Warszawie
Adwokat OIPiP z siedziba w Kaliszu

w sprawie przewodnika ,Edukacja zdrowotna _ » ,
porady w zakresie prawa pracy oraz przepisow zwigzanych

w $rodowisku nauczania i wychowania” 22 z wykonywaniem zawodu - po uzgodnieniu telefonicznym

Pismo Dziatu Wydawniczego NIPiP Dyzury Okregowego Sadu Pielegniarek i Potoznych:

w sprawie publikacji, Po dyzurze” 24 Dorota quek—' Przev.vodn{czqca'Okregovvego Sadu
------ Pielegniarek i Potoznych

25 dyzury w pierwszy i czwarty poniedziatek miesigca
------- godz. 13.00 - 15.00

Kiedy pracujesz z kims, kogo nie lubisz. . . 27 Zespo redakeyjny w skladzie:

Planujesz wakacje za granica? Zabierz ze sobg EKUZ

Pismo NIPiP w sprawie raportu Redaktor naczelna: Joanna Strzelczyk; biuletyn@oipip.kalisz.pl

Danuta Brykowska

dla pielegniarek i potoznych POZ 29 Marek Przybyt
Opinia prawna w sprawie PWZ 31 Adres:
Kondolencje 32 Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych z siedzibg w Kaliszu

ul. Korczak 4a, 62-800 Kalisz
tel/fax: 62 757 04 31
Sekretariat — 62 506 56 07,

Komunikat do fachowych pracownikéw ochrony zdrowia

w sprawie Depakine (Natrii valproas) 400 mg/4 ml 34 Sekretarz - 62 506 50 08
"""" Szkolenia i rejestr — 62 506 50 09
Pismo Prezes NRPiP www.oipip.kalisz.pl
e-mail: izba@oipip.kalisz.pl
w sprawie produktu leczniczego Entonox 35

------- Redakcja zastrzega sobie prawo skracania

i opracowywania tekstow.
Numer konta bankowego Opracowywania teksto

7510202212 0000 5402 0092 6485

Data wydania:

Czerwiec 2025
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Szanowni Panistwo,

za nami XXXVII Okregowy Sprawozdawczy Zjazd Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu — chcemy przekaza¢ Panstwu relacje
7 przebiegu tego najwazniejszego w kalendarzu samorzadu wydarzenia. Na uwage zastuguja apele delegatéw na zjazd. Nieroz-
wigzywane problemy zgtaszane przez pielegniarki i potozne podstawowej opieki zdrowotnej czy trudna sytuacja pielegniarek
w domach pomocy spotecznej to miedzy innymi przedmiot dyskusji i emogji, ktére swiadcza tylko o naszym zaangazowaniu.

Nawiazujac do niedawno wypadajacych swiat pielegniarek i potoznych, chciatbym wréci¢ do zyczen dla Was, Szanowni Pan-
stwo, Kolezanki i Koledzy. Maj, jeden z najpiekniejszych miesiecy w roku, jest naszym miesigcem, poniewaz w maju obchodzimy
swoje swieta: 5 maja $wietujemy Miedzynarodowy Dzieri Potoznej, 8 maja Dzien Polskiej Potoznej, a 12 maja Miedzynarodowy
Dzieni Pielegniarek. W imieniu Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych zycze, aby trud i wyzwania codziennej pracy dawaty sie
pokonac dzieki wsparciu, zrozumieniu i wzajemnej wspotpracy opartej na szacunku. Zycze réwniez wiele zdrowia i sit w codzien-
nej, ciezkiej pracy.

W nawiagzaniu do zyczen serdecznie zapraszam do szczegdlnej lektury jednego z artykutow w tym wydaniu, tj.,Kiedy pracu-
jesz zkims, kogo nie lubisz"z Magazyn Pielegniarki i Potoznej z pazdziernika ubiegtego roku: jak wazny jest szacunek do drugiego
cztowieka, ze jest to kwestia niepodlegajaca dyskusji, jak zta interpretacja naszych wspoélnych zachowan nakreca spirale agresji
i ze ignorancja jest formga przemocy.

Na rozpoczynajacy sie okres wakacji zycze wielu okazji do wypoczynku, relaksu oraz letnich wojazy.

Przewodniczacy
Marek Przybyt

Szanowni Panstwo, Kolezanki i Koledzy!

Maj, jeden z najpiekniejszych miesigcy w roku jest ~ *
naszym miesigcem, poniewaz w maju
obchodzimy swoje swieta: 5 :

5 maja $wietujemy Miedzynarodowy Dzien Potoznej
8 maja Dzien Polskiej Potoznej, - :
a 12 maja Miedzynarodowy Dzien Pielegniarek.
W imieniu Okregowej Rady Pielegniarek i Potoz ek
zycze, aby trud i wyzwania codziennej pracy
dawaty sie pokonac dzieki wsparciu,
zrozumieniu i wzajemnej wspotpracy

— opartej na szacunku.
Oby zdrowie i sity nigdy Was nie opus

Z wyrazami szacunku

AR -:?fﬁv;dn-i-éhz‘jo\;c_yiﬁ)_kfegoWej_ Rady
Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu
Marek Przybylt
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GRATULACJE

W ostatnim czasie zakoriczyty sie postepowania konkursowe na stanowiska kierownicze. Powotane zostaty:

Pani mgr piel. Bogna Turowska — na stanowisko Pielegniarki Oddziatowej Oddziatu Internistycznego odcinek B Zespotu Za-

ktadow Opieki Zdrowotnej w Ostrowie Wielkopolskim,

Pani mgr piel. Violetta Konieczna - na stanowisko Naczelnej Pielegniarki SPZOZ w Krotoszynie.

W imieniu Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu sktadam gratulacje i Zyczenia osiagniecia wszystkich zatozo-
nych celow oraz wszelkiej pomyslnosci w zyciu prywatnym.

Przewodniczacy Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu
mgr piel. Marek Przybyt

Uwaga!ll

Upewnij sig, czy Twoje sktadki s poprawnie przekazywane!!!

Przypominamy, ze ustawowy obowigzek optacania sktadki spoczywa na cztonkach samorzadu pielegniarek i potoznych.

Pielegniarki i potozne, ktére samodzielnie opfacaja sktadke, zobowigzane sg wypetnic formularz rejestracyjny na potrzeby wy-
generowania indywidualnego konta do optacania skfadek. Formularz znajduje sie na stronie www.oipip.kalisz.pl.

Natomiast w przypadku, gdy sktadke odprowadza pracodawca, nalezy upewnic sie, czy przesyta on co miesiac plik z wykazem
zatrudnionych pielegniarek i potoznych na maila: skladki@oipip.kalisz.pl.

Informujemy, ze osoby, ktére maja wydane PWZ wylacznie w postaci uchwaty (dotyczy numeréw PWZ od 1205334
wzwyz), moga przesytac zdjecia w celu zaméwienia blankietu PWZ.

Uwaga: Zdjecie w formie cyfrowej mozna przesta¢ do OIPiP w Kaliszu poprzez platforme https://zdjecia.nipip.pl/.
Prosimy nie wgrywac skanow zdjec tylko wersje cyfrowg otrzymang od fotografa.

Nadchodzace konferencje

Wrzesien

Pazdziernik

4

IX Konferencja Rak Piersi — Onkologia | Plastyka — Poznan,
5-6.09.2025

XXI Kongres Polskiego Towarzystwa Gastroenterologii — War-
szawa, 11-13.09.2025

XXXI Kongres Uzdrowisk Polskich i XXXII Kongres Polskiego
Towarzystwa Balneologii i Medycyny Fizykalnej, Busko-Zdrdj
17-19.09.2025

IX Miedzynarodowa Konferencja Naukowo-Szkoleniowa Oto-
logia 2025 - Opole, 18-20.09.2025

Il Ogodlnopolska Konferencja Naukowa Prawa Medycznego,
Farmaceutycznego, Bioetyki i Zarzadzania w Ochronie Zdro-

| Konferencja Pielegniarstwa Geriatrycznego — Warszawa,
NIGRIR, 3.10.2025

Prehabilitacja - Czym Dalej W Las... - Poznan, 3-4.10.2025

VI Ogodlnopolska Konferencja ,Przysztos¢ zaczyna sie dzis —
od dziecinstwa do dorostosci’, Polska Akademia Niepetno-
sprawnosci Dzieciecej PANDa — Poznan, 3-5.10.2025

Forum Opieki Zintegrowanej 2025 — Innowacje i Wyzwania
w Nowoczesnej Opiece Zdrowotnej —Warszawa, 10-11.10.2025
Choroby Demielinizacyjne Oun — Sciezki Kliniczne — +6dz,
17-18.10.2025

Warszawskie Dni Neurologiczne —Warszawa, 24-25.10.2025

wia, Uniwersytet Gdanski, 25-26.09.2025
Il Krajowa Konferencja Szkoleniowa — Otyto$¢ 2025 — Krakdw,
26-27.09.2025

Wiecej informacji na temat nadchodzacych konferencji znaj-
dziecie Panstwo na biezgco na naszej stronie internetowey:
https://oipip.kalisz.pl/.
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Szanowni Panstwo!

Konczy sie drugi rok ésmej kadencji naszego samorzaduy,
ktéry juz na zawsze zapisze sie jako walka o utrzymanie sa-
modzielnosci podmiotéw pielegniarskich i potozniczych po
31 grudnia 2024 roku w zakresie kontraktowania $wiadczen
z Narodowym Funduszem Zdrowia. Biezacy rok tez nie bedzie
dla nas fatwy. I Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Pielegniarek i Po-
toznych VIII kadendiji, ktory odbyt sie 23 wrzesnia 2024 roku,
przyniost zapowiadane zmiany w sprawie wysokosci sktadki
cztonkowskiej oraz zasad jej podziatu. Jestesmy w trakcie kam-
panii informacyjnej, mamy nadzieje, ze zmiany, ktére zawsze
budza sprzeciw zostang przyjete i sprawnie przeprowadzone,
poniewaz majg stuzy¢ nam wszystkim.

Zawsze z ogromng uwagg wstuchujemy sie w ,gtos po-
toznych” We wrzesniu ubiegtego roku, podczas konferencji
w Lublinie dyskutowano o ,Sytuacji zawodowej potoznych
w Polsce” Wigczamy sie do dziatan w celu poprawy ich sytuacji
zawodowej w trudnym czasie zmian spotecznych.

O samodzielnosci pielegniarek i potoznych debatowali-
smy w roznym gronie i w réznych miejscach przez caty 2024
rok. Cztonkowie organéw naszego samorzadu uczestniczyli
w konferencji szkoleniowej pt.;,Samodzielnos¢ i kompetencje
zawodowe pielegniarek i potoznych w praktyce”, ktéra odbyta
sie w Warszawie 26 listopada 2024 r. Konferencja byta skiero-
wana do pielegniarek i potoznych podstawowej opieki zdro-
wotnej oraz ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, a takze
kadry zarzadzajgcej, pragngcych rozwija¢ swoje umiejetnosci
i poszerza¢ kompetencje zawodowe.

Nasza troske zawsze kierujemy w strone pielegniarek
i potoznych, ktérych warunki pracy sa trudne. W zwigzku z po-
garszajaca sie sytuacjg warunkoéw pracy i ptacy pielegniarek
zatrudnionych w domach pomocy spotecznej skierowalismy
Apel w sprawie podjecia pilnych dziatarn w zakresie gwaran-
tujgcym pensjonariuszom domoéw pomocy spotecznej wia-
$ciwego poziomu opieki pielegniarskiej do Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej, Ministra Zdrowia, Naczelnej Rady
Pielegniarek i Potoznych, Okregowych Rad Pielegniarek i Po-
toznych w Polsce, jednostek samorzadu terytorialnego oraz
parlamentarzystow z terenu dziatania OIPiP w Kaliszu. Cieszy
nas bardzo, ze apel spotkat sie z duzym odzewem w skali kra-
ju ze strony innych izb pielegniarek i potoznych, ktérym tak
samo zalezy na tym, aby pielegniarki zatrudnione w domach
pomocy spotecznej byty pracownikami sektora ochrony zdro-
wia, mogly skorzystac z ustawy o minimalnym wynagrodzeniu
w podmiotach leczniczych i utrzymac dotychczasowe zatrud-
nienie. Pielegniarki to jedyni pracownicy medyczni, ktorzy ko-
ordynuja i zabezpieczajg catodobowo swiadczenia zdrowotne
w domach pomocy spotecznej.

Niezmienne i state s3 dla nas postulaty kontynuacji prac
w zakresie wspodtczynnikéw pracy dotyczacych wynagro-
dzen z uwzglednieniem posiadanych kwalifikacji, ponie-
waz nadal jednym z najwiekszych problemdw w naszym

NR 2/2025

srodowisku pozostaje, nieuznawanie w wielu miejscach, gdzie
zatrudnione sg pielegniarki i potozne, ich wyzszych kwalifikacji
zawodowych.

Nie ma i nie bedzie réwniez zgody samorzadu na pod-
wazanie i niespetnianie norm zatrudnienia pielegniarek i po-
toznych przez podmioty lecznicze. Komisja Warunkéw Pracy
i Ptacy we wspotpracy z Zespotem ds. Lecznictwa Szpitalne-
go dziatajace przy Naczelnej Radzie Pielegniarek i Potoznych
monitoruje sytuacje w kraju w celu oceny sytuacji zawodowej
naszego $rodowiska w tym zakresie.

Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych jako organiza-
tor ksztatcenia, a jednoczesnie organ rejestrowy dla innych
podmiotéw aktywnie prowadzita ksztatcenie podyplomowe
i nadzorowata jego przebieg. Od 1 stycznia 2025 roku zadania
Centrum Ksztatcenia Podyplomowego Pielegniarek i Potoz-
nych przejeto Centrum Medycznego Ksztatcenia Podyplomo-
wego, ktére organizuje i nadzoruje ksztatcenie podyplomowe
wszystkich zawodow medycznych. Zmieniona ustawa prze-
niosta rowniez obowigzek prowadzenia rejestréw organiza-
torow ksztatcenia podyplomowego pielegniarek i potoznych
z okregowych izb, do centralnego rejestru prowadzonego
przez naczelng izbe.

tacznie w organizowanych przez nas szkoleniach, w 2024
roku wzieto udziat 237 pielegniarek/pielegniarzy i 115 po-
toznych, ponizej dane szczegdtowe z dziatalnosci Osrodka
Ksztatcenia.

I. Dziatalno$¢ Osrodka Ksztatcenia przy Okregowej Izbie
Pielegniarek i Potoznych z siedziba w Kaliszu w 2024 ro-
ku, przedstawia sie nastepujaco:

1. Kursy kwalifikacyjne:
Pielegniarstwo anestezjologiczne i intensywnej opieki

w pofoznictwie i ginekologii — 4 edycje — 52 potozne.

2. Kursy specjalistyczne:

1. Ordynowanie lekdw i wypisywanie recept — 2 edycje — 21

pielegniarek, 7 potoznych,

2. Wykonanie i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego

u dorostych — 2 edycje — 18 pielegniarek, 22 potozne,

3. Resuscytacja krazeniowo-oddechowa - 2 edycje - 28 pie-

legniarek, 20 potoznych,

4. Szczepienia ochronne — 2 edycje — 34 pielegniarki,

5. Leczenie ran - 2 edycje — 48 pielegniarek,

Edukator w cukrzycy — 1 edycja — 30 pielegniarek.

3. Kursy doksztatcajace:

Obstuga portu donaczyniowego - 3 edycje — 58 pielegnia-
rek, 14 potoznych.

IIl. Jednym z najwazniejszych elementdw pracy na rzecz samo-
rzadu i srodowiska zawodowego s3 posiedzenia Okregowe;j
Rady Pielegniarek i Potoznych i Prezydium Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych. tgcznie w 2024 r, odbyto sie 14
posiedzen, na ktérych podjeto 230 uchwat, w tym:

BIULETYN OIPiP1 &
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6

Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu odbyta
5 posiedzen (w dniach: 05.03.2024, 10.06.2024, 17.09.2024,
12.11.2024111.12.2024), podejmujac tacznie 111 uchwat.
Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Ka-
liszu obradowato 9 razy (w dniach: 09.01.2024, 06.02.2024,
09.04.2024, 07.05.2024, 09.07.2024, 06.08.2024, 07.10.2024,
05.11.2024 1 12.11.2024) podejmujac 119 uchwat.
Uchwaty dotyczyty gtéwnie:

zatwierdzenia facznego sprawozdania finansowego Okre-
gowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu,

stwierdzenia warunkowego prawa wykonywania zawodu
pielegniarki i potoznej oraz wpisu do rejestru pielegniarek,
potoznych prowadzonego przez Okregowa Rade Pielegnia-
rek i Potoznych w Kaliszu,

stwierdzenia prawa wykonywania zawodu pielegniarki
i potoznej oraz wpisu do rejestru pielegniarek, potoznych
prowadzonego przez Okregowg Rade Pielegniarek i Potoz-
nych w Kaliszu,

wpisu do rejestru pielegniarek, potoznych prowadzonego
przez Okregowa Rade Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu,
wykreslenia z rejestru pielegniarek, potoznych prowadzonego
przez Okregowg Rade Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu,
wpisu do rejestru podmiotéw prowadzacych ksztatcenie
podyplomowe pielegniarek i potoznych

wymiany na nowy dokumentu:,Prawo wykonywania zawo-
du pielegniarki’,

przyjecia ramowego programu przeszkolenia, sposobu
i trybu odbywania oraz zaliczenia przeszkolenia przez pie-
legniarke lub potozna, ktére nie wykonujg zawodu tacznie
przez okres dtuzszy niz 5 lat w okresie ostatnich 6 lat,
skierowania pielegniarki, poftoznej na przeszkolenie po
okresie niewykonywania zawodu dtuzszym niz 5 lat w okre-
sie ostatnich 6 lat,

powotania komisji egzaminacyjnej dla egzaminu teore-
tycznego konczacego przeszkolenie po okresie niewyko-
nywania zawodu pielegniarki, potoznej dtuzszym niz 5 lat
w okresie ostatnich 6 lat,

wydania za$wiadczenia o przeszkoleniu po okresie nie-
wykonywania zawodu pielegniarki, potoznej dtuzszym niz
5 lat w okresie ostatnich 6 lat,

delegowania przedstawiciela Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych w Kaliszu w sktad komisji egzaminacyjnej,
delegowania przedstawicieli Okregowej Rady Pielegnia-
rek i Potoznych w Kaliszu w sktad komisji konkursowej
w postepowaniu konkursowym na pielegniarskie stanowi-
ska kierownicze,

delegowania przedstawicieli Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych w Kaliszu do udziatu w konferencji pt.;,Sytuacja
zawodowa potoznych w Polsce”w dniu 19 wrzesnia 2024,
delegowania przedstawicieli Okregowej Rady Pielegnia-
rek i Potoznych w Kaliszu do udziatu w kursie doksztatca-
jacym dla potoznych ,Poradnictwo w okresie transformacji
menopauzalnej’,

| BIULETYN OIPiP

delegowania przedstawicieli Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych w Kaliszu w sktad komisji konkursowej w poste-
powaniu konkursowym na stanowisko zastepcy dyrektora
ds. medycznych,

delegowania przedstawicieli Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych w Kaliszu w sktad komisji konkursowej w poste-
powaniu konkursowym na stanowisko zastepcy kierownika
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej,
powotania zespotu ds. oceny minimalnych norm zatrudnie-
nia pielegniarek i potoznych przy Okregowej Radzie Piele-
gniarek i Potoznych w Kaliszu,

udzielenia pomocy finansowej cztonkowi Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu

udzielenia pomocy finansowej cztonkowi innej Okregowej
Izby Pielegniarek i Potoznych,

przesuniecia srodkow finansowych w preliminarzu budze-
towym na 2024 rok,

zmian w zataczniku do Regulaminu  Organizacyjnego
Ksztatcenia Podyplomowego w Okregowej Izbie Pielegnia-
rek i Potoznych z siedzibag w Kaliszu,

przyjecia Regulaminu udzielania pomocy finansowej
przez Okregowg Rade Pielegniarek i Potoznych z siedziba
w Kaliszu,

umowy na petienie funkgcji Inspektora Ochrony Danych
Osobowych przy Okregowej Izbie Pielegniarek i Potoznych
w Kaliszu,

przyjecia Procedury dochodzenia naleznosci pienieznych
z tytutu nieopfaconych sktadek cztonkowskich przez czton-
kéw Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu,
wsparcia finansowego Kolegium Pielegniarek i Potoznych
Rodzinnych w Polsce Oddziat Terenowy w Poznaniu,
kontynuacji umowy dostepu do platformy bazy IBUK Libra,
uruchomienia srodkéw finansowych na wspdtorganizowanie
w dniach 21-23 pazdziernika 2024 r. szkolenia dla Menageréw
Zdrowia pt., Wzmocnienie systemdw ochrony zdrowia w celu
zapewnienia wiasciwej opieki kobietom w przypadkach prze-
mocy w relacji intymnej oraz przemocy seksualnej’,

wsparcia finansowego Komitetu Spotecznego Budowy
Pomnika Upamietniajgcego postac potoznej Stanistawy
Leszczynskiej,

uruchomienia $rodkéw finansowych na organizacje spo-
tkania optatkowego dla organéw Okregowej Izby Piele-
gniarek i Potoznych w Kaliszu oraz petnomocnikéw Okre-
gowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu,
uruchomienia srodkéw finansowych na wyptacenie gra-
tyfikacji dla cztonkéw OIPIP w Kaliszu, ktorzy przeszli na
emeryture,

przyznania gratyfikacji dla cztonkow OIPIP w Kaliszu, ktorzy
przeszli na emeryture,

wpisu zmiany danych do rejestru podmiotéw prowadza-
cych ksztatcenie podyplomowe pielegniarek i potoznych,
ustalenia planu kontroli poszczegdlinych rodzajow  ksztat-
cenia podyplomowego w roku 2024, przeprowadzonych
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u organizatorow ksztatcenia wpisanych do rejestru prowadzo-
nego przez Okregowa Rade Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu
ustalenia planu kontroli pielegniarek lub potoznych wykonuja-
cych zawdd w ramach praktyki zawodowej wpisanej do reje-
stru podmiotéw wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza,
uruchomienia w 2024 roku srodkéw finansowych przezna-
czonych na dofinansowanie kosztéw doskonalenia zawo-
dowego cztonkéw Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych
z siedzibg w Kaliszu,

delegowania przedstawiciela Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych w Kaliszu do udziatu w I Ogdlnopolskim Kon-
gresie Opieki Dtugoterminowej w Warszawie,

zarzadzenia wyboréw uzupetniajacych Okregowego Rzecz-
nika oraz Zastepcy Okregowego Rzecznika,

Posiedzenia Prezydium OR

zawarcia umowy na wynajem sali na XXXVI Sprawozdaw-
czy Okregowy Zjazd Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu,
zwotania XXXVII Sprawozdawczego Okregowego Zjazdu
Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu

zakupu prenumeraty czasopisma na 2025 rok,

wykreslenia indywidualnej praktyki pielegniarki z rejestru
podmiotéw wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza,
wygasniecia prawa wykonywania zawodu pielegniarki i po-
toznej i skreslenia z rejestru pielegniarek i potoznych.
Wszystkie uchwaly zostaly podjete prawomocnie, przy

wymaganej ilosci gtosow, ponizej przedstawiamy frekwencje
cztonkdw obecnej Rady i Prezydium na posiedzeniach.

procentowy
imie i nazwisko 9.01.2024 | 6.02.2024 | 9.04.2024 | 7.05.2024 | 9.07.2024 | 6.08.2024 | 7.10.2024 | 5.11.2024 | 12.11.2024 udziat
obecnosc
Banaszkiewicz-Surowa Katarzyna X X X X X X X X 100%
Bartmariska Jolanta X X X X X X X X 100%
Brykowska Danuta X X X X X X X X 100%
Kubiak Dorota X X X X X X X X 88%
Nowak Jolanta X X X X - X X X 88%
Olesinska Wanda X X X - X X X 75%
Przybyt Marek X X X X X X X X 100%
Posiedzenia Okregowej Rady
imie i nazwisko 5032024 | 10062024 | 17.092024 | 12112024 | 11.12.2004 | Procemowy udzia
obecnosci
Banaszkiewicz-Surowa Katarzyna X X X X X 100%
Bartmariska Jolanta X X - X X 80%
Brykowska Danuta X X X X X 100%
Konieczna Violetta X X X X - 80%
Kowariska Matgorzata X X X - X 80%
Kubiak Dorota X X X X X 100%
Molka Angelika X X X 60%
Nowak Jolanta - X X X X 80%
Olesiniska Wanda X X - X X 80%
Przybyt Marek X X X X 100%
Ratajczyk Mariola X X X 80%
Rykowska Izabela X - X X 60%
Szymankiewicz Lucyna X X X X X 100%
Wielebski Rafat X X X X X 100%
Zielinski Stawomir X - X 40%
Zurawska Jolanta X X X X X 100%
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lll. Realizacja zadan ustawowych przez Okregowa Rade

Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu
Realizujac zadania ustawowe w 2024 roku Okregowa Rada

Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu:

stwierdzita i wydata tacznie 72 prawa wykonywania zawodu,
w tym 61 pielegniarkom, 9 pielegniarzom i 2 potoznym,
wykreslita z rejestru pielegniarek i potoznych: 16 pielegnia-
rek i 6 potoznych,

wpisata do rejestru 15 pielegniarek i 6 potoznych,
wykreslita z rejestru praktyk zawodowych 5 praktyk piele-
gniarskich, monitorowata przebieg ksztatcenia podyplo-
mowego dokonujac: 1 zmiany we wpisie organizatoréw
ksztatcenia oraz prowadzac korespondencje z Centrum
Ksztatcenia Podyplomowego Pielegniarek i Potoznych
w sprawie kursow zorganizowanych niezgodnie z obowia-
Zujgcymi przepisami prawa,

wydata 1 zaswiadczenie potoznej o uznaniu wymaga-
nych kwalifikacji zgodnie z Dyrektywa 2005/36/WE Parla-
mentu Europejskiego,

wygasita w zwigzku ze smiercig i skreslita z rejestru piele-
gniarek i pofoznych: 14 pielegniarek, 4 pielegniarzy
i 3 potozne,

skierowata 6 0s6b na przeszkolenie po okresie niewyko-
nywania zawodu dtuzszym niz 5 lat w okresie ostatnich
6 lat, w tym 1 potozna, 4 pielegniarkii 1 pielegniarza,
powotata 6 komisji egzaminacyjnych po przeszkoleniu
i wydata 6 zaswiadczen o odbytym przeszkoleniu po okre-
sie niewykonywania zawodu dtuzszym niz 5 lat w okresie
ostatnich 6 lat,

przedstawiciele Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
w Kaliszu uczestniczyli w 8 postepowaniach egzamina-
cyjnych w réznych formach ksztatcenia,

wskazywalismy rowniez swoich przedstawicieli do sktadu
17 komisji konkursowych na kierownicze stanowiska
w systemie ochrony zdrowia,

Cztonkowie Rady aktywnie uczestniczyli w szkoleniach
organizowanych przez Naczelng Rade Pielegniarek
i Potoznych,

kontynuowano proces gromadzenia, weryfikacji i uzupet-
niania danych dotyczacych sktadek cztonkowskich piele-
gniarek i potoznych w Centralnym Rejestrze Pielegniarek
i Potoznych przez Skarbnik ORPiP w Kaliszu i tak: z comie-
siecznych przelewéw zweryfikowano 500 podmiotéw
w zakresie poprawnosci optacania sktadek cztonkowskich,
ponadto prowadzono korespondencje ze 110 podmiota-
mi leczniczymi, a w przypadku 3 za zgoda ORPiP w Kali-
szu nastapita sptata duzych zalegtosdci (2019-2024) skfadek
cztonkowskich bez zalegtych odsetek,

ORPIP przyznata pomoc finansowg 16 cztonkom Okrego-
wej Izby Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu oraz 4 cztonkom
innych okregowych izb na faczng kwote: 50 500,00 zi,

w podziekowaniu za wieloletnig prace cztonkom Okregowej
Izby Pielegniarek i Potoznych, ktére przeszty na emeryture

| BIULETYN OIPiP

zorganizowata poczestunek i wreczyta gratyfikacje na tacz-
na kwote 54 000,00 zt, w tym za poprzednie lata odpo-
wiednio: 2012 rok - 2 osoby, 2014 rok — 5 oséb, 2016 rok —
1 osoba, 2017 rok — 3 osoby, 2018 rok — 9 0sdb, 2019 rok —
4 osoby, 2020 rok — 9 0séb, 2021 rok — 5 0séb, 2022 rok —
13 0s6b i 2023 rok — 64 osoby.

kontynuowalismy dofinansowanie do kosztow ksztatcenia
i doskonalenia zawodowego pielegniarek i potoznych, ktérzy
sg cztonkami naszej izby. W 2024 roku na dofinansowanie réz-
nych form ksztatcenia przeznaczono kwote 228 230,50 zi,

w ramach nadzoru nad podmiotami prowadzacymi ksztat-
cenie podyplomowe pielegniarek i potoznych przeprowa-
dzita 1 kontrole organizatora ksztatcenia,

w ramach nadzoru nad nalezytym wykonywaniem zawo-
du pielegniarek i potoznych przeprowadzono wizytacje
dwéch praktyk zawodowych wpisanych do rejestru pod-
miotéw wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza,

prowadzita na biezgco wymiane informacji wewnetrznej
i zewnetrznej w systemie IMI,

opiniowalismy projekty aktéw prawnych, w szczegéinosci
dotyczace standardu organizacyjnego opieki zdrowotnej
w dziedzinie anestezjologii i intensywnej terapii, wynagro-
dzenia konsultantéw krajowych i wojewddzkich, zastoso-
wania dziedzin specjalizacji pielegniarek i potoznych w po-
szczegolnych dziedzinach medycyny oraz standardu opieki
okotoporodowej,

cztonkowie rady wraz z pocztem sztandarowym uczest-
niczyli reprezentujgc Okregowg Izbe Pielegniarek i Po-
toznych w  Kaliszu, w uroczystosciach panstwowych
i koscielnych,

w ramach integracji srodowiska dla cztonkéw naszej izby,
w dniach 27-30 wrze$nia ubiegtego roku zorganizowano
wycieczke w Bieszczady,

kontynuowano bezptatng pomoc prawng z zakresu wy-
konywania zawodu pielegniarki i potoznej oraz prawa
pracy,

kontynuowano umowe z Inspektorem Ochrony Danych
Osobowych: dokonano koniecznych zmian w Polityce
Ochrony Danych Osobowych OIPIP w Kaliszu, przegladu
dokumentacji bedacej w zasobach Okregowej Izby Piele-
gniarek i Potoznych w Kaliszu w zakresie ochrony danych
osobowych, przegladu w zakresie funkcjonowania wybra-
nych stanowisk pracy na tzw. pierwszej linii kontaktu z in-
teresantami zewnetrznymi pod katem ewentualnego ry-
zyka naruszenia ochrony danych osobowych oraz w dniu
13.06.2024 r. przeprowadzono w siedzibie izby szkolenie
dla Organéw OIPIP w Kaliszu,

kontynuowano w ramach porozumienia zawartego
w 2023 roku na terenie dziatania OIPiP bezptatng specjali-
zacje w dziedzinie pielegniarstwa opieki dtugoterminowej
i rozpoczeto specjalizacje w dziedzinie pielegniarstwa on-
kologicznego, organizowane przez Osrodek Ksztatcenia Po-
dyplomowego Pielegniarek i Potoznych w Rzeszowie,
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kontynuowano wspotprace z samorzgdami zawodow za-

ufania publicznego na terenie Wielkopolski,

we wspotpracy z Fundacja CARE Poland, miedzynarodowa

organizacja humanitarng, skupiajaca sie na pomocy kobie-

tom i dziewczynkom na catym swiecie, w dniach 21-23 paz-
dziernika 2024 r. zorganizowano szkolenie dla Menageréw

Zdrowia z naszego regionu pt.. ,Wzmocnienie systemow

ochrony zdrowia w celu zapewnienia wtasciwej opieki ko-

bietom w przypadkach przemocy w relacji intymnej oraz
przemocy seksualnej’,

z inicjatywy Komisji ds. medycyny szkolnej zorganizowano

szkolenie dla pielegniarek szkolnych pt.:,Zdrowie psychicz-

ne dzieci i mfodziezy’,

kontynuowano umowe dostepu do platformy bazy IBUK

Libra,

w celu zapewnienia pielegniarkom i potoznym wtasciwego

miejsca w systemie swiadczer opieki zdrowotnej, kontynu-

owano wspotprace z Uniwersytetem Kaliskim im. Prezyden-
ta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu, Ogdélnopolskim

Zwigzkiem Zawodowym Pielegniarek i Potoznych, Polskim

Towarzystwem  Pielegniarskim, Kolegium Pielegniarek

i Potoznych Rodzinnych, Polskim Stowarzyszeniem Piele-

gniarek Onkologicznych, Wielkopolskim Oddziatem Wo-

jewddzkim Narodowego Funduszu Zdrowia w Poznaniu

i Delegaturg w Kaliszu oraz przedstawicielami wtadz admi-

nistracji rzadowej i samorzadowe).

Komisje i zespoty dziatajace przy Okregowej Radzie Piele-
gniarek i Potoznych w Kaliszu opiniowaty aktywnie projekty
aktow prawnych, na organizowanych spotkaniach toczono
dyskusje tematyczne wypracowujac kierunki pracy samorzaduy,
a w szczegolnosci:

Komisja ds. nauki i ksztatcenia

1. Rozpatrzyta i zatwierdzita wnioski o dofinansowanie do kosz-
téw ksztatcenia i doskonalenia zawodowego.

2. Opiniowata projekt rozporzadzenia Ministra Zdrowia w spra-
wie szczegotowych warunkéw prowadzenia studiow dla pie-
legniarek i potoznych, ktére uzyskaty kwalifikacje zawodowe
poza terytorium panstw cztonkowskich Unii Europejskiej.

3. Opiniowata projekt rozporzadzenia Ministra Zdrowia
W sprawie zmian w rozporzadzeniu w sprawie standardéw
ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoz-
nej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika
medycznego.

4. Opiniowata projekt rozporzadzenia Ministra Zdrowia
w sprawie limitu przyje¢ na studia na kierunkach lekarskim
i lekarsko-dentystycznym.

Zespot ds. rozwoju dziatalnosci i promocji OIPiP
1. Zespot kontynuowat swojg dziatalnos¢ w zakresie wktadu
merytorycznego w wydawnictwie Biuletynu, kwartalnika
Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych z siedziba w Kaliszu.
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We wspotpracy z redakcjg w 2024 roku wydano 4 numery
czasopisma, kazdy naktadem 750 egzemplarzy.

2.29 czerwca 2024 r, cztonkowie zespotu promowali zawo-
dy pielegniarki i potoznej oraz Okregowg Izbe Pielegniarek
i Potoznych w Kaliszu na drugim $wiecie Wielkopolski
w ,Pikniku na Fest” Prezentowano samorzad w strefie zdro-
wia oddzielnym stanowiskiem, zorganizowano réwniez kon-
kurs wiedzy o naszych zawodach i konkurs rysunkowy dla
dzieci.

3. Cztonkowie zespotu, jako wspotorganizatorzy, brali czynny
udziat w organizacji regionalnego szkolenia dla menageréw
pt..,Wzmocnienie systemodw ochrony zdrowia w celu zapew-
nienia wiasciwej opieki kobietom w przypadkach przemocy
w relacji intymnej oraz przemocy seksualnej..

4. Zespdt w sposob ciagty promuje OIPIP poprzez wydawnic-
two kalendarzy, kolportaz czasopism i ich ekspozycje w pod-
miotach leczniczych na naszym terenie.

Opracowata:
Przewodniczaca Zespotu ds. rozwoju dziatalnosci i promogji OIPiP w Kaliszu
Lucyna Szymankiewicz

Komisja ds. medycyny szkolnej

W roku 2024 komisja dziatata w 4 osobowym sktadzie. Od-
byty sie 2 spotkania pielegniarek medycyny szkolnej i komisji.
Poruszane tematy to:

Wprowadzenie elektronicznej dokumentacji w medycynie

szkolnej,

Gospodarowanie odpadami medycznymi,

Wprowadzenie standardéw Ochrony Matoletnich,

Opiniowanie projektéw aktéw prawnych,

Problemy $rodowiska pielegniarek szkolnych — przeglady

czystosci wiosow.

Z inicjatywy Komisji Okregowa Izba Pielegniarek i Po-
toznych zorganizowata szkolenie dla pielegniarek szkolnych
pt..,Zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy” Zagadnienia doty-
czyly czynnikdw ryzyka i najczesciej wystepujacych zaburzen
psychicznych u dzieci i mfodziezy, a takze jak pomoc dziecku
w kryzysie i gdzie szuka¢ pomocy.

Opracowata:
Przewodniczaca Komisji ds. Medycyny Szkolnej
Mariola Pyszkowska.

Komisja ds. nadzoru nad wykonywaniem indywidual-
nych i grupowych praktyk pielegniarek i potoznych oraz
Zespot ds. kontroli organizatoréw ksztatcenia

W ramach nadzoru nad podmiotami prowadzacymi ksztat-
cenie podyplomowe pielegniarek i potoznych komisja prze-
prowadzita 1 kontrole organizatoréw ksztatcenia, a w ramach
nadzoru nad nalezytym wykonywaniem zawodu pielegniarek
i potoznych zespot przeprowadzit wizytacje dwoch praktyk za-
wodowych wpisanych do rejestru podmiotow wykonujgcych
dziatalnos¢ lecznicza.
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Komisja ds. pielegniarek i potoznych rodzinnych

. LOIlEaes, SPRAWOZDANIE Z DZIAEALNOSCI KOMIS)I
pielegniarek i potoznych
. 2024 rok
rodzinnych
1. INFORMACJE 0GOLNE
. Uchwata nr 56/V111/2023 ORPiP z dnia 11 pazdziernika 2023 roku w sprawie przyjecia regulaminu komisji
1.1.Uchwata ORPiP . o o L .
i zespotéw dziatajacych przy Okregowej Radzie Pielegniarek i Potoznych z siedziba w Kaliszu
Frekwencja
Imie i nazwisko Funkcja Obecnoéé na
llos¢ spotkan sootkaniach %
1.2. Skiad Komnisji : P
Jolanta Nowak Przewodniczaca 2 2 100
Renata Franczak (ztonek 2 2 100
Tatiana Stomiana-Amjedullah (ztonek 2 2 100
1.3. Spotkania Komisji
Rok 2024 llos¢ spotkan — 2
Praca w systemie Opiniowanie aktéw prawnych, odpowiedzi na pisma kierowane
korespondencyjnym do OIPiP w Kaliszu
2. SICZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA DZIALAN KOMIS)I
Realizacja zadan w okresie sprawozdawczym
Lp. Data Tematyka Podjete dziatania Efekt dziatan
1. 17.01.2024r. Spotkanie pielegniarek i potoznych poz. Dyskusja: propozycje wnioskéw Przygotowanie/ wnioskéw/apeli
Dziatania podjete w sprawie utrzymania i apeli na Okregowy Zjazd na Okregowy Zjazd
samodzielnosci podmiotéw pielegniarskich i
pofozniczych po
31 grudnia 2024r.
2. 29.07.2024r Planowane szkolenia w zakresie opieki koordyno- | Przekazanie pytan, ktdre zgtaszaja pielegniar- | Przygotowanie pisma
wanej oraz Kompleksowej Opieki Pielegniarskiejw | ki poz z obszaru dziatania Okregowej Izby w
podstawowej opiece zdrowotnej Kaliszu
i Poznaniu.
3. 19.09.2024 . Konferencja ,,Sytuacja zawodowa potoznych w Wypracowanie wnioskow Whioski:
Polsce’, udziat: mgr CDL Renata Franczak, Jolanta 1. pomoc w merytorycznym przedstawieniu
Bartmanska zawodu i kompetencji potoznej dla spote-
(zeristwa
2. aktualizacja zmian i poprawek w Standardzie
Opieki Okotoporodowej
3. Zmiana ustawy z dnia 27.10.2017r .w spra-
wie zachowania waznosci deklaracji wyboru
Swiadczeniodawcéw po 31.12.2024r
4. Zmiany w Ustawie z dnia 15.07.2011r o
zawodach pielegniarki i potoznej, ktdre
umozliwia potoznym zatrudnienie
w sytuaji zamykania oddziatow ginekolo-
giczno — potozniczych
5. Wystawianie przez potozne zwolnien o
niezdolnosci do pracy
4. 02.10.2024r. Spotkanie pielegniarek i potoznych poz Dyskusja: Wskazanie kierunku dziatan dla Kolegium
1. Dziatania podjete w sprawie utrzymania 1. Dalsze dziatania pozwalajace na utrzymanie | Pielegniarek i Potoznych rodzinnych w Polsce
samodzielnosci podmiotéw pielegniarskich i samodzielnych podmiotdw pielegniarskich i | przez uczestnikéw spotkania.
potozniczych po 31 grudnia 2024 . potozniczych po 31 grudnia 2024 .
2. Opieka Koordynowana 2. Przekazanie Prezes KPiPR
3. Porady w ramach KOP w Polsce prosby o wypracowanie wnioskdw
4. Ustawa tzw. ,, Kamilka”i problem nie realizowa- W sprawie:
nego $wiadczenia: patronazu pielegniarki pozw |« Opieki Koordynowanej.
miejscu zamieszkania dziecka. - Porad pielegniarski w ramach realizacji
5. Dofinansowanie dla pielegniarek i potoznych w KOP.
ramach projektu Feniks. « Uzasadnienia braku mozliwosci wykony-
6. Program, mozliwos¢ pozyskania $rodkéw przez wania szczepieni przez pielegniarki poz.
samodzielne podmioty pielegniarek i potoznych | Podjecie dziatar w trosce o dobro i
rodzinnych. bezpieczenstwo dziecka, ktére pozwola na
Porada infekcyjna. sprawowanie opieki nad noworodkiem przez
pielegniarki poz.
10 | BIULETYN OIPiP NR 2/2025
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5. 18.10.2024r. Brak wykonywania wizyt patronazowych u Praca zdalna, préba rozwiazania problemu W trakcie realizacji
noworodkéw przez pielegniarki poz. z powodu
braku informacji
o urodzeniach.
6. 7.11.2024r. Na posiedzeniu Prezydium OIPiP w Kaliszu, Przygotowanie pisma do Naczelnej Rady Skierowanie pisma do Naczelnej Rady Piele-
zgtoszenie problemu dotyczacego mozliwosci Pielegniarek i Potoznych przez Przewodnicza- | gniarek i Potoznych.
zakupu przez pielegniarki/potozne poz zestawu cego OIPiP
przeciwwstrzasowego. w Kaliszu

Komisja ds. socjalnych

Komisja opiniowata wnioski o pomoc finansowg 16 czton-
kéw Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu oraz
4 cztonkéw innych okregowych izb i przedstawiata je do de-
cyzji Okregowej Rady i Prezydium OR. Zainicjowata zmiany do
Regulaminu udzielania pomocy finansowej przez Okregowa
Rade Pielegniarek i Potoznych z siedziba w Kaliszu, ktére przy-
jeto Uchwata nr 91/VIIl/2024 Okregowej Rady Pielegniarek i Po-
toznych w Kaliszu z dnia 11 grudnia 2024 r.

Komisja ds. opieki dlugoterminowej

Komisja opiniowata rozporzadzenie Ministra Zdrowia
w sprawie $Swiadczen gwarantowanych z zakresu Swiadczen
pielegnacyjnych i opiekuriczych w ramach opieki dtugotermi-
nowej. W dniach 10-11 pazdziernika Przewodniczaca Komisji
brata udziat w | Ogdélnopolskim Kongresie Opieki Dtugotermi-
nowej w Warszawie.

IV. Dziatalnos¢ Agencji Pielegniarskiej przy Okregowej
Izbie Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu

Nadal mierzymy sie z okresowymi problemami z pozyska-
niem pracownikéw do zatrudnienia, kontynuujemy jednak
dziatalnos$¢ w opiece i Swiadczenie ustug opiekuiczych pa-
cjentom z zaburzeniami psychicznymi w ich srodowisku domo-
wym na terenie Kalisza i Ostrowa Wielkopolskiego. Na biezgco
przystepujemy do realizowanych postepowan przetargowych.

V. Podsumowanie
1. Przewodniczacy Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Ka-

liszu — Marek Przybyt, kontynuowat prace jako cztonek Naczel-
nej Rady Pielegniarek i Potoznych oraz jako cztonek Prezydium

NR 2/2025

Opracowata: Jolanta Nowak — Przewodniczaca Komisji

Naczelnej Rady, uczestniczyt w posiedzeniach Konwentu
Przewodniczacych. Brat udziat w pracach Komisji ds. Ksztat-
cenia i Zintegrowanego Rozwoju, Zespotu ds. medycyny
szkolnej, Zespotu ds. ksztatcenia przed i podyplomowego
Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych, Zespotu przy Mini-
strze Zdrowia ds. preskrypdji i realizacji recept na leki goto-
we i recepturowe oraz Zespotu konsultacyjnego ds. ochrony
zdrowia i Zespotu ds. ochrony zdrowia psychicznego przy
Prezydencie Miasta Kalisza.

. Skarbnik Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Kali-

szu — Katarzyna Banaszkiewicz-Surowa prowadzita biezacy
nadzoér w procesie gromadzenia, weryfikacji i uzupetniania
danych dotyczacych sktadek cztonkowskich pielegniarek
i potoznych w Centralnym Rejestrze Pielegniarek i Potoznych.

. W dniach 4-6 czerwca 2024 r, Sekretarz OR Danuta Bry-

kowska uczestniczyta w szkoleniu klinicznym dla trenerow
Wzmocnienie zdolnosci sektora zdrowia do reagowania
na przemoc wobec kobiet” Organizatorem, przy wspot-
pracy Naczelnej Izby Pielegniarek i Potoznych byfa Swiato-
wa Organizacja Zdrowia. Zadania jako trener kliniczny kon-
tynuuje poprzez szkolenia organizowane w siedzibie OIPiP
oraz wspdtprace z podmiotami leczniczymi i organizacjami
pozarzagdowymi.

. Cztonek Okregowej Rady — Lucyna Szymankiewicz realizo-

wata zadania Konsultanta Wojewddzkiego w dziedzinie pie-
legniarstwa ratunkowego.

. Cztonkowie Okregowej Rady kontynuowali prace w radach

spotecznych podmiotow leczniczych.

. Pracownicy biura realizowali swoje zadania w niezmienio-

nym sktadzie.

Sekretarz
Danuta Brykowska

Przewodniczacy
Marek Przybyt
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XXXVII Okregowy Sprawozdawczy Zjazd
Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu

Drugi w VIII kadencji samorzadu i juz XXXVII Okregowy
Sprawozdawczy Zjazd Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu od-
byt sie 25 marca 2025 roku na terenie kampusu Uniwersytetu
Kaliskiego. Zjazd to nie do$¢, ze najwazniejszy organ okrego-
wej izby pielegniarek i potoznych, ale przede wszystkim naj-
wazniejsze wydarzenie w roku dla samorzadu i $wieto naszego
srodowiska. Na zjazd zaproszenie przyjeli: rektor Uniwersytetu
Kaliskiego prof. Andrzej Wojtyta, wiceprezydent miasta Kalisza
Mateusz Podsadny, prezes Okregowej Rady Aptekarskiej Artur
Sliwinski, kierownik Delegatury WOW NFZ w Kaliszu Matgo-
rzata Rokicka oraz Przedstawiciele Biur Poselskich Postéw na
Sejm Barbary Oliwieckiej, Jana Dziedziczaka i Piotra Kalety oraz
Beata Raczak Dyrektor Oddziatu Poznan Inter Polska.

Obecne byly réwniez nasze kolezanki i koledzy, naczelne
oraz przefozone pielegniarek i potoznych ze szpitali powia-
towych i wojewddzkich z naszego regionu. Przewodniczacy
Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu Marek Przy-
byt podsumowat miniony rok, omowit aktualne problemy per-
sonelu medycznego i wyzwania stojgce przed samorzadem.
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Na zjezdzie przyjeto wazne uchwaty w sprawie zatwierdze-
nia sprawozdania rocznego za 2024 rok: Okregowej Rady Pie-
legniarek i Potoznych, Okregowej Komisji Rewizyjnej, Okrego-
wego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej Pielegniarek
i Potoznych oraz Okregowego Sadu Pielegniarek i Potoznych.
Podjeto takze uchwaty dotyczace przyjecia sprawozdania
rocznego za 2024 rok z wykonania budzetu OIPIP w Kaliszu,
przekazania na dziatalno$¢ statutowg dochoddw OIPIP w Kali-
szu i zysku wypracowanego przez Agencje Pielegniarska dzia-
tajaca przy OIPIP w Kaliszu oraz zatwierdzono budzet Okrego-
wej Izby Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu na rok 2025.

Komisja uchwat i wnioskéw przyjeta 7 apeli skierowanych
do Ministerstwa Zdrowia, Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoz-
nych, parlamentarzystow, Wojewody Wielkopolskiej, Rzeczni-
ka Praw Pacjenta, Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego,
Narodowego Funduszu Zdrowia, Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej oraz Okregowych Rad Pielegniarek i Po-
toznych w Polsce.

Apel nr 1 w sprawie: podjecia dziatan, ktére pozwolg po-
toznym POZ na przekazywanie pielegniarkom POZ danych
dotyczacych noworodka celem kontynuacji opieki zgodnie
z zapisami Rozporzadzenia MZ.

Apel nr 2 w sprawie: podjecia dziatarh, w celu dokonania
zmiany zapisu w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia w spra-
wie $wiadczen gwarantowanych w podstawowej opiece
zdrowotnej dotyczacej porady edukacyjnej w ramach Opie-
ki Koordynowanej, w celu poprawy kompleksowosci opieki
nad pacjentem z chorobami przewlektymi w Koordynowanej
Opiece Zdrowotnej, realizowanej przez swiadczeniodawcow
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we wspotpracy z pielegniarkami podstawowej opieki zdro-
wotnej realizujgcej $wiadczenia w POZ w réznych formach
organizacyjnych.

Apel nr 3 w sprawie: podjecia pilnych dziatarn w zakresie
poprawy bezpieczenstwa pacjentow oraz pielegniarek i po-
toznych podczas udzielania $wiadczen zdrowotnych, a takze
respektowania zapisow prawa dotyczacych wykonywania za-
wodow pielegniarki i potoznej w Wojewddzkim Szpitalu Ze-
spolonym im. Ludwika Perzyny w Kaliszu.

Apel nr 4 w sprawie: wprowadzenia dodatkowego urlopu
zdrowotnego dla pielegniarek i potoznych.

Apel nr 5 w sprawie: podjecia pilnych dziatan w kwestii
przestrzegania minimalnych norm zatrudnienia pielegniarek
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i potoznych oraz opracowania i wdrozenia norm w opiece
psychiatrycznej.

Apel nr 6 w sprawie: podjecia pilnych dziatari w zakresie
poprawy warunkéw pracy i pfacy pielegniarek zatrudnionych
w domach pomocy spoteczne).

Apel nr 7 w sprawie: podjecia pilnych dziatan w celu roz-
dzielenia kompetencji zawodowych opiekuna medycznego
od kompetencji pielegniarki i potoznej oraz opracowania
wytycznych w zakresie wspotpracy z osobami zatrudniony-
mi na stanowisku opiekundéw medycznych w podmiotach
leczniczych.

Opracowata Danuta Brykowska
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Dzien Potoznej — 8.05.2025

W dniu 8052025 r. w siedzibie OIPIP w Kaliszu odbyto
sie spotkanie dedykowane potoznym podstawowej opieki
zdrowotnej.

Celem spotkania byto omowienie aktualnych kompeten-
¢ji potoznej POZ, wymiana doswiadczen w zakresie napoty-
kanych trudnosci w pracy potoznej, a takze integracja $rodo-
wiska potoznych POZ. Koordynatorem spotkania byta Renata
Franczak — potozna POZ, uczestniczka pilotazowego projektu
pod tytutem ,Poradnictwo w okresie transformacji menopau-
zalnej” organizowanego przez Kulczyk Foundation pod pa-
tronatem Ministra Zdrowia w partnerstwie z Naczelng Rada
Pielegniarek i Potoznych. Pani Renata Franczak przedstawita
gtéwne zatozenia ww. projektu, ktérego celem jest nie tylko
popularyzacja wiedzy z zakresu edukacji menopauzalnej, lecz
takze rozpowszechnianie informacji o szerokich kompeten-
cjach potoznych.

Gosciem spotkania byta ElZbieta Jadwiga Marczynska —
konsultant ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie w Miej-
skim Osrodku Pomocy Spotecznej w Kaliszu, superwizor w za-
kresie przeciwdziatania przemocy domowej.

Konferencja,Narodziny Przysztosci”

Konferencja ,Narodziny Przysztosci’, ktéra odbyta sie
dn. 7.06.2025 r. byta pierwszym takim wydarzeniem w No-

wych Skalmierzycach, dedykowanym potoznym i innym spe- SZKOL.;;-‘.;DZEMA

cjalistom opieki okotoporodowej. RA‘S:W :
Program konferencji obejmowat tematy aromaterapii oko- VTR S

toporodowej, hipnoporodu, laktacji, odpowiedzialnosci w pra- m

cy potoznej, antyloglosji i zaburzonych napie¢ u noworodkdw ~
i niemowlat, ustyszelismy gtos matek, poznalismy nowe tech-
niki ginekologii plastycznej i regeneracyjnej, mozliwosci stoso-
wania pessaréw w cigzy oraz ginekologii i wykorzystania ko-
maorek macierzystych w praktyce.

Wydarzenie to byto rowniez okazjg do mitych spotkan, wy-
miany doswiadczen i nawigzania kontaktow zawodowych.

Serdecznie dziekuje wspotorganizatorom: Okregowej Izbie
Pielegniarek i Potoznych z siedzibg w Kaliszu, Nowoskalmie-
rzyckiemu Stowarzyszeniu Blisko za profesjonalizm i wsparcie
w realizacji tego wydarzenia. Wasza pomoc i obecno$¢ uczyni-
ty konferencje ,narodzinami przysztosci”

Szczegolne wyrazy wdziecznosci kieruje do prelegentow,
ktérzy podzielili sie swojg wiedzg i doswiadczeniem, oraz do
wszystkich uczestnikow, ktérych aktywny udziat sprawit, ze
konferencja byfa wyjatkowa.

Twojapotozna Edyta Pawlak

14 | BIULETYN OIPiP NR 2/2025



OKREGOWA IZBA PIELEGNIAREK | POtOZNYCH Z SZIEDZIBA W KALISZU

Program zdrowotny ,Moje Zdrowie”

5 maja 2025 roku ruszyt nowy program zdrowotny ,Moje
Zdrowie"

To bezpfatny bilans zdrowia dla dorostych — prosty, kom-
pleksowy i dostepny w Twojej przychodni podstawowej
opieki zdrowotnej.

Dzieki programowi sprawdzisz kondycje swojego organi-
zmu, a wyniki omowisz z personelem medycznym POZ,
ktéry przygotuje dla Ciebie indywidualne zalecenia i plan
na zdrowa przysztosc.

Program ,Moje Zdrowie": na czym polega?

To nowy program zdrowotny Ministerstwa Zdrowia. Dzie-
ki niemu sprawdzisz kondycje zdrowotnga organizmu, a wyniki
badar omowisz z personelem medycznym swojej przychod-
ni POZ i dowiesz sie, jak skutecznie i systematycznie dbac
o zdrowie.

Od 5 maja 2025 r. mozesz wypetni¢ ankiete, ktdra jest ko-
nieczna, aby zgfosic¢ sie do programu ,Moje Zdrowie” Udziat
jest bezptatny. Program ,Moje Zdrowie” finansuje Narodowy
Fundusz Zdrowia.

Program,Moje Zdrowie” obejmuje diagnostyke m.in.:
choréb serca

nowotworéw

cukrzycy

zdrowia psychicznego.

Program ,Moje Zdrowie”: kto moze skorzysta¢?
Kazdy, kto:
ma 20 lat i wiecej (nie ma gornej granicy wieku)

« jest ubezpieczony w Narodowym Funduszu Zdrowia
wypetni ankiete (online lub w przychodni POZ).

Jak czesto?

Od 20 do 49 roku zycia - razna 5 lat.
Powyzej 49 roku zycia - raz na 3 lata.
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WAZNE! Liczy sie rok urodzenia, a nie dokfadna data

urodzin.

Czy wiesz, ze...?

30 kwietnia 2025 r. zakonczyt sie pilotazowy program,,Pro-
filaktyka 40 Plus”

Do programu ,Moje Zdrowie” mozesz przystapi¢ po
12 miesigcach od wykonania badan,Profilaktyka 40 Plus’”.

Program ,Moje Zdrowie”": jak sie zapisac?

Krok 1

Wypetnij ankiete, jak Ci wygodnie:

w Internetowym Koncie Pacjenta (IKP)otwiera sie w nowej
karcie, w zaktadce ,Profilaktyka”

w aplikacji mobilnej mojelKP, w zaktadce ,Profilaktyka”
bezposrednio w przychodni POZ, do ktorej jeste$ zapisa-
ny, czyli ztozytes deklaracje wyboru lekarza, pielegniarki
i potoznej POZ.

Krok 2

Dostaniesz skierowanie na badania:

przychodnia POZ wystawia skierowanie na badania
informuje Cie o tym, gdzie powinienes$ sie udac, aby wyko-
nac zlecone badania

ze skierowaniem zgtaszasz sie do wyznaczonego punktu
pobran.

WAZNE! Przychodnia POZ powinna wystawic¢ skierowanie

w ciggu 30 dni.

Krok 3
Robisz badania laboratoryjne. Podstawowy pakiet dla

wszystkich zawiera:

morfologie krwi

stezenie glukozy we krwi

lipidogram:
— TC (Total Cholesterol) — cholesterol catkowity
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— LDL (Low-Density Lipoprotein) — cholesterol frakcji LDL,
czyli tzw.,zty" cholesterol
- HDL (High-Density Lipoprotein) — cholesterol frakcji HDL,
czyli tzw.,dobry” cholesterol
— TG (Triglycerides) - tréjglicerydy
poziom kreatyniny wraz z oszacowang wartoscig eGFR (pa-
rametr dotyczacy nerek)
TSH (hormon tyreotropowy)
badanie ogdlne moczu.
Mozesz otrzymac réwniez dodatkowy pakiet badan w za-
leznosci od wieku i wynikéw kwestionariusza zdrowotnego.

Pakiet rozszerzony obejmuje:

préby watrobowe (ALAT, AspAT, GGTP)

PSA catkowity u mezczyzn po 50 roku zycia

anty-HCV

lipoproteina A (wykonana raz w zyciu w ramach programu
w wieku 20-40 lat)

test na krew utajong w kale — metoda FIT-OC, po 50 roku
zycia.

Krok 4

Zgtaszasz sie na wizyte podsumowujgcg do swojej przy-
chodni POZ. Zostaniesz na nig zaproszony przez POZ, jak wyni-
ki badan laboratoryjnych beda gotowe.

Personel medyczny sprawdzi m.in.:

cisnienie

tetno

wage

wzrost

obwdd talii

obwdd bioder

BMI (wskaznik masy ciata)
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WHR (stosunek obwodu talii do obwodu bioder).

Nastepnie personel medyczny omowi z Tobg wyniki badan.
Jesli bedzie to konieczne, zostaniesz skierowany na dalsza
diagnostyke.

Na wizycie podsumowujacej otrzymasz Indywidualny
Plan Zdrowotny, a w nim zalecenia dotyczace:

odzywiania

zdrowego stylu zycia

aktywnosci fizycznej

badan profilaktycznych

oraz indywidualny kalendarz zalecanych szczepien i porad

edukacyjnych.

Program ,Moje Zdrowie”: co zyskujesz?

Kompleksowa ocene Twojego stanu zdrowia.

Mozliwos¢ wczesnego wykrycia chordb, zanim pojawig sie
objawy.

Indywidualne wskazdéwki, jak dbac o swoje zdrowie.

Juz dzisiaj skorzystaj z programu ,Moje Zdrowie”

Bilans zdrowia pozwala wykry¢ wiele choréb na wczesnym
etapie, gdy sg one mozliwe do wyleczenia. Nie czekaj na ob-
jawy, sprawdz swoje zdrowie juz teraz w programie ,Moje
Zdrowie”.

Program ,Moje Zdrowie” finansuje Narodowy Fundusz
Zdrowia.

Irédo: https://www.nfz.gov.pl/aktualnosci/aktualnosci-centrali/nie-czekaj-na-objawy-sprawdz-swo-
je-zdrowie-w-programie-moje-zdrowie,8775.html
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Partner wsplerajacy:

a temat

Organizator:

KULCZIYK NACZELNA IZBA
INEMATION PIELEGMNIAREK | POLOZNYCH

Nadzér merytoryczny:

Krajowy

Izba Pielggniaml: w driedzinie pielegniarstwa
i Poh + e i

+
—
Patronat Honorowy Ministra Zdrowia:

¥ Minister
. Zdrowia

Perimenopauza ma wiele
nieoczywistych objawow.

Sprawdz, ktére z nich dotyczg Ciebie.

Spadajgecy poziom hormondw mozemy odczuwad
w rézny sposdb. Dzieje sie tak, poniewaz estrogeny
wspomagajg prace wielu narzgddéw i uktaddw na-
szego ciata. Dokuczliwe objawy odczuwa 80% kobiet,
a prawie 30% z nich utrudniajg one funkcjonowa-
nie. Sq kobiety, ktére przez kilka lat, nie wiedzgc
co sie z nimi dzieje, majg poczucie, ze ich zdrowie
fizyczne lub psychiczne jest zagrozone. Chodzq od
specjalisty do specjalisty, szukajqce tajemniczej choro-
by. Nie domyslajg sie, ze przyczynqg moze by¢ trans-
formacja menopauzalna.

Znajomosé objawdw perimenopauzy, to pierwszy
krok do zaopiekowania sig sobg w tym okresie zycia.
Sprawdz, czy masz dolegliwosci z menopauzalnej
listy. Skorzystaj z niej by przygotowac sie do wizyty
u swojej potoznej lub lekarki/lekarza. To utatwi Waszqg
rozmowe, postawienie diagnozy i dobranie terapii.

Czy w ciggu ostatnich trzech
miesiecy zaobserwowatas u siebie:

- Nieregularne miesigczki — krétsze lub
dtuzsze cykle; pominigte cykle; mocniejsze,
|zejsze, krétsze lub diuzsze krwawienia

Zaburzenia snu - trudnosci z zasypianiem,
wybudzanie sig

Zmeczenie - nizszy poziom energii, uczucie
wyczerpania

Mgta mézgowa - trudnosci z koncentracia,
zapominanie

Suchosé¢ skéry - uczucie $ciggniecia,
podraznienie, swedzenie

M=NOPAUZA
B=Z TABU

P. KULCZYK
||

PIERWSZE ZRODLD

WERYONEAPATE

JESTES PO 40?

Nie masz uderzeri gorgca, wiec sqdzis
temat menopauzy jeszcze Cie nie dotyczy?
M atnia m jczka. Zazwy-
czaj wystepuje okoto 50 r.z,, ale poprzedza
ja kilkuletni okres wystepowania czesto
dokuczliwych objawdw, zaréwno fizyeznych
jak i psychicznych, zwany perimenopauz
Woarto je poznaé i sie na nie przygotowadé
wczesniej, by cieszy¢ sie lepszym samopo-
czuciem. Jesli skoriczytag juz 40 lat, to
skontaktuj sie ze swojg polozng. Wspdlnie
przejdziecie przez ten wainy etap w Zyciu
kazdej kobiety.

Wypadanie wtoséw — przerzedzenie
wiosdw, stabszy wzrost nowych, tamigece
sie wiosy

Zmiennos¢ nastroju - rozdraznienie,
smutek, ztos¢, spadek motywacji
do dziatania

Depresja - uczucie przyttoczenia,
przygnebienie, utrata zainteresowanic
rzeczami, ktére bylty dla Ciebie wazne

Suchoé¢ pochwy - pieczenie, mniej $luzu,
bolesne stosunki

Przybieranie na wadze - ocktadanie sie
tkanki ttuszczowej w obrebie brzucha,
uczucie wzdetego brzucha

Zmiany w piersiach - nadwrazliwosé
na dotyk, zmiana wielkosci, ksztattu
i konsystencji tkanek

Bdle - stawdw, gtowy, uczucie sztywnosci
ciata, nadwrazliwogé na swiatto lub hatas

Kotatanie serca - uczucie zbyt szybkiej
lub niemiarowej pracy serca

Spadek libido - zmniejszona ochota
na seks, trudnosci w odczuwaniu
podniecenia

Uderzenia gorgca - nagta fala gorgea
rozlewa sie po gdrnej czesci ciata:
klatce piersiowej, szyi i twarzy

Nocne poty - fala gorgea rozlewajgca
sie po twarzy, szyii klatce piersiowej
potgczona z intensywnym poceniem

Infekcje drég moczowych - czeste
oddawanie moczu, pieczenie, zakazenic
bakteryjne, bdl w okolicy miednicy
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BEZPLATNE PODCASTY | VIDEOPODCASTY

VIDEOPODCAST

%KAC.M JAKO

ZEDZIE POLOZNYCH
W BUDOWANIU ZAUFANIA
DO SZCZEPIEN

Iwena Schymalla
L] Twdaktor naciwing

Dortalu meayeziego MedExprase ol

dr n. mad.
a ® Justyna Tyminska

Bk rhtysyy reddiney

Zarejestruy sie juz terar na edukacjapacjenta.pl

aty obejried videopodcast

e (@) sanofi 5 nests

PODCAST

QIANA POSTAW
OPRZEZ DIALOG:
jak potozne mogg efektywnie
rozmawiac z rodzicami o szczepieniach?

dr hab. n, o 2
- Pigta
wodozna. Frazes Polskiege Towarnyitwa Potodmch
Dorota Uliasz '
B pupehoiog. ukolnniowbec, dorsdes Bransy medycsnel
Prowads| bloga Fadowstarypacsnt gl

Zarejestruy sig juz teraz na edukacjapacjenta.pl

aby posiuchad podcauu

et (@) sanofi 5] nestis

[ ——
Jak potozne moga wspierac

zdrowie mikrobioty noworodkow ssg@i® . [

po cieciu cesarskim? = %wa.‘

dr hab. n. o zdr. Agnieszka Bienr -
potodna, Prezes Polskiego Towarzystwa Poloznych

| Wisletta Dzlekariska .
winini — s s {@-} T T
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VIDEOPODCAST

M ROZNI SIE ZAKAZENIE RSV
D ZAKAZENIA WIRUSEM GRYPY?

Iwona Schymalla
® | caakior naczeing
portalu secycemge MedExgrmpl
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# Aneta Nitsch-Osuch
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Edukacja puci;arllu, joko skuteczne narzedzie
potwierdzajgce fakty oraz obalajgce mity R
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Polskie Towargystwo

Wsparcie Karmienia Piersiq nie tylko w maju!

Szanowni Panstwo,

Od 1993 roku, w ostatnim tygodniu maja, pomigdzy Dniem Matki a Dniem Dziecka, obchodzimy w Polsce
Tydzien Promocji Karmienia Piersia. Czy ta inicjatywa, w czasach postgpu technologicznego
i nieograniczonego dostepu do informacji, jest w naszym kraju potrzebna?

Zdecydowanie - tak! Wskazniki dotyczace karmienia piersig sg dalekic od oczekiwanych, pomimo
powszechnej wiedzy, ze jest to optymalny sposdb zywienia niemowlat i matych dzieci, doskonaty start w ich
zdrowie 1 programowanie zZywieniowe.

Statystycznie tylko okoto 40% niemowlat w szostym miesiacu zycia jest karmionych piersia,

a tylko kilka procent - wytacznie, co odbiega od zalecen WHO. Prawie wszystkie polskie kobiety w cigzy
deklaruja che¢ naturalnego zywienia dziecka i po porodzie rozpoczynaja karmienie piersig. Pojawienie si¢
trudnosci na poczatku ,,mlecznej drogi” znacznie skraca czas karmienia mlekiem mamy.

Z tego powodu zachecamy Panstwa do promowania karmienia piersia, niezaleznie od tego, gdzie w systemie
ochrony zdrowia wykonujecie zawodowe obowiazki - czasem wystarczy stowo, gest, niewielka interwencja,
wzmocnienie wiary kobiet w ich mozliwosci i kompetencje. Zdarza si¢ , ze potrzeba wigcej czasu, wiedzy,
umiejetnosci 1 doswiadcezenia zeby skutecznie rozwigzac problem.

Z naszego doswiadczenia konsultantow i doradcow laktacyjnych wynika, ze najbardziej skuteczne jest
bezposrednie wsparcie. Profesjonalne poradnictwo laktacyjne rozwija si¢ w Polsce od 20 lat. Konsultanci
laktacyjni- IBCLC (International Board Certified Lactation Consultant ) i doradcy laktacyjni CDL
(Certyfikowany Doradca Laktacyjny) sa w kazdym wojewddztwie. Pracuja W placowkach ochrony zdrowia -
publicznych i prywatnych; skutecznie rozwigzuja problemy laktacyjne, przyczyniajac si¢ do wydluzenia czasu
karmienia piersig.

Specjalistow tych zrzesza i integruje Polskie Towarzystwo Konsultantow i Doradcow Laktacyjnych. Majac
$wiadomos¢, ze niezbedne jest szerokie, wielospecjalistyczne wspoétdziatanie zachecamy do wspolpracy
zZnami, wymiany wiedzy i dos$wiadczen. JesteSmy otwarci na kazda inicjatywe wspierajaca rozwoj
profesjonalnego poradnictwa laktacyjnego.

Promujac karmienie piersia razem przyczyniajmy si¢ do poprawy jakos$ci zycia dzieci i kobiet.

Wspolnie chronmy to co dobre dla zdrowia obecnych i przysztych pokolen!

Prezes PTKIDL
dr n. med. Anna Szczepaniak-Kubat
lekarz pediatra, CDL

44-100 Gliwice, ul. Matejki 14/3a, kom. +48 501 255 345, www. laktacja.org.pl, mail: biuro@laktacja.org.pl
KRS 0000368145, NIP 631 26 22 803, REGON 241763607
nr konta: 02 1160 2202 0000 0001 7689 4527
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NARODOWY

INSTYTUT

ZDROWIA
ﬂ PUBLICZNEGO

PANSTWOWY INSTYTUT

BADAWCZY

Bezptatne wsparcie dietetyczne pacjenta

Drodzy lekarze oraz wszyscy pracownicy opieki zdrowotnej,

Przedstawiamy Panstwu inicjatywy Narodowego Instytutu Zdrowia Publicznego PZH
- Panstwowego Instytutu Badawczego, bedace cennym wsparciem pracownikéw
opieki zdrowotnej w rozmowie z pacjentem na temat zywienia, zaréwno z zakresu
dietoterapii, jak i dietoprofilaktyki. Zapraszamy réwniez do wziecia udziatu w krétkim

badaniu ankietowym.

Centrum Dietetyczne Online (CDO) to miejsce, gdzie

1

%I Centrum bezptatnie, przez Internet i bez skierowania mozna
g Dietetyczne skorzysta¢ z porad dietetycznych, psychodietetycznych

& Online oraz dotyczacych aktywnoéci fizycznej, prowadzonych

przez doswiadczonych ekspertéw. Poradnia CDO oferuje takze konsultacje dietetyczne

rodzinne. Najwazniejszym celem CDO jest przekazywanie fachowej i aktualnej wiedzy

na temat zywienia, zarowno w profilaktyce, jak i wspomaganiu leczenia choréb

dietozaleznych.

| | | | | Narodowe W ramach dziatalnosci Narodowego Centrum Edukacji
Centrum Zywieniowej (NCEZ) powstata baza bezptatnych materiatéw

Edukac?i . edukacyjnych dla pacjentéw, dostepna na stronie
Zywieniowej

https:/ncez.pzh.gov.pl. Wsréd nich znajduja sie materiaty dla

pacjentéw m.in. zalecenia zywieniowe, ebooki, artykuty, przepisy, infografiki.
Wszystkie materiaty zostaty stworzone na podstawie najnowszych badan naukowych

i oficjalnych stanowisk towarzystw medycznych przez ekspertéw z zakresu zywienia.
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Ekspercka wiedza jest przedstawiona w sposéb praktyczny i przystepny dla kazdego.
Zalecenia zywieniowe moga by¢ wykorzystywane zarowno przez indywidualne osoby,

jak i specjalistdw pracujacych z pacjentem.

Wsparcie Bezptatne narzedzie ,,O diecie w gabinecie - Wsparcie

Dietetyczne dietetyczne Twojego pacjenta”

Two_jego https:/odieciewgabinecie.pzh.gov.pl nie wymaga logowania.
Pacjenta

&K

Znajdziecie tu Panstwo referencyjne materiaty edukacyjne
do przekazania pacjentowi tj. zalecenia zywieniowe w réznych jednostkach
chorobowych i dietach, opracowane przez ekspertéw Narodowego Centrum Edukacji
Zywieniowej. Materiaty s3 gotowe do pobrania, druku i przekazania pacjentowi
podczas wizyty. Stale aktualizujemy je zgodnie z Evidence-Based Medicine oraz
najnowszymi rekomendacjami. Udostepniamy je takze w jezyku angielskim

i ukrainskim.

Zapraszamy do wziecia udziatu w kréotkim badaniu ankietowym

Materiaty dostepne na stronie Narodowego Centrum Edukacji Zywieniowej s3 stale
aktualizowane, co dotyczy réwniez zalecen zdrowego zywienia. Narodowy Instytut
Zdrowia Publicznego PZH - PIB prowadzi badanie, ktére ma na celu ocene znajomosci
i czestotliwosci stosowania w praktyce zawodowej zalecen zdrowego zywienia dla
populacji Polski przedstawionych przez grafike Talerza Zdrowego Zywienia wsérdd
lekarzy, pielegniarek, potoznych i dietetykéw. Jest to unikatowa okazja do wyrazenia
opinii na temat aktualnych zalecen zdrowego zywienia i wptyniecia na to jak beda
wygladaty po aktualizacji. Ankieta jest catkowicie anonimowa, a Panstwa odpowiedzi
zostang wykorzystane w celu przygotowania aktualizacji zalecen oraz publikacji

naukowej. Wypetnienie ankiety nie zabierze Panstwu wiecej niz 5 minut.

Z wyrazami szacunku

Zespot Medycznego Centrum Dietetyki i Edukacji Zdrowotnej NIZP PZH - PIB
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®e
v Instytut
Matki i Dziecka

Zaklad Zdrowia Dzieci | Mlodziezy
Pracownia Medycyny Szkolnej

Institute of Mother and Child
L'Institut de la Mére et de I'Enfant

Warszawa, dnia 27 marca 2025 r.

Szanowna Pani

Mariola Lodzinska
Prezes Naczelnej Rady
Pielegniarek i Poloznych
w Warszawie

Szanowna Pani,

W zwiazku z wydaniem przez Pracowni¢ Medycyny Szkolnej Instytutu Matki i Dziecka
w Warszawie przewodnika (w wersji elektronicznej) dla pielggniarek, piclegniarzy oraz
higienistek szkolnych pt.: ,Edukacja zdrowotna w $rodowisku nauczania i wychowania”
zwracamy si¢ z uprzejma prosba o udostepnienie na stronie internetowej oraz w mediach
spolecznosciowych NIPiP oraz przestanie do OIPiP linku do przygotowanej monografii.

Wskazana publikacja, jako jedno z niewielu opracowan obejmuje tematyke zwigzana
z medycyng szkolng i stanowi kompendium nowoczesnej wiedzy dotyczacej realizacji edukacji
zdrowotnej w $rodowisku nauczania i wychowania. To gotowe narzedzie ulatwi pielggniarkom
$rodowiska nauczania i wychowania realizacj¢ efektywnej edukacji zdrowotnej - adekwatnej do
aktualnych wyzwan i zagrozen zdrowotnych, wystgpujacych w populacji dzieci i mlodziezy.
Przewodnik ten bedzie stanowil wsparcie merytoryczne, dla osob sprawujacych profilaktyczna
opieke zdrowotng nad uczniami w szkole oraz wszystkich profesjonalistow zajmujacych sie
obszarem edukacji zdrowotne] skierowanej do dzieci i mtodziezy.

W zalaczeniu przesylam link do publikacji oraz zalgczam krotka notatke dotyczacg przewodnika.

Instytut Matki i Dziecka

Zaklad Zdrowia Dzieci | Mlodziezy
Pracownia Medycyny Szkolnej

ul. Kasprzaka 17A 01-211Warszawa
tel. (22) 32-77-459

e-mail: medycyna szkolna@imid med.p!
www.medycynaszkolna.pl
www.imid.med.pl
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Instytut
Matki i Dziecka

Zaklad Zdrowia Dzieci i Mlodziezy
Pracownia Medycyny Szkolnej

‘%

Institute of Mother and Child
L'Institut de la Mére et de I'Enfant

Link: https:ﬂmedycvnaszko]na.imid.med.plfwo-content/unloads.f2025;’03f‘Edukggia-zdrowotna-w-

srodowisku-nauczania-i-wychowania.pdf
Notatka:

Szanowni Paristwo!

Pracownia Medycyny Szkolnej Instytutu Matki i Dziecka w Warszawie, przekazije na Panstwa
rece Przewodnik dla pielegniarek, pielegniarzy oraz higienistek szkolnych pt.: ,, Edukacja
zdrowotna w Srodowisku nauczania i wychowania”, kiory stanowi kompendium nowoczesnej
wiedzy w zakresie realizacji przez pielggniarki funkcji edukacyjnej w $rodowisku nauczania

i wychowania.

Mamy nadzieje, ze przewodnik ulatwi Parstwu realizacje efektywnej edukacji zdrowotnej —
adekwatnej do aktualnych wyzwat i zagrozen zdrowotnych, wystgpujgeych w populacji dzieci

i mlodziezy.

Jednoczesnie zyczymy Paristwu ciekawej lektury oraz praktycznego wykorzystania tresci

przedstawionych w publikacji.

Z wyrazami szacunku,
Kierownik Zaktadu Zdrowia Dzieci i Mtodziezy

INSTYTUT MATKI I DZIECKA

Zaktad/fdrowia Dzigdy i Miodziezy
p.o. Kier fka/:/ -
917 AT G
dr/:,s ol, Abfia Dzielska Matki1 Daiscka

EDUKACJA ZDROWOTNA

w Srodowisku
nauczania i wychowania

Przewodnik dla pielegniarek, pielegniarzy
oraz higlenistek szkolnych

Instytut Matki i Dziecka
Zaklad Zdrowia Dzieci i Mlodziezy R e s
Pracownia Medycyny Szkolnej

ul. Kasprzaka 17A 01-211Warszawa
tel. (22) 32-77-459

e-mail: medycyna.szkolna@imid.med.pl
www.medycynaszkolna.pl
www.imid.med.pl
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Warszawa, dn. 27.03.2025 .

Szanowni Panstwo,

z wielkg przyjemnoscia przedstawiamy najnowsza publikacje wydawniczg Naczelnej Izby
Pielegniarek i Potoznych:

PO DYZURZE
O pasjach, ktore przynosza spokoj i rados¢,
rozmawiamy z pielegniarkami, pielegniarzami i potoznymi

Ksigzka jest zbiorem wywiaddw, w ktérych nasze kolezanki i koledzy z catej Polski opowiadajg

o tym, co robig po pracy, by odreagowac napiecie i trudne doswiadczenia, i skad czerpig energie.
W gronie bohateréw znalazty sie osoby z wieloletnim doswiadczeniem zawodowym, osoby,

ktére na pewno znacie i ktérych dokonania sledzicie, oraz te, ktore naprawde warto poznac.

O swoich pasjach i zainteresowaniach opowiadaja pielegniarki i pielegniarze, a wsrdd nich:

prof. Maria Kézka, dr Maciej Latos, Magdalena Dgbrowska @magdazpodlasia, Paulina Predki
@nurse_after_night_shift, oraz potozne, m.in. Karina Gamon i Magdalena Witkiewicz.

Ogromna wartoscia tej publikacji sa rady psycholog Bianki-Beaty Kotoro, ktora podkresla,
jak waznym i niestety niedocenianym narzedziem terapeutycznym jest pielegnowanie
swoich pasji, a takze jak kluczowym elementem zwtaszcza dla pielegniarek, pielegniarzy
i potoznych jest odpoczynek, zachowanie balansu pomiedzy praca a zyciem prywatnym

i odreagowywanie emoc;ji.

Ksigzka ,,Po dyzurze” jest obszerng, bogato ilustrowang publikacjg przygotowang z duza
staranno$cig edytorska. Swietnie sprawdzi sie jako prezent zaréwno dla oséb, ktére od dawna sg
w zawodzie, jak rowniez dla tych, ktére stawiajg swoje pierwsze zawodowe kroki.

W rozmowach z naszymi bohaterami odnajdziecie Panstwo czastke swojej historii, zapewne
nie raz sie rozeSmiejecie, zamyslicie, a takze wzruszycie...

Zamowienia mozna
sktada¢ droga mailowa:
prenumerata@nipip.pl Pielegniarki,
pielegniarze
i potozne
o pasjach, ktore
przynoszg
spokdj 1 radosé

Cena egzemplarza: 35 zt

W razie pytan jestesmy Bestseller NIPiP
do dyspozycji pod —
numerem 22 327 61 69 —

Z wyrazami szacunku
Dziat Wydawniczy NIPiP
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Planujesz wakacje za granica? Zabierz ze sobg EKUZ

Dzieki karcie EKUZ podczas pobytu za granica, w razie
potrzeby otrzymasz niezbedng pomoc medyczng na ta-
kich samych zasadach jak obywatele paristwa, do ktérego
wyjezdzasz.

EKUZ utatwia korzystanie z opieki medycznej w paristwach
Unii Europejskiej, EFTA oraz Wielkiej Brytanii i Irlandii
Potnocne).

Wyrobienie EKUZ jest bezpfatne. Wydawana jest osobom
posiadajgcym prawo do $wiadczen w Polsce.

Czym jest EKUZ?

EKUZ, czyli Europejska Karta Ubezpieczenia Zdrowotne-
go, to dokument unijny. Potwierdza Twoje prawo do korzy-
stania z opieki zdrowotnej w panstwach Unii Europejskiej
i EFTA, na takich samych zasadach, na jakich lecza sie miesz-
kancy danego kraju. Oznacza to réwniez, ze jezeli w danym
kraju obowiazuje zasada wspotptacenia za udzielone $wiad-
czenia medyczne, to nawet majac EKUZ, bedzie trzeba po-
nies¢ okreslone koszty.

Kto moze otrzymac EKUZ?

Karta EKUZ jest wydawana bezptatnie, oddzielnie dla kaz-
dego cztonka rodziny. Nie ma jednej wspdlnej karty dla catej
rodziny. Karte EKUZ otrzymaja:

+ 0s0by ubezpieczone (np. pracujace, na emeryturze)

osoby nieubezpieczone, ktére maja prawo do leczenia na

podstawie szczegolnych uprawnien (np. dzieci do lat 18,

ktére nie moga by¢ zgtoszone do ubezpieczenia przez ro-

dzica lub dziadka).

Do czego uprawnia EKUZ?

Podobnie jak w Polsce, za granicg nie wszystkie placowki
medyczne udzielaja $wiadczen w ramach publicznego syste-
mu. Dlatego, zanim skorzystasz z ustug lekarza, sprawdz, czy
dana placéwka honoruje EKUZ.

Z EKUZ masz prawo do leczenia:

niezbednego i nieplanowanego

w ramach publicznego systemu opieki zdrowotnej danego

panstwa

na takich samych zasadach, na jakich korzystajg z niego

obywatele danego kraju (jesli w danym panstwie jest np.

obowigzek opfacenia czesci kosztow za wizyte u lekarza, to

i Ty za nig zapfacisz).

Leczenie z EKUZ nie obejmuje:

leczenia planowanego

NR 2/2025

kosztéw powrotu do kraju w zwigzku z nagtym zachoro-
waniem (chyba Ze dalsze koszty leczenia na karte EKUZ
w kraju pobytu sg wyzsze niz koszty transportu i zawnio-
skujesz o zgode na sfinansowanie takiego transportu do
Polski)

kosztéw akcji ratunkowych w krajach UE/EFTA. Dlatego, je-
$li np. uprawiasz sporty wigzace sie z takim ryzykiem — ko-
niecznie sprawdz przed wyjazdem do danego kraju zasady
udzielania pomocy na karte EKUZ oraz rozwaz dodatkowe
ubezpieczenie komercyjne.

Gdzie mozesz uzywa¢ EKUZ?

Karta EKUZ honorowana jest w:

krajach Unii Europejskiej

Islandii

Liechtensteinie

Norwegii

Szwajcarii

Wielkiej Brytanii i Irlandii Potnocne;j.

Karta jest rowniez wazna na terytoriach zamorskich:
francuskich: Gwadelupa, Martynika, Reunion, St. Pierre-et-
-Miquelon i Gujana Francuska

portugalskich: Azory i Madera

hiszpanskich: Majorka i Wyspy Kanaryjskie.

Gdzie EKUZ nie obowiazuje?

Karta EKUZ nie obowigzuje:
na Wyspach Normandzkich
na wyspie Man

w Monaco

w San Marino

w Watykanie.

Wazne!

Jezeli nie jeste$ obywatelem panstwa cztonkowskiego UE,
to nie mozesz skorzystac z niezbednego leczenia na podstawie
EKUZ w nastepujacych krajach: Islandia, Norwegia, Liechten-
stein, Szwajcaria, Dania.

Jak uzyska¢ EKUZ?

Whniosek o EKUZ mozesz ztozy¢:
osobiscie w oddziale NFZ

za posrednictwem elektronicznej
czej (ePUAP)

przez Internetowe Konto Pacjenta (IKP)
poczta tradycyjna, wysytajac wniosek do oddziatu NFZ

skrzynki  podaw-
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poczty elektroniczng (tylko w przypadku pracowniczych
whnioskow o EKUZ)
w punkcie obstugi klientéw na Lotnisku Chopina.

Kiedy dostaniesz EKUZ?

EKUZ dostajesz od reki w przypadku sktadania wniosku
osobiécie w oddziale lub delegaturze NFZ.

W innym przypadku trwa to do 5 dni (od czerwca do wrze-
$nia oddziat wojewodzki NFZ moze wydtuzy¢ okres rozpatrze-
nia wniosku do kilkunastu dni).

Jesli sktadasz wniosek przez Internetowe Konto Pacjenta
lub ePUAP, otrzymasz informacje o przyjeciu wniosku do reali-
zacji — z numerem i danymi wniosku. Zostanie ona przestana
na wskazany przez Ciebie adres e-mail. Status wniosku mozesz
rowniez sprawdzi¢ on-line. WejdZ na strone status sprawy
i wprowad?z identyfikator Twojej sprawy. Nastepnie otrzymasz
informacje o wyrobieniu EKUZ lub o odrzuceniu wniosku wraz
z podaniem przyczyny tej decyzji.

Jak dlugo wazna jest EKUZ?
Karta EKUZ wydawana jest na okres

20 lat:
osobom, ktére pobierajg swiadczenie emerytalne i osia-
gnety wiek emerytalny (60 lat kobiety i 65 lat mezczyzni)

5 lat:

osobom, ktére pobieraja swiadczenia emerytalne i nie osia-
gnety wieku emerytalnego

dzieciom przed ukonczeniem 18 lat, majacych obywatel-
stwo polskie

3 lat:

osobom ubezpieczonym, ktore sg zatrudnione albo
prowadza pozarolniczg i rolniczg dziatalno$¢ gospodarcza,
albo

pobieraja zasitek/ $wiadczenie przedemerytalne
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18 miesiecy:

osobom ubezpieczonym, ktére pobierajg rente i maja wie-
cej niz 18 lat

osobom, ktére maja prawo do ubezpieczenia zdrowotnego
jako cztonek rodziny powyzej 18 rz.

osobom, ktére studiuja lub uczg sie

6 miesiecy:

nieubezpieczonym kobietom w okresie cigzy i porodu, kto-
re majg obywatelstwo polskie i mieszkajg na terytorium RP,
albo

maja status uchodzcy, zezwolenie na pobyt czasowy oraz
mieszkaja na terytorium RP

dzieciom, ktore uzyskaty status uchodZcy i mieszkaja na te-
rytorium RP

osobom zatrudnionym na podstawie umowy agencyjnej,
umowy zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie ustug
osobom wykonujacym prace naktadcza

2 miesigce:
osobom bezrobotnym zarejestrowanym w urzedzie pracy

90 dni:

osobom, ktére spetniajg kryterium dochodowe do otrzy-
mywania swiadczen z pomocy spotecznej i sg uprawnione
na podstawie art. 54 ustawy o $wiadczeniach opieki zdro-
wotnej finansowanych ze srodkéw publicznych

42 dni:
kobietom w okresie potogu, ktore majg obywatelstwo pol-
skie i mieszkaja na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Wazne!
Dla dzieci, ktére sg zgtoszone do ubezpieczenia zdrowot-

nego jako cztonek rodziny, maja witasny tytut do ubezpieczenia
lub pobierajg rente, EKUZ jest wazna do 18 r.z.

Irédo: https://www.nfz.gov.pl/aktualnosci/aktualnosci-centrali/poradnik-pacjenta-planujesz-waka-
(je-za-granica-zabierz-ze-soba-ekuz,8424.html
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Kiedy pracujesz z kims, kogo nie lubisz. ..

Whbrew pozorom 8 czy 12 godzin spedzonych z osobg, za ktdra szczerze
nie przepadasz, wcale nie musi by¢ wykanczajace. Wszystko zalezy... od Ciebie.

Bianca-Beata Kotoro psycholog, psychoseksuolog, te-
rapeuta, psychoonkolog, psychoneurolog, superwizor ECE,
wyktadowca, przyjmuje m.in. w Instytucie Psychologiczno-
-Psychoseksuologicznym Terapii i Szkolert BEATA VITA w War-
szawie, autorka ksigzek edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy
oraz poradnikéw dla kadry szkét i przedszkoli

Zacznijmy od tego, ze powinnismy zaakceptowac fakt,
iz nie musimy lubi¢ wszystkich, z ktérymi jestesmy w relacji
zawodowej, ale tez kazdej innej. Z drugiej strony prawdopo-
dobienstwo, zebysmy i my mogli kazdego zadowoli¢, a nasze
poglady wszystkim odpowiadaty, réwniez jest znikome. Nie-
ktérych lubimy, a innych nie, i to jest absolutnie w normie.

By¢ moze jeste$ jedng z tych osdb, dla ktérych juz sama
mysl o tym, ze sie kogos nie lubi, ktéci sie z tym, Ze jest sie
dobra i pozytywnga osobg — ,przeciez skoro czuje sie dobrym
cztowiekiem, to jak moge kogos nie lubi¢?”. Mozesz. Naprawde
mozesz. Sprébuj to zaakceptowacd.

Funkcjonowanie z ludZmi, ktorych sie nie lubi, bywa trud-
ne, ale sprobuj je sobie utatwi¢, robiac tych kilka rzeczy:

P> Zastanow sie, co sie kryje za twoja niechecia do
danej osoby.

Moze jest ona twoim przeciwienstwem? Moze to kwe-
stia roznego sposobu komunikowania sie? A moze, kie-
dy sobie wszystko przeanalizujesz, okaze sie, ze wcale nie
chodzi o te osobe, tylko o to, ze odpala w tobie skojarzenia
z kim$, kogo, delikatnie méwiac, wolisz nie pamietac. Czasem
tez najzwyczajniej w Swiecie zdarza sie, ze Zle interpretuje-
my czyje$ zachowanie lub stowa, odbierajac je jako niechec.
Odkrycie tego, co stoi za nasza antypatig do drugiej osoby
pozwoli nam lepiej zapanowac nad emocjami i dzieki temu
tatwiej bedzie nam sie skupi¢ na wykonywaniu z nig obo-
wigzkéw stuzbowych.

P Zwrdc uwage, jak reagujesz na zachowanie nie-
lubianej osoby. Jak bardzo w tym nielubieniu
bierzesz udziat...

Wiadomo, ze gdy jest akcja, jest tez reakcja, i spirala coraz

bardziej sie nakreca. Jezeli kogos nie lubimy, dajmy na to Anki,
to przechodzac obok niej, robimy, nie do korca swiadomie,
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réozne miny, a Czasem wrecz ostentacyjnie przewracamy
oczami. Ona zaczyna cos moéwi¢, a my od razu jestesmy ,na
nie” Oczywiscie tego typu zachowania nie s3 w naszym
stylu, ale w przypadku Anki dzieje sie to jakos mimo woli.
A gdybysmy sie jednak powstrzymali? Gdybysmy jednak zmu-
sili nasz mdzg do tego, by ustysze¢, co ona ma do powiedze-
nia? Gdybysmy byli t3 osoba, ktéra pierwsza powie ,czes¢!,
,dzien dobry!", zaproponuje, ze zrobi herbate? Moze by sie
okazato, ze cos kliknie.

» Nie atakuj. I nie ignoruj.

Masz poczucie, ze Iza ciagle cie atakuje? A moze to jej
tembr gtosu tak brzmi? Moze ma dos¢ ekspresyjny spo-
sob komunikacji? A moze masz racje i lza rzeczywiscie cie
atakuje. Od ciebie jednak zalezy, co z tym zrobisz. Jeze-
li ktos na ciebie krzyczy, mozesz odpowiedzie¢ krzykiem al-
bo zacza¢ moéwic¢ spokojniej, nie dajac wyprowadzi¢ sie
z rbwnowagi. Wtasnie sobie myslisz: ,od tej chwili bede total-
nie ignorowac tego typu osoby”? Whrew pozorom nie jest to
doskonate rozwigzanie — musimy pamieta¢, ze ignorowanie
kogos jest forma przemocy. Oczywiscie czym innym jest to, ze
gdy kto$ wypowiada stowa, ktére sg dla mnie niesympatyczne,
ja sie do nich nie odnosze, ale juz w momencie, gdy ignoruje
te osobe, nie méwie jej,czes¢”, swiadomie pomijam - staje sie
agresorem. Poza wszystkim zas szacunek do drugiego czto-
wieka jest kwestig niepodlegajaca dyskusji.

» Nie masz przyjaciét w pracy? Swietnie.

Whbrew pozorom unikanie bliskich relacji w pracy jest bar-
dzo dobrym podejsciem. Oczywiscie spedzamy w niej tyle
Czasu, ze moga sie tu nawigzac przyjaznie, ale wtedy wszel-
kie przyjacielskie rozmowy i spotkania powinny sie odbywac
poza praca. Jezeli mieszamy obszar prywatny i zawodowy, to
nic dobrego z tego nie wychodzi — rozpraszamy sie, nie wyko-
nujemy na 100% tego, co do nas nalezy, a w koncu mozemy
stwarzac sytuacje niebezpieczne. Boisz sie, ze kto$ cie uzna za
niemita osobe, bo nie dzielisz sie swoim zyciem prywatnym?
Trudno. W szerszym rozliczeniu to nie ma zadnego znaczenia.
Powiesz: ,dobrze, ale pracuje z osobami, z ktérymi naprawde
chce sie dzieli¢ tym, co jest dla mnie wazne” - $wietnie, rob
to, ale gdy zamkniesz za sobg drzwi swojego miejsca pracy.

BIULETYN OIPiP | 27



OKREGOWA IZBA PIELEGNIAREK | POtOZNYCH Z SZIEDZIBA W KALISZU

W pracy mamy pracowac, a w przerwach odpoczywac, a nie
analizowac blaski i cienie swojego zycia prywatnego.

»» Pamietaj, ze milczenie jest zlotem.

Bardzo czesto zdarza sie, zwtaszcza w kobiecym gronie, ze
gdy kogos nie lubimy, tworzymy swego rodzaju kliki, w kto-
rych, moéwigc krétko, obgadujemy te osobe. ,Oczywiscie” dys-
kutowane s3 wytacznie te rzeczy, ktére sa kompromitujace,
niefajne — a przeciez nie ma mozliwosci, zeby to byty jedyne
dokonania i cechy danej osoby. Nikt nie skfada sie tylko z wad.
Mozemy kogos nie lubi¢, ale to, Zze dana osoba zostata zatrud-
niona, $wiadczy o tym, ze jednak ktos dostrzegt w niej jakie$ za-
lety i kompetencje. Wracajac do tworzenia klik. .. s3 one strasz-
ng putapka, nie tylko dla ich ofiar, ale i tworcow.

»» Chcesz sie ktéci¢? Wyjdz.

Po pierwsze, jesli w zespole pojawiaja sie kwestie sporne,
ktére nie dotycza bezposrednio pracy i jakosci wykonywania
zadan — np. gdy chodzi o to, ze ktos jest niemity lub wyniosty
w czyims$ odczuciu — to, sorry, ale nie mamy nawet prawa ta-
kich tematéw podejmowac. To nie jest miejsce na prywatne
rozgrywki. Po drugie, jezeli zaczynamy dyskusje w momencie,
gdy konflikt jest bardzo napiety, nie doprowadzi nas to do con-
sensusu. W momencie gdy rozmowa stoi na ostrzu noza, ktéras
ze stron musi by¢ madrzejsza i powiedzie¢: ,Stop. Dajmy sobie
chwile oddechu i dopiero porozmawiamy”. Najpierw musza
opas¢ emocje, a dopiero wtedy mozemy wroci¢ do rozmowy.

»» Pozytywne nastawianie sie przed dyzurem z oso-
ba, ktérej nie lubimy, lub o ktérej wiemy, ze za
nami nie przepada, moze zdziata¢ cuda.

Nie jest wiedza tajemng, Zze ludzie mogg wyczuwac na-
sze emocje, to, ze jestesmy nabuzowani, niechetni im — po
prostu  wykonujemy wtedy nieswiadomie pewne gesty
czy dziatania, ktére pokazuja nasze napiecie. Gdy wiec wie-
my, ze czeka nas dyzur czy spotkanie z kims$, z kim nie ma-
my najlepszych relacji, sprobujmy powiedzie¢ tej osobie
w myslach cos mitego, np.,nasz dzisiejszy dyzur bedzie dobry”.
Co wazne, gdy kogos nie lubimy, niech za tym nielubieniem
stojg konkretne rzeczy, czyli nie ze ,generalnie nie lubie Macka’,
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tylko ze nie lubie jego hatasliwosci. Szukajmy jasnych stron
u innych ludzi — a wiec moze i Maciek mogtby by¢ cichszy, ale
niesamowicie sprawnie zmienia opatrunki i doskonale doga-
duje sie z trudnymi pacjentami. | zeby byto jasne - nie za-
czniemy w ten sposéb uwielbiac tych nielubianych ludzi, ale
bedziemy w stanie neutralizowa¢ negatywne uczucia. Rébmy
to dla samych siebie.

PS Jesli zdarzy ci sie uczestniczy¢ w ktotni z jakas osoba,
zanim poniosg cie emocje, sprébuj pomyslec o niej cos mitego.
Znajd7 jakakolwiek jej zalete — chocby to miato by¢: ,ale ona
ma tadne wtosy”. Gdy pomyslisz sobie o tych tadnych wtosach,
krzyki i ztos¢ tej osoby zostana roztadowane, obniza dla ciebie
SW0jg moc.

» To, ze przetykasz jakies glupie uwagi na swoj te-
mat, nie oznacza, ze dajesz sobie wej$¢ na glowe.

Po prostu jestes tg madrzejszg strona. By pojawit sie kon-
flikt, potrzebne sg dwie strony. Ktos cie atakuje? Zignoruj go!
Mozesz powiedzie¢: ,Wiesz, to jest dla mnie niefajne, ze sie w
ten sposob odezwates. Czy mozemy rozmawiac inaczej?”. Ab-
solutnie nie narzucaj narracji w stylu: ,Wiem, ze mnie nie lu-
bisz" Uzywaj sformutowan typu:,mam takie odczucie...} ,czy
mozemy to przegadac?”’ Nie atakujemy, tylko jestesmy chetni
do wspdtpracy.

»» Nie oddawaj energii na darmo.

Gdy kogo$ nie lubimy, niestety duzo o nim myslimy.
Obgadujac go, nie pozwalamy sobie o nim zapomnie¢. Moz-
na powiedzie¢, ze wrecz dajemy temu komus atencje. Czy
naprawde nam o to chodzi? Zapewne znasz te mysl: Energia
podaza za uwagg’, czyli komu/czemu poswiecamy nasze my-
sli, temu dajemy najwiecej energii. Jedli o kim$ wcigz mowisz,
to musi to by¢ dla ciebie bardzo wazna osoba, nie sadzisz? By
sobie ulzy¢, mozesz opowiedziec¢ o niej np. przyjaciétce — zréb
to raz, géra dwa, ale nie moze ona stac sie gtownym tematem
wszystkich twoich rozmow, nie mozesz na myslenie o niej po-
Swiecac catego swojego wolnego czasu. Naprawde nie warto.
Kropka.

Irédto: Magazyn Pielegniarki i Potoznej nr 10.2024
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NACZELNA IZBA PIELEGNIAREK | POLOZNYCH

Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych

NIPiP-NRPiP-DM-0025.33.2025.FP Warszawa, dnia 18 lutego 2025 1,

Pani/Pan
Przewodniczgca/Przewodniczgcy
Okre¢gowej Rady Pielegniarek i Poloinych

Sxauonti  Patad o

Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych od kilku lat sukcesywnie zabiegata o udostepnienie
na platformie P1 informacji, w odniesieniu do danego pacjenta, o szczegétowych danych
dotyczacych lekarza POZ, pielegniarki POZ i poloznej POZ, do ktérych pacjent zlozyl
deklaracj¢ wyboru. Powyzsza informacja ma szczegblne znaczenie przy realizacji przez
podmioty opieki koordynowanej w podstawowej opiece zdrowotnej, gdzie lekarz POZ,
pielegniarka POZ i polozna POZ powinni mie¢ dostgp do informacji o wybranych przez
pacjenta: lekarzu, pielggniarce i poloznej, w celu ulatwienia wzajemnej komunikacji
i wspllpracy w zakresie §wiadczen zdrowotnych realizowanych w tym obszarze.

Majac na uwadze powyzsze, Dyrektor Pionu Rozwoju SIM i Wdrozen w Centrum e-Zdrowia
Andrzej Sarnowski przekazat informacjg, i2 w portalu gabinet.gov.pl zostal udostepniony
raport prezentujgcy dane na temat skladu Zespolu POZ (lekarz POZ, pielegniarka POZ,
potozna POZ) do ktérych pacjent (§wiadczeniobiorca) zlozyt deklaracje wyboru. Powyzszy
raport powinien by¢ dostgpny dla pielggniarek POZ i poloznych POZ samodzielnie
przyjmujacych deklaracje wyboru pacjenta w zakladce ,deklaracje” w podzakladce
»deklaracje pacjenta”,

Pismo otrzymane od Centrum e-Zdrowia z powyzszg informacjg oraz szczegétowym zakresem
raportu przesytam w zalaczeniu.

W zwiazku z powyZzszym zwracam sig z proéba o przekazanie ww. informacji pielegniarkom
POZ i poloinym POZ prowadzacym dzialalno§¢ na terenie Okregowej Izby Pielegniarek
i Poloinych oraz o przestanie pisemnej informacji zwrotnej czy przedmiotowy raport
jest dla nich widoczny oraz czy dane generuja sig poprawnie (zbiér jest niepusty
i nie dostrzegaja brakdéw) - na adres: f parszewski@nipip.pl.

4ol i
Sl R ﬁmwaéz/
Prezes NRPiP

™ =T
( ey

Mariola fodzinska

02-757 Warszawa, ul. Pory 78, lok. 10, tel.; 22 327 61 61, fax 22 327 61 60
www.nipip.pl, e-mail: nipip@nipip.pl
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Dzien dobry,

w nawigzaniu do rozmowy telefonicznej z ubiegtego tygodni dot. raportu prezentujacego jak wyglada zespot
POZ opiekujgcy sig pacjentem informuijg, ze wspomniany raport zostat udostgpniony.

Raport dostgpny jest m.in. w gabinet.gov.pl pod nazwa:
Deklaracje

Deklaracje pacjenta ze wszystkich placéwek >

Zakres raportu obejmuje:

Pesel pesel
IMIONA imiona
MNazwisko dane pacjfnta_nazwisko -
dekl_typ_L_data data ztozenia
dekl_typ_L_poz_miejsce miejsce udzielania swiadczen
kod_pocztowy L dok pocztowy
miejscowosc_L ) miejscowosé
ulica_L ulica -
numer_budynku__L nr budynku =
numer_lokalu_L nr lokalu

ane kod komérki/poradni udzielania

d
dekl typ_L_poz_nr_rej deklaracji Swiadczen
dekl_typ_L_poz_nazwa lekarskiej nazwa placowki

dekl_typ_P_data data ztozenia

dekLT@_P__po;_miejsq'e miejsce ugziel_ania_ gwiagczer’l

kod_pocztowy_P dok pocztowy

migjscowosc_P _ miejscowosé .

ulica_P ) ulica

numer_budynku_P nr budynku

numer_lokalu_P nr lokalu o _
dane kod komérki/poradni udzielania

dekl_typ_P_poz.nr.rej  gepiaracji swiadczen
dekl_typ_P_poz_nazwa pielegniarskiejnazwa placowki

dekl_typ_O_data data ztoZzenia N
dekl_typ_O_poz_miejsce miejsce udzielania $wiadczen
kod_pocztowy_O dok pocztowy
miejscowosc_0O miejscowosé
ulica_O ulica

= dane = =
numer_budynku_O deklaracji nr budynku
numer_lokalu_O potoznej nr lokalu

kod komdrki/poradni udzielania
dekl_typ_O_poz_nr_rej dwiadczen

dekl_typ_O_poz_nazwa nazwa placowki

Jezeli to mozliwe, prosba o weryfikacje czy samodzielnie zbierajgca deklaracje pielegniarka lub potozna maja
dostgp do raportu oraz dane generujg sie poprawnie (zbi6r jest niepusty i nie dostrzegajg brakow).

Z powazaniem,

Andrzej Sarnowski

Dyrektor Pionu Rozwoju SIM i Wdrozen
Tel. +48 510 003 216

andrzej.sarnowski@cez.gov.p!
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E Achler

Warszawa, 5 marca 2025 r.

Opinia prawna

w sprawie prawnych skutkéw ziozenia oéwiadczenia o zaprzestaniu wykonywania zawodu przez
pielegniarke lub polozng w éwietle uchwaty nr 5 | Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu Pielggniarek i
Potoznych VIl kadencji z dnia 23 wrzesnia 2024 r. w sprawie wysokosci sktadki cztonkowskiej i zasad
jei podziatu oraz dopuszczalnoéci petnienia funkcji w organach samorzqdu zawodowego przez osoby,
ktére ztozyly oéwiadczenie o zaprzestaniu prawa wykonywania zawodu

1. Wysokoéé¢ skiadki cztonkowskiej z tytutu przynaleznoéci do samorzqdu zawodowego pielegniarek i
potoznych okredla uchwata nr 5 | Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych VIII
kadencji z dnia 23 wrzeénia 2024 r. w sprawie wysokosci skfadki cztonkowskiej i zasad jej podziatu

(dalej jako ,Uchwata”).

2. W swietle § 4 Uchwaly z optacania skladki zwolnione sq wylqcznie pielegniarki i pofoine, ktére
zaprzestaly wykonywania zawodu pielegniarki, potoine| i ztozyly we wiasciwej okregowej izbie
pielegniarek i potoznych oryginat PWZ.

3. Zakres pojecia ,wykonywanie zawodu” w odniesieniu do pielegniarek i potoznych ustawodawca
okreélit m.in. w art. 4, art. 5 i art. 5a ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i
potoznej (tekst jedn. Dz. U. 2024, poz. 814, dalej jako ,Ustawa o zawodach”). Zaprzestanie
wykonywania zawodu pielegniarki/potoznej jest réwnoznaczne z niewykonywaniem jakichkolwiek
czynnoéci, jakie ustawodawca uznat za wykonywanie zawodu pielegniarki lub potoinej. Z punkiu
widzenia przedmiotu niniejszej opinii kluczowe znaczenie ma treéé art. 4 ust. 2 pkt 11 i art. 5 ust. 2
pkt 9 Ustawy o zawodach, stanowiqce, ze za wykonywanie zawodu uwaza sig réwniez sprawowanie
funkeji z wyboru w organach samorzqdu pielegniarek i potoinych lub wykonywanie pracy na rzecz
samorzqdu.

4. Majgc powyisze na uwadze nalezy stwierdzié, ze zaprzestanie wykonywania zawodu jest
réwnoznaczne z niedopuszczalnosciq pefnienia funkcji z wyboru w organach samorzqdu lub
wykonywaniem pracy na rzecz samorzqdu. W konsekwencji osoby, ktére zamierzajq skorzystaé ze
zwolnienia z optacania sktadki z uwagi na zaprzestanie wykonania zawodu nie bedg mogly petnié
funkeji z wyboru w organach samorzqdu, ani wykonywaé pracy na rzecz samorzqdu. Czlonkéw
samorzqdu petnigeych funkcje z wyboru lub wykonujgeych prace na rzecz samorzqdu nalezy uznaé
za osoby wykonujgce zawéd i tym samym niepodlegajqce zwolnieniu z obowigzku optacania sktadki
na podstawie § 4 Uchwaly.

5. Réwnoczesnie jednak osoby te, w mojej ocenie, posiadajq czynne i bierne prawo wyborcze, z tym
wszakze zastrzezeniem, ze w przypadku wyboru danej osoby do petnienia funkcji w samorzqdzie, nie
bedzie ona podlegata zwolnieniu z obowigzku optacania sktadek, albowiem bedzie osobg
wykonujgcq zawdd w rozumieniu, odpowiednio, art. 4 ust. 2 pkt 11 lub art. 5 ust. 2 pkt @ Ustawy o
zawodach. W przypadku dokonania wyboru takiej osoby do petnienia funkcji w samorzqdzie,
oéwiadczenie o zaprzestaniu wykonywania zawodu powinno zostaé cofniete.

Kancelaria adwokacka ACHLER +48 600 266 691 kontakt@achler.pl
ul. Chiodna 22a lok. /10, 00-891 Warszawa +48 600 266 100 www.achler.pl
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6. Nalezy réwniez pamigtaé¢ o tresci art. 12 ust. 3 ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. o samorzqdzie

pielegniarek i potoznych (tekst jedn. Dz. U. 2021, poz. 628, dalej jako ,Ustawa o samorzqdzie”)
stanowiqcego, ze bierne prawo wyborcze nie przystuguje cztonkom izb, ktérzy za okres co najmniej
jednego roku w okresie ostatnich pigciu lat przed wyborami nie wykonali obowigzku optacenia sktadki
cztonkowskie, do dnia optacenia tej sktadki. W przypadku zatem ztozenia os$wiadczenia o
zaprzestaniu wykonywania zawodu, pomimo faktycznego jego wykonania, kwestia biernego prawa
wyborczego bedzie podlegata ocenie w kontekscie art. 12 ust. 3 Ustawy o samorzgdzie.

Nadto nalezy wskazaé, ze ztozenie oéwiadczenia o zaprzestaniu wykonywania zawodu przez osobe
petnigcq funkcje z wyboru lub wykonujgceq prace na rzecz samorzqdu jest, w $wietle art. 4 ust. 2 pkt
11 lub art. 5 ust. 2 pkt 9 ustawy, niedopuszczalne.

Ewentualne ztozenie o$wiadczenia o zaprzestaniu wykonywania zawodu przez osobe petnigeq funkcje
z wyboru w organie samorzqdu, stanowi podstawe do odwotania danej osoby z petnionej funkdji.
Nadto zlozenie oéwiadczenia o zaprzestaniu wykonywania zawodu w przypadku faktycznego jego
wykonywania (np. poprzez petnienie funkcji w organie) stanowi przewinienie zawodowe, kiérego
sprawca podlega odpowiedzialnosci zawodowe| za naruszenie zasad etyki zawodowej i przepiséw

dotyczgeych wykonywania zawodu.

Barttomiej Achler Bartto rowis oyrowy.

Bartlomie]

adwokat mlej Grzegorz

Achler

Kondolengje

Jak trudno zegnac kogos, kto jeszcze mogt
z nami by¢...

Wyrazy glebokiego wspotczucia
z powodu Smierci Taty, TeScia
dla naszej kolezanki i kolegi
Beaty, Tomasza Figielskich

sktadajq Pielegniarki i Potozne
Pleszewskiego Centrum Medycznego
w Pleszewie

Jak trudno zegnac kogos, kto jeszcze mogt
z nami byé....

Wyrazy glebokiego wspotczucia
z powodu $mierci Meza Bartosza
dla naszej kolezanki
Ani Majsnerowskiej

sktadajg Kolezanki
z Oddziatu Potozniczo-Ginekologicznego
Szpitala Powiatowego w Jarocinie

Wyrazy glebokiego wspotczucia
z powodu $mierci Mamy
dla naszej kolezanki
Anny Grabarczyk
Pielegniarki Oddzialowej Oddzialu
Gastroenterologii Dziecigcej w Kaliszu

skladajg Pielegniarki Oddziatowe
Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego
im. Ludwika Perzyny w Kaliszu

Jak trudno zegnac kogos, kto jeszcze mogt
z nami byc....

Wyrazy glebokiego wspotczucia
z powodu $mierci Meza Huberta

dla naszej kolezanki Aldony Radlickiej

sktadaja
Dyrekcja i Pracownicy Powiatowej Stacji
Sanitarno-Epidemiologicznej w Kaliszu
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R

Z gtebokim zalem przyjelismy wiadomos¢ o $mierci

s.p. JANINY ZARAS

naszego autorytetu w dziedzinie pielegniarstwa,
osoby niezwykle zaangazowanej w pracy,
ogromnie cenionej i zastuzonej dla naszego srodowiska PIELEGNIARKI.

Janina Zara$ urodzita sie 15 listopada 1947 roku w Koninie. Po ukonczeniu szkoty podstawowej rozpoczeta nauke
w Liceum Medycznym Pielegniarstwa w Kaliszu, ktére ukonczyta 22 czerwca 1968 r. Specjalizacje w zakresie Organizacji
i zarzadzania uzyskata 22 marca 1991 roku po ukoriczeniu 2-letniego szkolenia specjalizacyjnego w Centrum Metodycz-
nym Doskonalenia Nauczycieli Sredniego Szkolnictwa Medycznego w Warszawie.

Od 1 sierpnia 1968 r. podjeta prace jako pielegniarka w Przychodni Obwodowej ZOZ w Kaliszu, by nastepnie od 1975
roku zwigzac sie juz do konca swojej pracy zawodowej z Wojewodzkim Szpitalem Zespolonym w Kaliszu kolejno jako
starsza pielegniarka, przetozona pielegniarek i naczelna pielegniarka wéwczas Wojewddzkiego Specjalistycznego Zakta-
du Opieki Zdrowotnej nad Matkg i Dzieckiem w Kaliszu.

Znana nam byfa jako nieztomna, bezkompromisowa dziataczka zwigzkowa, twarz Biatego Miasteczka z 2007 roku.
Efekty, moze zgromadzonym nieznane, czujemy do dzis, jako osoby wykonujacy zawdd wolny, zawdd zaufania publicz-

nego, ceniony w sektorze zdrowia.

Pani Nino, bedzie nam brakowato Pani obecnosci, dowcipu i niezaprzeczalnego uroku osobistego, postaramy sie,
aby pamiec o Pani pozostata zywa.

Bliskim sktadamy wyrazy wspétczucia.

W imieniu Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu
Marek Przybyt, Przewodniczacy Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Kaliszu

4 kwietnia na Cmentarzu Komunalnym w Kaliszu, w asyscie pocztéw sztandarowych, odprowadzilismy na wieczny dyzur
$. p. JANINE ZARAS - ,NINE’, cztonka samorzadu, zastuzona i ceniong pielegniarke, osobe cieszacg sie ogromnym autoryte-
tem, wieloletnig Przewodniczgcg OZZPIP Regionu Wielkopolskiego i wieloletniego Cztonka Zarzadu Krajowego Ogolnopolskiego
Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i Potoznych. S chwile i ludzie, o ktérych sie nie zapomina.

Czesc Jej pamieci!
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Komunikat do fachowych pracownikow ochrony zdrowia

Depakine (Natrii valproas) 400 mg/4 ml, proszek i rozpusz-
czalnik do sporzadzania roztworu do wstrzykiwan: aktualizacja
drukéw informacyjnych dotyczaca korekty instrukcji rekonsty-
tucji roztworu

Szanowni Panstwo,

Firma Sanofi w porozumieniu z Urzedem Rejestracji Pro-
duktow Leczniczych, Wyrobdw Medycznych i Produktéow Bio-
bojczych pragnie przekaza¢ nastepujgce informacje:

Podsumowanie

Zaktualizowano instrukcje przygotowania produktu lecz-
niczego do stosowania zawartg w drukach informacyjnych
produktu Depakine, 400 mg/4 ml, proszek i rozpuszczalnik
do sporzadzania roztworu do wstrzykiwan, aby umozliwi¢
uzyskanie stezenia walproinianu 100 mg/ml w roztworze po
rekonstytucji.

Poprzednia instrukcja przygotowania produktu lecznicze-
go do stosowania nie okreslata objetosci rozpuszczalnika, ktorg
nalezy pobra¢ zamputki, a jedynie taczng ilo$¢ rozpuszczalnika
w amputce (4 ml).

Bioragc pod uwage wspodtczynnik wyparcia proszku wyno-
szacy 8,65%, nie byto mozliwe uzyskanie doktadnego stezenia
100 mg/ml, stosujac sie do poprzedniej instrukcji.

Zgodnie z zaktualizowang instrukcjg rekonstytucji aby uzy-
skac roztwor o stezeniu walproinianu sodu 100 mg/ml nalezy
pobra¢ zamputki 3,8 ml rozpuszczalnika.

Zaktualizowana instrukcja przygotowania produktu lecz-
niczego do stosowania powinna zosta¢ wprowadzona nie-
zwtocznie do praktyki klinicznej. Druki informacyjne zostaty
odpowiednio zaktualizowane.

Dodatkowe informacje

Produkt leczniczy Depakine 400 mg/4 ml, proszek i rozpusz-
czalnik do sporzgdzania roztworu do wstrzykiwan jest wskaza-
ny w leczeniu padaczki u dorostych i dzieci gdy doustne lecze-
nie jest okresowo niemozliwe ze wzgledu na stan s$wiadomosci
lub niemoznos¢ potykania, zwitaszcza jezeli chory byt uprzed-
nio skutecznie leczony doustnie walproinianem sodu; w na-
padach gromadnych; w stanach padaczkowych, w ktorych
benzodiazepiny podawane dozylnie s nieskuteczne oraz pro-
filaktycznie w zwigzku z zabiegami neurochirurgicznymi gtowy,
gdy istnieje mozliwos¢ wystapienia napadu padaczkowego.

Druki informacyjne produktu leczniczego Depakine zostaty
zaktualizowane tak, aby zawieraty szczegdtowa instrukcje przy-
gotowania produktu leczniczego do stosowania, umozliwiaja-
ca otrzymanie roztworu po rekonstytucji doktadnie o stezeniu
100 mg/ml.

Poprzednia instrukcja przygotowania produktu lecznicze-
go do stosowania nie okreslata objetosci rozpuszczalnika, ktéra
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nalezy pobrac¢ zamputki, a jedynie ilos¢ rozpuszczalnika w am-
putce (4 ml).

Wyznaczony wspdtczynnik wyparcia liofilizowanego prosz-
ku wynoszacy 8,65% nie zostat uwzgledniony w poprzedniej
instrukcji rekonstytucji i stosujac sie do niej nie mozna byto do-
ktadnie uzyskac stezenia 100 mg/ml.

Kazda fiolka zawiera 415 mg liofilizowanego proszku walpro-
inianu sodu; odpowiada to objetosci wyparcia wynoszacej okoto
0,35 ml, co z kolei daje taczng objetos¢ rekonstytucji 4,15 ml.

Bioragc pod uwage te objetos¢ wyparcia, aby przygotowac
roztwoér walproinianu o stezeniu 100 mg/ml po rekonstytu-
cji, fachowy personel medyczny powinien pobra¢ 3,8 ml roz-
puszczalnika za pomoca odpowiedniej strzykawki z podziatkg
i wstrzykna¢ rozpuszczalnik do fiolki z proszkiem walproinianu
sodu, pozostawi¢ do catkowitego rozpuszczenia, a nastepnie
pobra¢ odpowiednig dawke.

Zaktualizowana instrukcja przygotowania produktu lecz-
niczego do stosowania powinna zosta¢ wprowadzona nie-
zwtocznie do praktyki klinicznej. Druki informacyjne zostaty
odpowiednio zaktualizowane.

Fachowi pracownicy ochrony zdrowia bezposrednio odpo-
wiedzialni za przygotowanie roztworu do wstrzykiwan powin-
ni otrzymac szczegdtows instrukcje przygotowania produktu
leczniczego do stosowania.

Zgtaszanie dziatan niepozadanych

Niniejszy produkt leczniczy bedzie dodatkowo monitoro-
wany. Umozliwi to szybkie zidentyfikowanie nowych informa-
ji 0 bezpieczenstwie. Osoby nalezace do fachowego perso-
nelu medycznego powinny zgfasza¢ wszelkie podejrzewane
dziatania niepozadane.

Osoby nalezagce do fachowego personelu medycznego
powinny zgtasza¢ wszelkie podejrzewane dziatania niepozada-
ne zwigzane ze stosowaniem produktu leczniczego Depakine
zgodnie z zasadami zgfaszania dziatan niepozadanych za po-
srednictwem Departamentu Monitorowania Niepozadanych
Dziatan Produktéw Leczniczych Urzedu Rejestracji Produktow
Leczniczych, Wyrobdw Medycznych i Produktéw Biobdjczych

Al. Jerozolimskie 181 C, 02-222 Warszawa

tel: +48 22 49 21 301

faks: +48 22 49 21 309

strona internetowa: www.smz.ezdrowie.gov.pl

lub  bezposrednio do  przedstawiciela  podmiotu
odpowiedzialnego.
Dane kontaktowe przedstawiciela podmiotu

odpowiedzialnego
Sanofi Sp.z 0.0
Marcina Kasprzaka 6,01-211 Warszawa
tel: +48 22 280 00 00

WwWWw.sanofi.pl
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NACZELNA IZBA PIELEGNIAREK | POLOZNYCH

Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych

NIPiP-NRPiP-DM.0025.79.2025.MK Warszawa, dnia 5 maja 2025 r.

Pani/Pan

Przewodniczgca/Przewodniczacy
Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych
Czlonkowie Naczelnej Rady Pielegniarek
i Poloznych

W zwigzku z otrzymanym pismem z Urzedu Rejestracji Produktéw Leczniczych, Wyrobow
Medycznych i Produktéw Biobojezych, ktére wplyneto do biura Naczelnej Izby Pielegniarek
i Poloznych, zwracam si¢ z uprzejmg prosbg o rozpropagowanie zataczonego komunikatu
wirdd czionkéw samorzadu pielggniarek i poloznych, takze za posrednictwem oficjalnych
kanaléw komunikacji, w tym mediéw spolecznosciowych.

Zalaczony komunikat dotyczy ryzyka wycieku i przerwania doptywu gazu w trakcie stosowania
produktu leczniczego Entonox, Dinitrogenii oxidum + Oxygenium, Gaz medyczny sprezony,
30% + 50%, z powodu oblodzenia zawodu, gdy natgzenie przeptywu jest wyzsze niz 8 /min
na karbowanym ztgczu (podczas ciaglego przeptywu).

ezes NRPiP

Mariola Lodzinska

- Komunikat do fachowych pracownikéw ochrony zdrowia.

02-757 Warszawa, ul. Pory 78, lok. 10, tel.: 22 327 61 61, fax 22 327 61 60
www.nipip.pl, e-mail: nipip@nipip.pl!

Uwaga! ,Komunikat do fachowych pracownikéw ochrony zdrowia” jest dostepny do pobrania na naszej stronie internetoweyj:
https://oipip.kalisz.pl/.
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UBEZPIECZENIA

INTER Medyk Life

Ubezpieczenie zycia i zdrowia dla medykoéw i ich rodzin

W razie choroby w zaleznosci od wybranego wariantu - wyptata swiadczenia dziennego za okres od 1-go, 15-go lub 31-go dnia niezdolnosci do

pracy trwajgcej min. 31 dni

W razie nieszczesliwego wypadku wyptata za okres od 1-go dnia niezdolnosci do pracy trwajacej min. 15 dni

Swiadczenie wyptacamy nawet za okres 365 dni

Dajemy mozliwosc zabezpieczenia 100% Twoich przychodéw z dziatalnosci gospodarczej

v Ubezpieczenie na wypadek powaznego
zachorowania

Wyptata nawet do 1000 000 zt, jesli zostanie u Ciebie
zdiagnozowane jedno z 47 powaznych zachorowan (nowotwoér
ztosliwy, udar mézqu, zawat serca, stwardnienie rozsiane itp.)

v Ubezpieczenie na wypadek trwatego
uszczerbku na zdrowiu

Swiadczenie do 1000 000 zt, jezeli stwierdzony zostanie u Ciebie
trwaty uszczerbek na zdrowiu

v Ubezpieczenie na wypadek niezdolnosci do
samodzielnej egzystencji

Swiadczenie do 1000 000 z+ mozesz przeznaczyé m.in.
na organizacje pomocy w trudnej sytuacji zyciowej

v Ubezpieczenie na wypadek leczenia
specjalistycznego
Swiadczenie do 50 000 zt, jezeli bedziesz wymagat

specjalistycznego leczenia(np. nowotworow ztosliwych
- chemioterapia/radioterapia itp.)

v Ubezpieczenie na wypadek pobytu w szpitalu

Swiadczenie do 1000 zt/dzien za okres od 1-go dnia pobytu
w szpitalu (jezeli pobyt w szpitalu trwat min. 2 dni w przypadku
choroby lub 1dzier w przypadku nieszczesliwego wypadku)

Swiadczenie wyptacane jest maksymalnie za okres 365 dni

Zabezpieczenie finansowe Twoich bliskich, gdyby Ciebie zabrakto - nawet do 5 000 000 z+

Kontakt

Ryszard Koscielny

tel. 602 291884
jozef.koscielny@interpolska.pl

ul. Raszkowska 36
63-400 Ostrow Wielkopolski



