
 

       Szanowni Państwo 

 

Jest nam niezmiernie miło poinformować, że 26 stycznia 2026r., w siedzibie Okręgowej 

Izby Pielęgniarek i Położnych w Poznaniu z inicjatywy Skarbnika Zarządu Głównego 

Polskiego Towarzystwa Pielęgniarskiego dr n. o zdr. Doroty Ryszewskiej-Łabędzkiej odbyło 

się posiedzenie reaktywujące Polskie Towarzystwo Pielęgniarskie Oddział w Poznaniu.  

W imieniu dr n. o zdr. Katarzyny Juszczak Przewodniczącej Koła PTP przy Uniwersytecie 

Kaliskim im. Prezydenta Stanisława Wojciechowskiego serdecznie zapraszamy 

wszystkich chętnych na spotkanie organizacyjne, które odbędzie się 24 lutego 2026r., o 

godzinie 15.00 w siedzibie Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych w Kaliszu, ul. 

Korczak 4a. 

Jednocześnie zapraszamy do lektury załącznika „Dlaczego warto należeć do Polskiego 

Towarzystwa Pielęgniarskiego.” 

 

   Koleżanko/Kolego, czekamy na Ciebie, mamy nadzieję do zobaczenia 

  

 

 

 



DLACZEGO WARTO NALEŻEĆ DO POLSKIEGO TOWARZYSTWA 

PIELĘGNIARSKIEGO? 

Członkiem PTP może zostać osoba, posiadająca tytuł zawodowy pielęgniarki/pielęgniarza lub jest 

studentem studiów pielęgniarskich. 

Korzyści dla członka PTP: 

1. Możliwość aktywnego udziału w prowadzeniu projektów badawczych i edukacyjnych. 

2. Korzystanie z wypracowanych przez PTP lub naszych partnerów zagranicznych 

rekomendacji dotyczących różnych dziedzin pielęgniarstwa. 

3. Udział w wydarzeniach naukowych i dydaktycznych regionalnych Oddziałów PTP. 

4. Bezpłatny dostęp on–line do czasopisma „Problemy Pielęgniarstwa”, które jest oficjalnym 

czasopismem naukowym Towarzystwa. 

5. Ulgowe opłaty przy uczestniczeniu w kongresach, konferencjach i szkoleniach 

organizowanych przez Towarzystwo oraz otrzymywanie informacji kongresowych, 

konferencyjnych i edukacyjnych. 

Dla środowiska pielęgniarskiego: 

1. Aktywny udział w tworzeniu i opiniowaniu aktów prawnych dotyczących zawodu. 

2. Dostęp do profesjonalnej wiedzy pielęgniarskiej – w teorii i w praktyce. 

3. Wpływ na kształtowanie polityki pielęgniarskiej. 

4. Rozwój środowiska pielęgniarek liderów zarówno w obszarze praktyki jak i nauki. 

5. Reprezentowanie pielęgniarek/pielęgniarzy w organizacjach międzynarodowych 

(Międzynarodowej Rady Pielęgniarek - International Council of Nurses - ICN, 

Europejskiego Forum Stowarzyszeń Pielęgniarskich przy UE - European Federation of 

Nurses Assotiation - EFN. 

6. Działanie na rzecz integracji środowiska pielęgniarskiego, współpraca z Naczelną Radą 

Pielęgniarek i Położnych, Izbami Okręgowymi i Ogólnopolskimi Związkami Zawodowymi 

Pielęgniarek i Położnych i Pielęgniarskimi Stowarzyszeniami Specjalistycznymi. 

 

Przynależność do towarzystw naukowych i stowarzyszeń pielęgniarskich i innych medycznych 

jest jedną z form doskonalenia zawodowego, za które można otrzymać PUNKTY 

EDUKACYJNE 

            


