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Szanowni Państwo,
kończymy 2025 rok spotkaniami na szczycie zorganizowanymi przez Prezydenta i Rząd Rzeczpospolitej Polskiej i cóż dodać 

do tytułów: „Na ratunek ochronie zdrowia” czy szczyt medyczny „Bezpieczny Pacjent”. Nasuwa się pytanie, czy podczas rozmów 
na szczycie głos pielęgniarek i położnych był na tyle ważny, że stworzy podstawy pod przyszłe konkretne decyzje czy też wygrają 
partykularne interesy innych medycznych grup zawodowych, czas pokaże.

Z zaskoczeniem przyjęliśmy inicjatywę samorządu zawodowego lekarzy, mającą na celu włączenie ratowników medycznych 
do pracy w szpitalach na stanowiskach związanych z opieką nad pacjentem hospitalizowanym. 25 listopada 2025 r. Prezydium 
Naczelnej Rady Pielęgniarek i Położnych przyjęło stanowisko w tej sprawie, będące reakcją na Apel Naczelnej Rady Lekarskiej. 
Podkreślono, że choć intencja poszukiwania rozwiązań w sytuacji narastających braków kadrowych jest zrozumiała, to nie może 
odbywać się ono kosztem bezpieczeństwa pacjentów z pominięciem jasno określonych kompetencji zawodowych różnych grup 
medycznych. Pielęgniarki i położne są podstawowym filarem opieki szpitalnej, nierozerwalnie związanym z procesem terapeu-
tycznym i potrzebami pacjentów wymagających specjalistycznego wsparcia, ratownicy medyczni natomiast pełnią kluczową 
rolę w systemie Państwowego Ratownictwa Medycznego, a ich kompetencje koncentrują się na działaniach w stanach nagłych.

Kończący się rok przynosi refleksje o przyszłości najbliższej i dalszej. Powtórzę za Stanisławem Brzozowskim, którego słowa 
„Przyszłości się nie poznaje, lecz ją się tworzy” chcemy uczynić motywem przewodnim obchodów 35-lecia naszego samorządu 
zawodowego. Twórzmy historię, opartą na wzajemnej życzliwości i wsparciu. 

Z najlepszymi życzeniami na zbliżający się czas Narodzenia Pańskiego oraz wyrazami szacunku i obietnicą spotkań w przy-
szłym, jubileuszowym roku.

 Przewodniczący
Marek Przybył
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GRATULACJE

W ostatnim czasie zakończyło się postępowanie konkursowe na stanowisko kierownicze. Powołana została:
• �Pani mgr poł. Dominika Śpik – na stanowisko Położnej Oddziałowej Oddziału Położniczo-Ginekologicznego SPZOZ  

w Kępnie.
W imieniu Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych w Kaliszu składam gratulacje i życzenia osiągnięcia wszystkich założo-

nych celów oraz wszelkiej pomyślności w życiu prywatnym.
Przewodniczący Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych w Kaliszu

dr n. med. i n. o zdr. Marek Przybył

„Pielęgniarka i Położna w Podstawowej Opiece Zdrowotnej  
– Praktyka i Rozwój Zawodu” – relacja z konferencji

W dniach 14-15 listopada 2025 roku w Warszawie odbyła się 
konferencja szkoleniowa pt.: „Pielęgniarka i Położna w Podsta-
wowej Opiece Zdrowotnej – Praktyka i Rozwój Zawodu”, która 
zgromadziła przedstawicieli środowiska pielęgniarskiego i po-
łożniczego z całej Polski. Wydarzenie stanowiło ważną platformę 
wymiany doświadczeń, pogłębiania wiedzy oraz dyskusji nad 
rozwojem kompetencji zawodowych w podstawowej opiece 
zdrowotnej. Poruszono aktualne problemy i kierunki rozwoju 
POZ, a konferencja otworzyła przestrzeń do omówienia kluczo-
wych wyzwań stojących przed pielęgniarkami i położnymi pra-
cującymi w POZ oraz medycynie szkolnej. Eksperci podkreślali, 
jak dynamicznie zmieniają się potrzeby zdrowotne społeczeń-
stwa oraz jak istotne jest dostosowanie praktyki zawodowej do 
nowych realiów, w tym rosnącego znaczenia profilaktyki, eduka-
cji zdrowotnej oraz samodzielności zawodowej.

Program był bardzo bogaty merytorycznie i obejmował 
sześć tematycznych sesji szkoleniowych, z których każda kon-
centrowała się na innym obszarze praktyki:

1. Pielęgniarka POZ – Kompleksowa Opieka Pielęgniarska: 
uczestnicy omawiali najnowsze standardy opieki nad pacjentem 
przewlekle chorym, rolę pielęgniarki w koordynacji opieki oraz 
znaczenie podejścia holistycznego.

2. Położna POZ – Kompleksowa opieka nad kobietą i dziec-
kiem oraz Transformacja okołomenopauzalna: poruszono za-
gadnienia związane z edukacją zdrowotną, wsparciem okołopo-
rodowym i opieką nad niemowlętami. Podkreślono istotną rolę 
położnej w opiece środowiskowej.

3. Dokumentacja medyczna pacjenta i sprawozdawczość: 
wykładowcy przypomnieli najważniejsze wymogi prawne oraz 
nowe rozwiązania ułatwiające prowadzenie dokumentacji elek-
tronicznej w POZ. Dużo uwagi poświęcono bezpieczeństwu da-
nych i jakości zapisów medycznych.

4. Sesja warsztatowa: ta część praktyczna konferencji cieszyła 
się dużym zainteresowaniem, szczególnie BILANS ZDROWIA – 
MOJE ZDROWIE oraz USG w praktyce położnej.

5. Profilaktyczna opieka nad uczniami: w tej sesji akcentowa-
no rosnącą rolę pielęgniarki szkolnej w działaniach profilaktycz-
nych, edukacji zdrowotnej i monitorowaniu rozwoju uczniów. 
Omówiono aktualne wyzwania związane ze zdrowiem dzieci  
i młodzieży.

6. Współpraca zespołu terapeutycznego pacjenta: eksperci 
podkreślali znaczenie pracy interdyscyplinarnej w POZ, wska-
zywali, że sprawna komunikacja między pielęgniarką, lekarzem, 
położną, a także pacjentem i jego rodziną ma kluczowy wpływ 
na skuteczność terapii.

Oprócz bogatej części merytorycznej konferencja stała się 
okazją do integracji środowiska zawodowego. W nieformalnych 
rozmowach uczestnicy dzielili się doświadczeniami oraz dobrymi 
praktykami związanymi z organizacją pracy, prowadzeniem eduka-
cji zdrowotnej i rozwijaniem kompetencji.

Konferencja potwierdziła, że pielęgniarki i położne odgrywa-
ją kluczową rolę w zapewnianiu jakości opieki w POZ. Wysoki po-
ziom merytoryczny sesji, możliwość udziału w warsztatach oraz 
wymiana doświadczeń sprawiły, że wydarzenie istotnie przyczy-
niło się do rozwoju zawodowego uczestników. Podkreślono, że 
przyszłość opieki w POZ opiera się na wzmacnianiu kompeten-
cji i samodzielności zawodowej, wdrażaniu nowoczesnych na-
rzędzi pracy, rozszerzaniu działań profilaktycznych, efektywnej 
współpracy zespołu terapeutycznego oraz budowaniu partner-
skich relacji z pacjentem.

Dwudniowa konferencja w Warszawie okazała się ważnym 
wydarzeniem dla środowiska pielęgniarskiego i położniczego. 
Uczestnicy wrócili do swoich miejsc pracy z nową wiedzą, inspi-
racjami oraz umocnionym przekonaniem o znaczeniu swojej roli 
w systemie ochrony zdrowia. Spotkanie pokazało, że inwesty-
cja w rozwój zawodowy pielęgniarek i położnych to inwestycja  
w jakość opieki nad pacjentem – zarówno dziś, jak i w przyszłości.

Renata Franczak i Jolanta Nowak
Zespół ds. pielęgniarek i położnych rodzinnych przy ORPiP w Kaliszu
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Harmonogram posiedzeń Rady i Prezydium Okręgowej Rady 
Pielęgniarek i Położnych w Kaliszu  – 2026 rok

Posiedzenie Termin Dzień tygodnia
Prezydium 20 stycznia 2026 r. wtorek

Prezydium 17 lutego 2026 r. wtorek

Rada  10 marca 2026 r. wtorek

ZJAZD 24 marca 2026 r. wtorek
Prezydium 14 kwietnia 2026 r. wtorek

Prezydium 19 maja 2026 r. wtorek

Rada 23 czerwca 2026 r. wtorek

Prezydium 11 lipca 2026 r. wtorek

Prezydium 25 sierpnia 2026 r. wtorek

Rada 22 września 2026 r. wtorek

Prezydium 20 października 2026 r. wtorek

Rada 3 listopada 2026 r. wtorek

Prezydium 3 listopada 2026 r. wtorek

UWAGA! WAŻNE!
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Styczeń

• �IX Ogólnopolska Konferencja Pielęgniarek, Położnych i przedsta-
wicieli innych zawodów medycznych „Pielęgniarka i Położna 
XXI wieku” – 7–9.01.2026, Zakopane

•  �XXVIII Konferencja Naukowo-Szkoleniowa Opieki 
Paliatywnej i Zespołów Hospicyjnych „Każdy człowiek 
jest osobnym rozdziałem – o godności, etyce i obecności  
w opiece paliatywnej” – 15–17.01.2026, Częstochowa

• �III Ogólnopolska Konferencja Ferie z Pediatrią – 23–24.01.2026, 
Katowice

Luty

• IV Konferencja Dialogi wakcynologiczne – 14.02.2026, Poznań
• �XIX Ogólnopolska Konferencja „Nowe wyzwania w opiece nad 

dzieckiem” – 28.02.2026, Kraków

Marzec

• �III Ogólnopolska Konferencja Medycy Przeciw Cukrzycy – 
7.03.2026, Warszawa

• �Konferencja Naukowo-szkoleniowa w ramach XXVIII Zjazdu 
Polskiego Stowarzyszenia Pielęgniarek Epidemiologicznych 
– 8–10.03.2026, Toruń

• �Konferencja CODE BLUE „Stany nagłe w lecznictwie szpital-
nym” – 13–15.03.2026, Opole

• �Konferencja Położnych 2025 „Aktualności w położnictwie  
i ginekologii” – 14.03.2026, Warszawa

• �Konferencja Nowotwory układu pokarmowego. Leczenie 
wielodyscyplinarne – 20–21.03.2026, Gdynia

• �Rany 2026 – Nowoczesne rozwiązania w terapii – 27–
28.03.2026, Rzeszów

Więcej informacji na temat nadchodzących konferencji znaj-
dziecie Państwo na bieżąco na naszej stronie internetowej:  
https://oipip.kalisz.pl/.

Nadchodzące konferencje
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Wyrazy głębokiego współczucia 

dla naszej koleżanki

Barbary Głąb

z powodu śmierci mamy

składają koleżanki i koledzy

Oddziału Ortopedycznego i Chirurgicznego  

SPZOZ Kępno

Z głębokim smutkiem zawiadamiamy,  
że w dniu 22 listopada 2025 r.  

odeszła nasza droga Koleżanka 

śp. Grażyna Helińska 

wieloletnia pielęgniarka  
Oddziału Anestezjologii i Intensywnej Terapii 
Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 

Zdrowotnej w Krotoszynie 
  

Żegnamy Osobę głęboko oddaną ludziom, 
wspaniałą koleżankę,  

która w swojej pracy łączyła profesjonalizm  
z wielkim sercem i życzliwością. 

  
Rodzinie i Bliskim składamy wyrazy  

najszczerszego współczucia. 

Koleżanki i Koledzy z Oddziału Anestezjologii  
i Intensywnej Terapii w Krotoszynie 

  
„Nie czekajcie – ja nie wrócę 

Nie spieszcie się – ja poczekam”

,,Kochany człowiek nie umiera
Żyje w naszych myślach, sercach i wspomnieniach”

Wyrazy głębokiego współczucia  
dla Naszego kolegi pielęgniarza

Tomasza Figielskiego
z powodu śmierci Żony

składają Pielęgniarki i Położne  
Pleszewskiego Centrum Medycznego w Pleszewie

Kondolencje
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Nowości wydawnicze
Praktyka pielęgniarska  
oparta na dowodach naukowych
Evidence-based nursing practice
Maria Kózka, Zofia Sienkiewicz, 
Ewa Kobos, Małgorzata Bała
Rok wydania: 2025 
Wydawca: PZWL

Pierwsza na polskim 
rynku wydawniczym pu-
blikacja opisująca praktykę 
pielęgniarską opartą na do-
wodach naukowych.

Praktyka pielęgniarska 
oparta na dowodach na-
ukowych (evidence-based 
nursing practice – EBNP) 
jest uznana za złoty stan-
dard bezpiecznej i skutecz-
nej opieki skoncentrowanej 
na pacjencie oraz kluczową 

strategię poprawy wyników leczenia i zmniejszenia kosztów 
opieki.

Publikacja jest praktycznym przewodnikiem, w którym 
uwzględniono koncepcje, założenia, uwarunkowania, bariery 
i sposoby wdrażania praktyki pielęgniarskiej opartej na do-
wodach naukowych. Pozwoli to Czytelnikowi na zrozumienie 
różnych rodzajów dostępnych dowodów, krytyczną ocenę da-
nych naukowych oraz praktyczne zastosowanie wyników ba-
dań w podejmowaniu decyzji klinicznych.

Co znajdziesz w książce?
Badania naukowe w praktyce pielęgniarskiej:
• �dostarczają podstaw naukowych do wykonywania 

zawodu,
• rozwijają wiedzę na temat zdrowia,
• �rozwijają wiedzę na temat opieki nad osobami z proble-

mami zdrowotnymi i niepełnosprawnościami,
• �zwiększają zdolności do skutecznego reagowania na rze-

czywiste lub potencjalne problemy zdrowotne,
• �weryfikują stan wiedzy oraz ją aktualizują w celu poprawy 

praktyki pielęgniarskiej.

Dla kogo jest ta książka?
• studentów pielęgniarstwa
• studenci innych kierunków medycznych
• �osób zaangażowanych w edukację przed- i podyplomo-

wą pielęgniarek

• �osób zaangażowanych w bezpośrednią opiekę nad 
pacjentami

• kadry zarządzającej opieką pielęgniarską

Źródło: https://pzwl.pl/Praktyka-pielegniarska-oparta-na-dowodach-naukowych-101293063.html

Nowoczesne technologie wykorzystywane  
w naukach o zdrowiu
red. L. Kwiećkowska, E. Krzych-Fałta
Rok wydania: 2025
Wydawca: Edra Urban & Partner

Postęp technologiczny, 
jaki obserwujemy w XXI wie-
ku, stawia przed pracowni-
kami ochrony zdrowia nowe 
wyzwania i możliwości. Od 
zaawansowanych systemów 
telemedycznych, przez inte-
ligentne urządzenia moni-
torujące parametry życiowe 
pacjentów, po zautomatyzo-
wane systemy wspierające 
pracę personelu medyczne-
go – wszystkie te narzędzia 

mają na celu poprawę jakości opieki zdrowotnej oraz jej dostęp-
ności. Współczesna pielęgniarka, położna, ratownik medyczny, 
dietetyk, menadżer zdrowia publicznego czy inny przedsta-
wiciel środowiska medycznego musi nie tylko posługiwać się 
wiedzą teoretyczną, ale również umiejętnie wykorzystywać naj-
nowsze osiągnięcia technologiczne w swojej codziennej pracy.

Podręcznik powstał z myślą zarówno o studentach, jak  
i osobach aktywnych zawodowo, a jego celem było przybli-
żenie podstawowych i zaawansowanych technologii stosowa-
nych w sektorze ochrony zdrowia i ich praktyczne zastosowa-
nie w opiece nad pacjentem.

Szczególny nacisk położono w nim na przedstawienie no-
woczesnych rozwiązań w pielęgniarstwie, gdzie technologia 
wspiera personel w monitorowaniu stanu zdrowia pacjentów, 
zarządzaniu dokumentacją medyczną, a nawet w prowadze-
niu zdalnej opieki. W dynamicznie zmieniającym się świecie 
nauk o zdrowiu i całej medycyny, a także technologii, zdoby-
cie wiedzy na temat innowacyjnych rozwiązań staje się klu-
czowym elementem współczesnej edukacji oraz codziennej 
praktyki zawodowej.

Źródło: https://edraurban.pl/ksiazka/nowoczesne-technologie-wykorzystywane-w-naukach-o-zdrowiu
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Ośrodek Kształcenia Podyplomowego
Pielęgniarek i Położnych Sp. z o.o. w Rzeszowie

zaprasza do udziału w szkoleniach specjalizacyjnych  
realizowanych na terenie 

województwa wielkopolskiego

Osoby zainteresowane naszą ofertą prosimy o złożenie wniosku w Systemie
Monitorowania Kształcenia Pracowników Medycznych (SMK)

(https://smk.ezdrowie.gov.pl/) wybierając edycję organizowaną przez Ośrodek
Kształcenia Podyplomowego Pielęgniarek i Położnych Sp. z o.o. w Rzeszowie 

Kontakt z Organizatorem: tel. 508 868 063, 508 867 756 lub
 e-mail: krosno@okppip.pl

Pielęgniarstwo anestezjologiczne i intensywnej opieki dla
pielęgniarek

Nazwa planu kształcenia: SS/K/25/BEZPŁATNE/ANESTEZJOLOGIA/wielkopolskie
Miejsce realizacji: Kalisz

Pielęgniarstwo chirurgiczne dla pielęgniarek
Nazwa planu kształcenia: SS/K/25/BEZPŁATNE/CHIRURGIA/wielkopolskie
Miejsce realizacji: Kalisz

Pielęgniarstwo internistyczne dla pielęgniarek
Nazwa planu kształcenia: SS/K/25/BEZPŁATNE/INTERNA/wielkopolskie
Miejsce realizacji: Leszno

Pielęgniarstwo ratunkowe dla pielęgniarek
Nazwa planu kształcenia: SS/K/25/BEZPŁATNE/RATUNKOWA/wielkopolskie
Miejsce realizacji: Kalisz

Pielęgniarstwo operacyjne dla pielęgniarek
Nazwa planu kształcenia: SS/K/25/BEZPŁATNE/OPERACYJNA/wielkopolskie
Miejsce realizacji: Kalisz

Pielęgniarstwo  rodzinne dla pielęgniarek
Nazwa planu kształcenia: SS/K/25/BEZPŁATNE/RODZINNA_PIEL/wielkopolskie
Miejsce realizacji: Kalisz
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Niniejszy materiał reklamowy nie stanowi oferty w rozumieniu art. 66 kodeksu cywilnego. Szczegółowe informacje o warunkach ubezpieczenia, w tym o zakresie ochrony ubezpieczeniowej, ograniczeniach  
i wyłączeniach odpowiedzialności TU INTER Polska S.A. uprawniających do odmowy wypłaty odszkodowania i innych świadczeń lub ich obniżenia, znajdziesz w aktualnych „Ogólnych Warunkach 
Ubezpieczenia INTER Pielęgniarka i Położna”, „Ogólnych Warunkach Ubezpieczenia INTER Pomoc Psychologiczna”, u naszych agentów oraz na stronie internetowej www.interpolska.pl

INTER Pielęgniarka i Położna
Pomoc psychologiczna dla  
pielęgniarek i położnych

UBEZPIECZENIE INTER POMOC PSYCHOLOGICZNA TO:

Profesjonalne konsultacje z psychologiem  
– realizowane w sposób dyskretny, bezpieczny 
i w dogodnej formie: wideo, telefonicznej lub 
przez czat

Organizacja wsparcia do max. 3 dni roboczych 
od zgłoszenia

 Szybka pomoc w sytuacjach kryzysowych  
oraz przy pierwszych oznakach przeciążenia 
psychicznego 

Dwa warianty do wyboru – 3 lub 8  
indywidualnych konsultacji z psychologiem

Trudne momenty w życiu prywatnym i zawodowym mogą obciążać psychicznie - zwłaszcza gdy 
brakuje odpowiedniego wsparcia. INTER Pomoc Psychologiczna zapewnia Ci szybki, dyskretny  
i profesjonalny kontakt z psychologiem, dokładnie wtedy, gdy tego potrzebujesz.

Ubezpieczenie dostępne jest jako część pakietu zawodowego INTER Pielęgniarka i Położna

GDZIE KUPIĆ UBEZPIECZENIE?  
Zapytaj swojego agenta lub odwiedź nas tu:
Oddział TU INTER Polska S.A. w Poznaniu
       ul. Strzelecka 49, 61-846 Poznań 
       +48 61 856 71 81  

Więcej szczegółów na
www.interpolska.pl


